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Раздел 1. Общие положения
1.1. ФГОС по направлению подготовки ВПО «Экономика» и перечень профилей

 Основная образовательная программа высшего профессионального образования бакалавриата, реализуемая по направлению подготовки 080100 «Экономика» (далее - ООП ВПО), профилю «Оценка стоимости имущества и бизнеса», представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную Государственным университетом управления с учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему направлению подготовки высшего профессионального образования (ФГОС ВПО), а также с учетом рекомендованной примерной образовательной программы.

ООП ВПО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: общие положения, требования к абитуриенту, характеристики профессиональной деятельности выпускника, компетенции, формируемые в результате освоения ООП ВПО, годовой календарный график и примерный учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), программы учебной и производственных практик, программу научно-исследовательской работы, нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучающимися ООП ВПО и другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.
Направление подготовки 080100 «Экономика» включает следующие профили

1. Бухгалтерский учет, анализ и аудит
2. Коммерция
3. Макроэкономическое планирование и регулирование
4. Мировая экономика
5. Налоги и налогообложение
6. Статистика
7. Финансы и кредит
8. Региональная экономика
9. Экономика предприятий и организаций
10. Экономика (общий профиль)

11. Оценка стоимости имущества и бизнеса
1.2. Нормативно-правовая база разработки ООП

Нормативную правовую базу разработки ООП подготовки бакалавров составляют:

1. Закон РФ от 10.07.1992 г. N 3266-1 (ред. от 28.09.2010) "Об образовании".
2. Федеральный закон от 22.08.1996 г. N 125-ФЗ (ред. от 27.07.2010 г.) "О высшем и послевузовском профессиональном образовании" (принят ГД ФС РФ 19.07.1996 г.).
3. Федеральный закон от 24.10.2007 г. N 232-ФЗ (ред. от 10.11.2009 г.) "О внесении
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации
(в части установления
уровней высшего профессионального образования)" (принят ГД ФС РФ 11.10.2007 г.).
4. Федеральный закон от 01.12.2007 г. N 309-ФЗ (ред. от 10.11.2009 г.) "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части изменения понятия и структуры государственного образовательного стандарта" (принят ГД ФС РФ 14.11.2007 г.).
5. Федеральный закон от 10.11.2009 г. N 260-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона "О Московском государственном университете имени М.В. Ломоносова и Санкт-Петербургском государственном университете" (принят ГД ФС РФ 21.10.2009 г.).
6. Постановление Правительства РФ от 24.02.2009 г. N 142 "Об утверждении Правил разработки и утверждения федеральных государственных образовательных стандартов".
7. Постановление Правительства РФ от 14.02.2008 г. N 71 "Об утверждении Типового положения об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении)".
8. Постановление Правительства РФ от 31.03.2009 г. N 277 (ред. от 24.09.2010 г.) "Об утверждении Положения о лицензировании образовательной деятельности".
9. Постановление Правительства РФ от 14.07.2008 г. № 522 (ред. от 19.01.2010 г.) "Об утверждении Положения о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций".
    10.
Постановление Правительства РФ от 30.12.2009 г. N 1136 (ред. от 28.09.2010 г.) "Об утверждении перечня направлений подготовки (специальностей) высшего профессионального образования, по которым установлены иные нормативные сроки освоения основных образовательных программ высшего профессионального образования (программ бакалавриата, программ подготовки специалиста или программ магистратуры) и перечня направлений подготовки (специальностей) высшего профессионального образования, подтверждаемого присвоением лицу квалификации (степени) "специалист".
11.
Приказ Министерства образования и науки РФ от 25.01.2010 г. N 63 "Об установлении соответствия направлений подготовки высшего профессионального образования, подтверждаемых присвоением лицам квалификаций (степеней) "бакалавр" и "магистр", перечни которых утверждены Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 сентября 2009 г. № 337, направлениям подготовки (специальностям) высшего профессионального образования, указанным в Общероссийском классификаторе специальностей по образованию ОК 009-2003, принятом и введенном в действие Постановлением Государственного комитета Российской Федерации по стандартизации и метрологии от 30 сентября 2003 г. № 276-ст".
12. Приказ Министерства образования и науки РФ от 17.09.2009 г. N 337 (ред. от 12.08.2010 г.) "Об утверждении перечней направлений подготовки высшего профессионального образования".
13. Приказ Министерства образования и науки РФ от 23.06.2009 г. № 218 "Об утверждении Порядка создания и развития инновационной инфраструктуры в сфере образования".
14. Приказ Министерства образования и науки РФ от 21.10.2009 г. N 442 (ред. от 11.05.2010 г.) «Об утверждении Порядка приема граждан в имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения высшего профессионального образования".
15. Приказ Федерального агентства по образованию от 10. 02. 2010 г. N 109 "О задачах высших учебных заведений по переходу на уровневую систему высшего профессионального образования".
16. Письмо Министерства образования и науки России от 13.05.2010 г. "О разработке основных образовательных программ".
17. Рекомендации Президиума НМС ГУУ к разработке учебных планов ООП направлений подготовки высшего профессионального образования, подтверждаемых присвоением лицам квалификации (степени) «бакалавр».

18. Устав ГОУ ВПО «Государственного университета управления».

19. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего профессионального образования по направлению подготовки 080100 «Экономика» (квалификация (степень) «бакалавр»), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 21 декабря 2009 г. N 747.

1.3. Общая характеристика вузовской основной образовательной программы ВПО 
1.3.1. Цель и миссия ООП бакалавриата

Миссия ООП ВПО - подготовка профессиональных, высокообразованных кадров для народного хозяйства в интересах экономического и социального развития России.

Цель ООП ВПО по направлению подготовки 080100 «Экономика» профиля «Оценка стоимости имущества и бизнеса» в области обучения:  формирование у студентов совокупности общекультурных и профессиональных компетенций, позволяющих осуществлять трудовую деятельность по профессии «экономист», для выполнения которой необходимы углубленные знания, умения, владения в области оценки стоимости имущества и бизнеса.

Цель ООП ВПО по направлению подготовки 080100 «Экономика» профиля «Оценка стоимости имущества и бизнеса» в области воспитания личности: формирование и развитие у выпускников социально-личностных качеств - целеустремленности, организованности, трудолюбия, ответственности, гражданственности, приверженности этическим ценностям, коммуникативности, толерантности, умения работать в коллективе; повышение их общей культуры и расширение кругозора.
1.3.2. Срок (нормативный срок) и общая трудоемкость освоения основной образовательной программы (в зачетных единицах) соответствующей квалификации (степени) высшего профессионального образования приведены в таблице 1.
Таблица 1.

	Наименование ООП
	Код, наименование в соответствии с ОКСО
	Квалификация (степень)
	Нормативный срок освоения

ООП

(для очной формы обучения), включая последипломный отпуск
	Трудоемкость

(в зачетных единицах)

	ООП

подготовки бакалавров
	080100 «Экономика»
	бакалавр
	4 года
	240


1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ООП бакалавриата
Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем образовании или среднем профессиональном образовании, или начальном профессиональном образовании, если в нем есть запись о получении предъявителем среднего (полного) общего образования, или высшем профессиональном образовании, свидетельствующий об освоении содержания образования полной средней школы и наличии сформированных компетенций, включая, в том числе, знание базовых ценностей мировой культуры; владение государственным языком; понимание законов развития природы и общества; способность занимать активную гражданскую позицию и навыки самооценки.

Абитуриент должен обладать творческим мышлением; иметь сформированные мотивы и познавательные интересы, потребность в продолжении образования и самообразовании;

в коммуникативной области: уметь устанавливать контакты с окружающими, уважать иные вкусы, обычаи, привычки; иметь высокую социальную адаптированность;

в духовно-нравственной области: иметь осознанную гражданскую позицию, чувство гордости за принадлежность к своей нации, гуманистическое отношение к другим народам, способность к рефлексии; осознавать приоритетность духовно-нравственных ценностей над материальными;

в профессиональной области: быть готовым к осмысленному и осознанному профессиональному самоопределению, к трудовой деятельности и самореализации в обществе; обладать способностью к конструктивной, научной организации труда; проявлять критичность, оптимизм, мобильность;

в эстетической области: уметь строить свою жизнь по законам гармонии и красоты, вносить прекрасное в учебную, профессиональную, досуговую деятельность, в отношения с окружающими людьми;

в области физического развития: быть готовым вести здоровый, физически активный образ жизни, сознательно относиться к своему здоровью, заботиться о здоровье окружающих, стремиться к достижению личных спортивных результатов.
Раздел 2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника включает:

· индивидуальную профессиональную оценочную деятельность, коммерческие оценочные, консультационные, кредитные, лизинговые организации, подразделения управления имуществом крупных корпоративных структур;
· организации федерального, региональных и городских земельно-имущественных комплексов;
· академические и ведомственные научно-исследовательские организации,

· учреждения высшего профессионального и дополнительного профессионального образования.

2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника:
· оценка стоимости объектов недвижимого имущества при совершении с ними различных рыночных операций и разработке управленческих решений на стадиях их «жизненного цикла; 
· оценка стоимости нематериальных активов (в том числе интеллектуальной собственности) и разработка форм и методов их коммерциализации; 
· оценка стоимости оборудования, машин и средств транспорта при совершении с ними рыночных операций; 
· оценка стоимости земельных участков при совершении с ними рыночных операций и управлении землепользованием;

· оценка стоимости бизнеса компаний, их бизнес-единиц и бизнес-процессов при совершении с ними рыночных операций и выборе стратегических альтернатив использования и развития; 
· оценка стоимости ценных бумаг и их позиционирование на финансовом рынке;
· оценка эффективности реализации инвестиционных проектов, ориентированной на рост стоимости бизнеса.
2.3 Виды профессиональной деятельности выпускника:
Бакалавр по направлению подготовки 080100 «Экономика», профилю обучения «Оценка стоимости имущества и бизнеса» готовится к следующим видам профессиональной деятельности:

· расчетно-экономическая;

· аналитическая, научно-исследовательская;

· организационно-управленческая;

· педагогическая.

2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускника

Бакалавр должен решать следующие профессиональные задачи:

         расчетно-экономическая деятельность

· подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-экономических показателей, характеризующих состояние, условия использования и тенденции изменения объекта оценки и его внешней среды;

· подготовка исходных данных для выбора подходов и методов расчета стоимости объекта оценки;

· проведение расчетов экономических и социально-экономических показателей объекта оценки и его внешней среды на основе типовых методик с учетом действующей нормативно-правовой базы;

· расчет стоимости объекта оценки различными подходами и методами на основе международных, европейских и отечественных стандартов оценки, согласование (обобщение) полученных результатов и определение итоговой величины стоимости;
аналитическая, научно-исследовательская деятельность

· поиск информации по полученному заданию оценки, сбор и анализ данных, необходимых для проведения экономических расчетов, используемых в определении стоимости объекта оценки;

· обработка массивов экономических данных в соответствии с поставленной задачей оценки, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование выводов и выбора подходов и методов расчета стоимости объекта оценки;

· построение стандартных теоретических и эконометрических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к области профессиональной деятельности экономиста-оценщика, анализ и интерпретация полученных результатов;

· анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-экономические процессы и явления на микро- и макро- уровне как в России, так и за рубежом, определяющие величину стоимости объекта оценки;

· подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов;

· проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и первичная обработка их результатов;

· участие в разработке проектных решений в области оценки и управления имуществом и бизнеса, подготовке предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и программ;
организационно-управленческая деятельность

· участие в разработке вариантов управленческих решений по эффективному использованию имущества и развитию бизнеса, обосновании их выбора на основе критериев социально-экономической эффективности с учетом рисков и возможных социально-экономических последствий принимаемых решений;

· организация выполнения порученного этапа работы;

· оперативное управление малыми коллективами и группами, сформированными для реализации конкретного экономического проекта;

· участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации управления и совершенствования деятельности экономических служб и подразделений предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств с учетом правовых, административных и других ограничений;

· педагогическая деятельность

· преподавание экономических дисциплин в общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях начального профессионального, среднего профессионального, высшего профессионального и дополнительного профессионального образования.

педагогическая деятельность

· преподавание экономических дисциплин в общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях начального профессионального, среднего профессионального, высшего профессионального и дополнительного профессионального образования.
Раздел 3. Компетенции, формируемые в результате освоения ООП ВПО

3.1. Характеристика требуемых компетенций, приобретаемых выпускниками

Компетенции выпускника ООП бакалавриата формируются в результате освоения ООП ВПО направления подготовки 080100 «Экономика» профиля «Оценка стоимости имущества и бизнеса».

Результаты освоения ООП бакалавриата определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.

В результате освоения данной ООП бакалавриата выпускник должен обладать следующими компетенциями:

общекультурные компетенции (ОК):

владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

способен понимать и анализировать мировоззренческие, социально и личностно значимые философские проблемы (ОК-2);

способен понимать движущие силы и закономерности исторического процесса; события и процессы экономической истории; место и роль своей страны в истории человечества и в современном мире (ОК-3);

способен анализировать социально-значимые проблемы и процессы, происходящие в обществе, и прогнозировать возможное их развитие в будущем (ОК-4);

умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-5);

способен логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь (ОК-6);

готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-7);

способен находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность (ОК-8);

способен к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства (ОК-9);

способен критически оценивать свои достоинства и недостатки, наметить пути и выбрать средства развития достоинств и устранения недостатков (ОК-10);

осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-11);

способен понимать сущность и значение информации в развитии современного информационного общества, сознавать опасности и угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты государственной тайны (ОК-12);

владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-13);

владеет одним из иностранных языков на уровне не ниже разговорного (ОК-14);

владеет основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-15);

владеет средствами самостоятельного методически правильного использования методов физического воспитания и укрепления здоровья, готов к достижению должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-16).

профессиональные компетенции (ПК):
расчетно-экономическая деятельность

способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);

способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);
аналитическая, научно-исследовательская деятельность

способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

способен на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-6);

способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-7);

способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-8);

способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9);

способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-10);
организационно-управленческая деятельность:
способен организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта (ПК-11);

способен использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-12);

способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий (ПК-13);
педагогическая деятельность:
способен преподавать экономические дисциплины в образовательных учреждениях различного уровня, используя существующие программы и учебно-методические материалы (ПК-14);

способен принять участие в совершенствовании и разработке учебно-методического обеспечения экономических дисциплин (ПК-15).

профильно-специализированные компетенции:
способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих социально-экономическое положение и перспективы развития регионов расположения (государственной регистрации) объекта оценки (ПК-16);
способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать показатели, характеризующие социально-экономическое положение и перспективы развития регионов расположения (государственной регистрации) объектов оценки (ПК-17);
способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о развитии экономики регионов, финансовых и имущественных рынков (ПК-18);
способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет о: состоянии финансовых и имущественных рынков, их структуре и динамике развития (ПК-19);
способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности хозяйствующих субъектов, регионов, федеральных и региональных министерств и ведомств и использовать их в определении стоимости имущества и бизнеса, разработке эффективных вариантов управленческих решений (ПК-20);
способен определять все предусмотренные стандартами оценки виды стоимости имущества и бизнеса, составлять отчет об оценке в соответствии с действующими нормативно правовыми документами (ПК-21);

способен на основе результатов оценки разрабатывать варианты эффективного использования имущества и бизнеса (ПК-22).

3.2. Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих их составных частей ООП
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	Б.2.В.5
	Экономико-математическое моделирование
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.З. Профессиональный цикл
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.Б.1
	Безопасность жизнедеятельности
	
	
	
	
	Х
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.Б.2
	Макроэкономика
	
	
	
	
	Х
	Х
	
	Х
	Х
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3Б.3
	Микроэкономика
	Х
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	
	Х
	
	
	
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	Х


	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.Б.4
	Статистика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	Х
	
	Х
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	

	Б.З.Б.5
	Эконометрика
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.Б.6
	Бухгалтерский учет и анализ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.Б.7
	История экономических учений
	Х
	
	
	Х
	
	Х
	
	
	Х
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.Б.8
	Институциональная экономика
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	Х
	
	Х


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.Б.9
	Маркетинг
	
	
	
	
	
	
	Х


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	
	Х
	
	
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.Б.10
	Менеджмент
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.Б.11
	Мировая экономика и международные экономические отношения
	
	
	
	
	
	
	Х


	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х


	Х


	Х
	Х
	Х
	Х


	Х
	Х
	Х
	Х
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.Б.12
	Теория отраслевых рынков
	Х
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	
	
	
	Х


	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.Б.13
	Финансы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.В.1
	Теоретические основы оценки стоимости и бизнеса
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Б.3.В.2
	Оценка стоимости земельных участков
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Б.3.В.3
	Оценка стоимости бизнеса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Б.3.В.4
	Оценка  стоимости объектов нед-вижимости
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Б.3.В.5
	Оценка стоимости машин, оборудования и транспортных средств
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Б.3.В.6
	Оценка стоимости в корпоративном управлении
	Х
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	
	
	Х
	
	
	х
	
	
	
	Х
	
	
	
	
	Х
	
	

	Б.3.В.7
	Оценка стоимости  нематериальных активов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х


	Б.3.В.8
	Оценка стоимости в реструктуризация собственности и бизнеса 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Б.3.В.9 
	Оценка эффективности инвестиционных проектов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Б.3.В.10
	Ипотечное кредитование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	Х
	
	
	Х
	Х
	
	
	Х
	Х
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	

	Б.3.В.11
	Методы оценки стоимости ценных бумаг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Б.3.В.12
	Финансовый анализ в оценке
	Х
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	
	Х
	
	Х
	
	Х
	
	Х
	Х
	
	
	
	
	
	
	

	Б.3.В.13
	Управление стоимостью имущества и бизнеса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	Б.4. Физическая культура
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.5. Учебная и производственная практики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.5.1
	Учебная практика
	
	
	
	Х
	Х
	
	
	
	Х
	
	
	
	Х
	
	
	
	Х
	
	
	Х
	Х
	
	
	
	Х
	
	
	Х
	
	
	
	Х
	
	Х
	Х
	
	
	

	Б. 5.2
	Производственная практика
	
	
	
	Х
	Х
	
	
	
	Х
	
	
	
	Х
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	
	Х
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х
	

	Б. 6. Итоговая государственная аттестация
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	


Раздел 4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ООП

4.1. Годовой календарный учебный график
	1. График учебного процесса

	 
	Сентябрь
	29 - 5
	Октябрь
	27 - 2
	Ноябрь
	Декабрь
	29 - 4
	Январь
	26 - 1
	Февраль
	23 - 1
	Март
	30 - 5
	Апрель
	27 - 3
	Май
	Июнь
	29 - 5
	Июль
	27 -2
	Август

	 
	1 - 7
	8 - 14
	15 - 21
	22 - 28
	
	6 - 12
	13 - 19
	20 - 26
	
	3 - 9
	10 - 16
	17 - 23
	24 - 30
	1 - 7
	8 - 14
	15 - 21
	22 - 28
	
	5 - 11
	12 - 18
	19 - 25
	
	2 - 8
	9 - 15
	16 - 22
	
	2 - 8
	9 - 15
	16 - 22
	23 - 29
	
	6 - 12
	13 - 19
	20 - 26
	
	4 - 10
	11 - 17
	18 - 24
	25 - 31
	1 - 7
	8 - 14
	15 - 21
	22 - 28
	
	6 - 12
	13 - 19
	20 - 26
	
	3 - 9
	10 - 16
	17 - 23
	24 - 31

	Курс
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	I
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Э
	Э
	Э
	К
	К
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Э
	Э
	Э
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	II
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Э
	Э
	Э
	К
	К
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Э
	Э
	Э
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Э
	
	
	
	
	
	
	
	К

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	К
	
	
	
	
	
	
	
	Э

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	К
	
	
	
	
	
	
	
	Э

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	К
	
	
	
	
	
	
	
	Э
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	Э
	Э
	Э
	К
	К
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	У
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	К
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	К
	
	
	
	
	
	
	
	Э

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	К
	
	
	
	
	
	
	
	Э

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	К
	
	
	
	
	
	
	
	Э

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	К
	
	
	
	
	
	
	
	Э

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	IV
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	П
	П
	П
	П
	 
	 
	Э
	Э
	Э
	К
	К
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Э
	Э
	Г
	Г
	Д
	Д
	Д
	Д
	Д
	Д
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К
	К

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Сводные данные

	 
	Курс 1
	Курс 2
	Курс 3
	Курс 4
	Итого
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	сем. 1
	сем. 2
	Всего
	сем. 1
	сем. 2
	Всего
	сем. 1
	сем. 2
	Всего
	сем. 1
	сем. 2
	Всего
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Теоретическое обучение
	18
	18
	36
	18
	18
	36
	18
	16
	34
	14
	10
	24
	130
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Э
	Экзаменационные сессии
	3
	3
	6
	3
	3
	6
	3
	3
	6
	3
	2
	5
	23
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	У
	Учебная практика (концентр.)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Учебная практика (рассред.)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Н
	Научно-исслед. работа (концентр.)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Научно-исслед. работа (рассред.)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	П
	Производственная практика (концентр.)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	 
	4
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Производственная практика (рассред.)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Д
	Выпускная квалификационная работа
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6
	6
	6
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Г
	Гос. экзамены
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	К
	Каникулы
	2
	8
	10
	2
	8
	10
	2
	8
	10
	2
	9
	11
	41
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 Итого
	23
	29
	52
	23
	29
	52
	23
	29
	52
	23
	29
	52
	208
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Студентов
	 
	20
	20
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 Групп
	 
	1
	1
	1
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


4.2. Учебный план


[image: image1.emf]Итого 38 31 1 4 240 241 8968 9018 1242 3062 3958 214 282 44 432 162 30 198

Итого по ООП (без факультативов) 38 28 1 4 240 240 8968 8968 1242 3062 3908 214 282 44 432 162 30 198

Б=47%  В=53%  ДВ(от В)=34,7% 16% 39% 45%

Итого по циклам Б1, Б2, Б3 38 26 1 4 217 217 7812 7812 1242 3062 3508 214 228 44 432 162 30 198

Б=49%  В=51%  ДВ(от В)=42% 13% 42% 45%

Б1

Гуманитарный, социальный и 

экономический цикл

6 10 41 41 1476 1476 193 616 667 112 144 25 203 128 17 96

Б1.Б Базовая часть 4 3 20 20 720 720 125 296 299 32 64 10 86 60 7 64

2 4 4 144 144 34 57 53 32

1 4 4 144 144 33 58 53 32 16 5 58 33 4

12 6 6 216 216 58 70 88 48 5 28 27 3

2 2 2 72 72 37 35 16

3 2 2 72 72 37 35

2 2 2 72 72 37 35 16

Б1.В Вариативная часть 2 7 21 21 756 756 68 320 368 80 80 15 117 68 10 32

Б1.В.ОД Обязательные дисциплины 2 4 12 12 432 432 68 154 210 80 80 15 117 68 10 16

1 2 2 72 72 33 4 35 16 16 3 4 33 2

1 2 2 72 72 35 2 35 16 16 3 2 35 2

1 2 2 72 72 37 35 16 16 3 37 2

2 2 2 72 72 37 35 16

1 2 2 72 72 37 35 16 16 3 37 2

1 2 2 72 72 37 35 16 16 3 37 2

Б1.В.ОД.5 Культура речи и деловое общение

Б1.В.ОД.6 Этические основы бизнеса

Б1.В.ОД.3

Основы профессиональной 

деятельности

Б1.В.ОД.4 Психология

Б1.В.ОД.1 Политическая экономия

Б1.В.ОД.2 Экономическая история

Б1.Б.5 Социология

Б1.Б.6 Логика

Б1.Б.3 Иностранный язык

Б1.Б.4 Право

Б1.Б.1 История

Б1.Б.2 Философия

ЗЕТ Лек Лек Лаб Пр КСР СР Экз

18 нед

18 нед

Семестр 1

Семестр 2

Экз СР Ауд

Экза

мены

Заче

ты

Заче

ты с 

оцен

кой

Курс

овые 

прое

кты

Курс

овые 

рабо

ты

Экспер

тное

Факт По ЗЕТ Всего

в том числе Курс 1

Распределение по курсам и семестрам

Индекс Наименование

Формы контроля
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4.3. Аннотации  учебных курсов, дисциплин и модулей
АННОТАЦИЯ

программы учебной дисциплины «ОЦЕНКА СТОИМОСТИ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ»

	Цель изучения дисциплины
	формирование профессиональных способностей и личностных качеств будущего бакалавра: дисциплина формирует знания и навыки по использованию земельных ресурсов в управлении развитием имущественного комплекса компании, выбору наиболее эффективных форм и методов  финансирования сделок с земельными участками.

	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	Тема 1 Земля как товар, потреби-тельная    стоимость и сто-имость земли. Структура земельной собственности.

Тема 2 Управление земельной собственностью на рынках недвижимости

Тема 3 . Государственное и муни-ципальное управление земле-устройством и землепользо-ванием

Тема 4  Методологические основы теории оценки стоимости земли

Тема 5 Право собственности на землю. Субъекты и объекты земельной собственности 

Тема 6 Оценка стоимости земельных участков: нормативная цена и кадастровая оценка земельных участков

Тема 7 . Кадастровая оценка земли и территориальноэкономичес-кое зонирование г. Москвы

Тема 8 Определение рыночной сто-имости земельных участков. Методы оценки рыночной стоимости земли.



	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	организационно-управленческая деятельность:

владение культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и анализу информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-5) 

 Способность находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за них ответственность (ОК-8) 

способность использовать основные методы финансового менеджмента для стоимостной оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуре капитала (ПК-11); 

информационно-аналитическая деятельность:

умение применять количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели (ПК-31);

способность выбирать математические модели организационных систем, анализировать их адекватность, проводить адаптацию моделей к конкретным задачам управления (ПК-32);

владение средствами программного обеспечения анализа и количественного моделирования систем управления (ПК-33);

владение методами и программными средствами обработки деловой информации, способностью взаимодействовать со службами информационных технологий и эффективно использовать корпоративные информационные системы (ПК-34);

способность анализировать финансовую отчетность и принимать обоснованные инвестиционные, кредитные и финансовые решения (ПК-40);

способность проводить анализ рыночных и специфических рисков, использовать его результаты для принятия управленческих решений (ПК-42);

способность проводить оценку инвестиционных проектов при различных условиях инвестирования и финансирования (ПК-43);



	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	«Теория менеджмента», «Финансовый менеджмент», «Экономика и управление компанией», «Бухгалтерский учет и анализ», «Оценка и управление недвижимостью», «Правовое обеспечение управления собственностью»

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	знать: 

· современную законодательную базу Российской Федерации в области оценки и использования земли;
· государственную политику в развитии рынка земельной собственности в России, ее состоянием и тенденциями развития, основными программами правительства и отдельных регионов страны в этой области и, ходом их реализации;

· зарубежный опыт организации и применения механизмов и методов оценки и управления земельной собственностью;

уметь:

ставить цели и формулировать задачи, связанные  с реализацией профессиональных функций; 

обосновывать решения в сфере управления оборотным капиталом и выбора источников финансирования;

проводить оценку финансовых инструментов;                

владеть:

· проводить анализ региональных рынков земли, систем управления земельной собственностью и давать оценку их состояния и тенденций развития;
· уметь анализировать региональные системы управления земельной собственностью и оценивать эффективность их функционирования;

· собрать и обработать информацию, необходимую для оценки стоимости земельного участка;

· выбрать необходимые методы оценки земельной собственности, согласно международным и отечественным стандартам оценки, и уметь использовать их в практической деятельности;

· обрабатывать полученные результаты различными методами и определять итоговое значение, выбрать наиболее существенные для целей оценки земли характеристики оцениваемого объекта;

· представлять итоги проделанной работы в виде отчетов, оформленных в соответствии со стандартами оценочной деятельности;

· провести анализ (диагностику) состояния управления земельной собственностью в организации с точки зрения его влияния на интегральную оценку объекта; 

· использовать государственную политику при выборе стратегии управления земельной собственностью; 

· применять современные методы анализа и оценки земли.

 

	Используемые инструментальные и программные средства
	Стандартные компьютерные программы  в области финансово-экономического анализа деятельности предприятия

	Формы промежуточного контроля
	Контрольные работы, тестирование, деловые игры

	Форма итогового контроля знаний
	курсовая работа, зачет


АННОТАЦИЯ

программы учебной дисциплины «ОЦЕНКА СТОИМОСТИ ОБЪЕКТОВ НЕДВИЖИМОСТИ»

	Цель изучения дисциплины
	дать современные знания об основных подходах и принципах оценки  недвижимости, закономерностях формирования и развития систем управления ею на федеральном и региональном уровнях, показать практическое применение основных схем и методов оценки земельной недвижимости. В ее содержание входят основные вопросы теории и практики оценки и управления недвижимостью, включая достижения мирового опыта. Особое внимание уделено специфике и опыту организации оценки и управления недвижимостью (в т.ч. земельной собственностью) в современной России.


	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	Тема 1 Основные  понятия оценки и управления недвижимостью.  
Тема 2 Подходы и методы оценки недвижимости. Методы оценки земли.

Тема 3 Государственное и  муниципальное управление недвижимостью

Тема 4 Управление недвижимостью корпорации 

Тема 5 Девелопмент, управление развитием недвижимости.

Тема 6 Особенности оценки рыноч-ной стоимости объектов недвижимости, незавершенных строительством 

Тема 7 Оценка недвижимости с участием ипотечного кредита 

Тема 8 Оценка инвестиционной привлекательности объекта недвижимости 



	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	организационно-управленческая деятельность:

умение использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-9)

осознание социальной значимости своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности  (ОК-12)

способность использовать основные методы финансового менеджмента для стоимостной оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуре капитала (ПК-11); 

информационно-аналитическая деятельность:

умение применять количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели (ПК-31);

способность выбирать математические модели организационных систем, анализировать их адекватность, проводить адаптацию моделей к конкретным задачам управления (ПК-32);

владение средствами программного обеспечения анализа и количественного моделирования систем управления (ПК-33);

владение методами и программными средствами обработки деловой информации, способностью взаимодействовать со службами информационных технологий и эффективно использовать корпоративные информационные системы (ПК-34);

способность анализировать финансовую отчетность и принимать обоснованные инвестиционные, кредитные и финансовые решения (ПК-40);

способность проводить анализ рыночных и специфических рисков, использовать его результаты для принятия управленческих решений (ПК-42);

способность проводить оценку инвестиционных проектов при различных условиях инвестирования и финансирования (ПК-43)

	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	«Теория менеджмента», «Финансовый менеджмент», «Экономика и управление компанией», «Бухгалтерский учет и анализ», «Оценка и управление недвижимостью», «Правовое обеспечение управления собственностью»

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	знать: 

· современную законодательную базу Российской Федерации в области оценки и управления недвижимостью;
· государственную политику в развитии рынка недвижимости в России, основные программы правительства и отдельных регионов страны в этой области и, ход их реализации;

· зарубежный опыт организации и применения механизмов и методов оценки и управления недвижимостью;

· современные технологии, применяемые в управлении государственной, муниципальной, общей и частной недвижимостью, в отчуждении прав собственности на недвижимость, включая и землю с надлежащим обеспечением обязательств собственника, в имущественном страховании и оценке рыночной стоимости недвижимости.

уметь:

ставить цели и формулировать задачи, связанные  с реализацией профессиональных функций; 

обосновывать решения в сфере управления оборотным капиталом и выбора источников финансирования;

проводить оценку финансовых инструментов;                

владеть:

· проводить анализ рынка недвижимости, региональных рынков земли, систем управления недвижимостью и давать оценку их состояния и тенденций развития;
· уметь анализировать региональные системы управления недвижимостью и оценивать эффективность их функционирования;

· собрать и обработать информацию, необходимую для оценки стоимости недвижимости;

· выбрать необходимые методы оценки недвижимости, согласно международным и отечественным стандартам оценки, и уметь использовать их в практической деятельности;

· обрабатывать полученные результаты различными методами и определять итоговое значение, выбрать наиболее существенные для целей оценки недвижимости характеристики оцениваемого объекта;

· представлять итоги проделанной работы в виде отчетов, оформленных в соответствии со стандартами оценочной деятельности;

· проводить анализ (диагностику) состояния управления недвижимостью в корпорации, на предприятии с точки зрения ее влияния на интегральную оценку объекта; 

· использовать государственную политику при выборе стратегии управления развитием недвижимости.

 

	Используемые инструментальные и программные средства
	Стандартные компьютерные программы  в области оценки недвижимости

	Формы промежуточного контроля
	Контрольные работы, тестирование, деловые игры

	Форма итогового контроля знаний
	Курсовой проект, экзамен


АННОТАЦИЯ
программы учебной дисциплины «Управление стоимостью компании»

	Цель изучения дисциплины
	Формирование комплекса знаний, базовых умений и навыков в области формирования и функционирования систем управления стоимостью современных бизнес-структур, реформирования действующих форм и методов управления деятельностью организаций, ориентированной на прибыль, ознакомление с механизмами и формами их практической реализации.

	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	1 Введение 
2 Сущность и место управления стоимостью в деятельности компании
3. Современные концепции управления бизнесом и его стоимостью 

4. Процессы и функции управления стоимостью компании

5. Расчет стоимости имущества в целях стратегического управления компанией
6. Система сбалансированных показателей в управлении стоимостью компании
7. Стадии, этапы и методы стратегического управления стоимостью

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	Организационно-управленческая деятельность:

ПК-3
готовность к разработке процедур и методов контроля;

ПК-4
способность использовать основные теории мотивации, лидерства и власти для решения управленческих задач;
ПК-5;
способность эффективно организовать групповую работу на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды 

ПК-8
способность оценивать условия и последствия принимаемых организационно-управленческих решений;

ПК-9
способность анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений;

ПК-11
способность использовать основные методы финансового менеджмента для стоимостной оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуре капитала;

ПК-12
способность оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию на рост ценности (стоимости) компании;

ПК-15
готовность участвовать в разработке стратегии компании, используя инструментарий стратегического менеджмента;

ПК-17
готовность участвовать в реализации программы организационных изменений, способностью преодолевать локальное сопротивление изменениям;


Информационно-аналитическая деятельность:

ПК-26 способность к экономическому образу мышления;

ПК-30
знание экономических основ поведения организаций, иметь представление о различных структурах рынков и способностью проводить анализ конкурентной среды отрасли;
ПК-31
умение применять количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели;

ПК-32
способность выбирать математические модели организационных систем, анализировать их адекватность, проводить адаптацию моделей к конкретным задачам управления;

ПК-33
владение средствами программного обеспечения анализа и количественного моделирования систем управления;

ПК-34
владение методами и программными средствами обработки деловой информации, способностью взаимодействовать со службами информационных технологий и эффективно использовать корпоративные информационные системы;

ПК-35
умение моделировать бизнес-процессы и знакомством с методами реконструкции компании бизнес-процессов;

ПК-36
умение использовать в практической деятельности организаций информацию, полученную в результате маркетинговых исследований и сравнительного анализа лучших практик в менеджменте;

ПК-40;
способность анализировать финансовую отчетность и принимать обоснованные инвестиционные, кредитные и финансовые решения 

ПК-42
способность проводить анализ рыночных и специфических рисков, использовать его результаты для принятия управленческих решений;

ПК-43
способность проводить оценку инвестиционных проектов при различных условиях инвестирования и финансирования ;

ПК-48
умение находить и оценивать новые рыночные возможности и формулировать бизнес-идею;

ПК-50
способность оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринимательской деятельности.

	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	«Теория менеджмента», «Управление изменениями», «Стратегический менеджмент», «Финансовый менеджмент», «Управление человеческими ресурсами», «Экономика и управление компанией», «Оценка стоимости бизнеса».

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	Знать:

принципы, способы и методы оценки  активов, инвестиционных   проектов   и организаций;

основные теории стратегического менеджмента;

содержание и взаимосвязь основных  элементов  процесса стратегического управления;  

модели  оценки капитальных (финансовых) активов

уметь:

ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией профессиональных функций

анализировать внешнюю и внутреннюю среду компании выявлять ее ключевые элементы и  оценивать  их  влияние  на организацию

анализировать финансовую отчетность и составлять финансовый прогноз развития компании 

проводить оценку финансовых инструментов 

идентифицировать, анализировать  и  ранжировать ожидания     заинтересованных сторон  компании с позиций концепции КСО;               

разрабатывать корпоративные, конкурентные и функциональные      стратегии развития компании;        

использовать различные методы оценки и аттестации сотрудников и участвовать в их реализации;

разрабатывать мероприятия по мотивированию и стимулированию персонала компании;                 

оценивать риски, доходность и  эффективность  принимаемых финансовых  и  инвестиционных решений;                     

анализировать финансовую отчетность и составлять финансовый  прогноз  развития компании;

разрабатывать программы осуществления организационных изменений и  оценивать  их эффективность;               

анализировать  внешнюю  и внутреннюю среду компании, выявлять ее ключевые элементы и оценивать их  влияние  на организацию;                 

Владеть:

методами  формулирования и реализации стратегий на уровне бизнес-единицы;

методами анализа финансовой отчетности и финансового прогнозирования; 

методами реализации основных управленческих функций (принятие  решений, компания,  мотивирование и контроль); 

современными технологиями эффективного влияния на индивидуальное и групповое поведение в компании;   

 

	Используемые инструментальные и программные средства
	Информационно-логическая модель учебной компании, обеспеченная компьютерными программами для решения задач дисциплины, программно – информационный комплекс «СтОФ» MS EXCEL, главный межрегиональный центр обработки и распространения статистической информации - www.gmcgks.ru, профессиональная поисковая система ProQuest

	Формы промежуточного контроля
	Контрольные работы, тестирование, деловая игра

	Форма итогового контроля знаний
	экзамен


                                     АННОТАЦИЯ
Программа учебной дисциплины «Основы реорганизации и реструктуризации предприятий»

	Цель изучения дисциплины
	  Дать современные знания об основных принципах, методах и технологиях повышения эффективности экономико-организационного механизма управления деятельностью предприятия путем реструктуризации собственности и реорганизации предприятия. При этом экономико-организационный механизм управления рассматривается с позиций системы внутренних и внешних отношений (связей) подразделений предприятия как элементов социально-экономической системы, реализуемых во взаимосвязанных потоках финансовых, трудовых, материальных, информационных и энергетических ресурсов, определяемых управленческими решениями.

	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	Раздел 1  Повышение стоимости предприятия путем его реорганизации
Тема 1 Системное представление предприятия как объекта реорганизации
Тема 2  Цели, содержание и основные направления реорганизации предприятия  
Тема 3  Планирование и организация управления работ по реорганизации предприятия 

Тема 4  Методы системного анализа и синтеза организации деятельности предприятия

Тема 5  Оценка эффективности реализации плановых мероприятий и корректировка планов реорганизации
Раздел 2    Организация, методы и

современные технологии реструктуризации собственности предприятия

Тема 6   Сущность, структура и взаимосвязь собственности и капитала предприятия

Тема 7   Организация и методы анализа и оценки эффективности структуры собственности и капитала предприятия

Тема 8  Прогнозирование финансовых потребностей, анализ финансовых альтернатив, выбор финансовой структуры и форм финансирования

Тема 9  Динамика системы бизнеса

Тема 10   Оценка стоимости капитала предприятия (бизнеса)

Тема 11  Анализ финансовых альтернатив и выбор решений по реструктуризации собственности, оценка и учет риска

Тема 12  Содержание, цели и направления реструктуризации предприятия. Стоимостный подход

Тема 13  Планы и программы реструктуризации собственности, организация реализации и 

корректировка

 

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	способность выбирать методы и инструменты реструктуризации и реорганизации предприятия, реализовать полный цикл от разработки до внедрения проекта реструктуризации,       (ПК-5).


	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	«Менеджмента», «Теория организации», «Исследование систем управления», «Бухгалтерский учет и аудит»; «Финансы, денежное обращение и кредит»; «Финансовый анализ в системе управления стоимостью», «Макроэкономика»; «Микроэкономика» 

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	Знать: 
· основные понятия, термины и определения, применяемые в практике организационно-экономического анализа и проектирования эффективных социально-экономических систем, реструктуризации собственности, оптимизации финансовых потоков;

· современные системы и методы организационно-экономического анализа предприятия с точки зрения принятия управленческих решений по четырем областям его деятельности -управленческой, производственной, инвестиционной и финансовой;

· методы оценки эффективности деятельности предприятия и мероприятий по ее повышению;

· методы определения стоимости капитала предприятия при его реструктуризации (слиянии, поглощении, ликвидации, банкротстве и др.)

· организацию, методы и технологию управления реструктуризацией собственности и реорганизацией предприятия в целях улучшения структуры капитала и повышения эффективности его использования.

Уметь: 

· применять эффективные системы и методы исследования социально-экономических систем;

· анализировать данные финансовой отчетности;

· обосновывать и формулировать мероприятия  по реструктуризации собственности и реорганизации предприятия, разрабатывать планы и программы;

· составлять прогнозы организационного развития и финансового состояния предприятия;

· оценить фактическое состояние предприятия в целях подготовки модели устойчивого роста;

Быть ознакомлен с:

· Современной законодательной базой по вопросам реструктуризации собственности и реорганизации предприятия;

· Государственной политикой, планами и программами реструктуризации собственности и реорганизации предприятия;

· Состоянием и тенденциями развития инвестиционной системы в России,  основными  программами  правительства  и ходом их реализации.
· Отечественным и зарубежным опытом реструктуризации собственности и реорганизации предприятия;
· Современными технологиями и методами, применяемыми в процессах реструктуризации собственности и реорганизации предприятий, в выработке стратегии и политики повышения эффективности его функционирования и развития, в выборе направлений и отборе проектов реструктуризации собственности и реорганизации предприятия. 
 

	Используемые инструментальные и программные средства
	   Программно – информационный комплекс «СтОФ» MS EXCEL;
    Главный межрегиональный центр обработки и распространения статистической информации - www.gmcgks.ru
    Профессиональная поисковая система ProQuest
     Финансовый калькулятор, персональный компьютер в сети ГУУ.

	Формы промежуточного контроля
	Контрольные работы, тестирование, реферат

	Форма итогового контроля знаний
	Экзамен


АННОТАЦИЯ

программы учебной дисциплины «Оценка эффективности инвестиционных проектов»

	Цель изучения дисциплины
	Дать предоставление современных теоретических знаний о базовых принципах и конкретных подходах (методах), применяемых при оценке эффективности инвестиционных проектов, а также освоение их практического применения. 
Содержанием учебной программы дисциплины являются вопросы теории и практики оценки эффективности инвестиционных проектов в рамках международно принятой системы инвестирования. 



	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	Раздел 1. Основные понятия  инвестиционного проектирования,

типы, виды и группы инвестиций

Тема 1. Cущность, понятия и цели инвестиционной деятельности,

инвестиции: типы, виды и группы.

Тема 2. Эффективность

инвестиционного проекта.

Раздел 2. Условия инвестиционной деятельности

Тема 3. Условия активизации

 инвестиционной деятельности.

 Инвестиционный рынок. Управление инвестиционной деятельностью.

Тема 4. Финансирование

 инвестиционной деятельности.

Определение стоимости

инвестиционных ресурсов

Раздел 3. Экономические  показатели эффективности инвестиционного проекта 

Тема 5. Инвестиционное

проектирование. 

Тема 6. Критерии оценки

 инвестиционного проекта.

Тема 7. Анализ и сравнение критериев инвестиционного проекта. Анализ альтернативных проектов.
Раздел 4. Анализ и оптимизация  структуры инвестиционных проектов.

Экспертиза структуры и экономических показателей инвестиционного проекта.

Тема 9. Анализ инвестиционного

проекта в условиях риска  

Тема 10. Практика расчета

 экономических показателей

 инвестиционного проекта.

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	Способность использовать понятия,  классификацию инвестиционных проектов, ставить цели, определять задачи, которые необходимо решить для достижения поставленных целей, с учетом финансирования и стоимости

инвестиционных ресурсов, расчета экономических  показателей эффективности инвестиционного проекта, определения условий активизации инвестиционной деятельности. Управление инвестиционной деятельностью, анализ и оптимизация  структуры инвестиционных проектов,  обоснование полученных данных, результатов и выводов.


	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	«Экономическая теория», 

 «Менеджмент», «Бухгалтерский учет и анализ», «Микроэкономика», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Финансовый менеджмент», «Налоги и налогообложение».

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	Знать:

• основные понятия, термины и определения, применяемые в практике оценки 

эффективности инвестиционных проектов;

• современные методы оценки эффективности инвестиционных проектов;

• основные законодательные и нормативные акты, регулирующие инвестиционную деятельность в Российской Федерации.

Уметь:

• собрать и систематизировать информацию, необходимую для разработки и оценки 

эффективности инвестиционных проектов

• выбрать необходимые методы оценки в зависимости от ее целей и уметь использовать их  

в практической деятельности;

• представлять итоги проделанной работы в виде инвестиционных проектов, отчетов об их реализации, оформленных в соответствии с общепринятыми формами отчетности; 

• применять современные методы анализа и оценки эффективности инвестиционных проектов и финансового состояния предприятий.

Владеть:

• современной законодательной базой, касающейся непосредственно инвестиционной 

деятельности в Российской Федерации;

• зарубежным опытом организации и применения механизмов и методов оценки 

эффективности инвестиционных проектов

	Используемые инструментальные и программные средства
	Программно – информационный комплекс MS EXCEL;
персональный компьютер в сети ГУУ.

	Формы промежуточного контроля
	Контрольные работы

	Форма итогового контроля знаний
	Экзамен


АННОТАЦИЯ
программы учебной дисциплины «Оценка стоимости нематериальных активов (в т.ч., интеллектуальной собственности»

	Цель изучения дисциплины
	Дать современные знания о принципах, стандартах, подходах, методах и методологии оценки стоимости и управления нематериальными активами и интеллектуальной собственностью, показать практическое применение подходов и методов оценки нематериальных активов и интеллектуальной собственности. 

	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	Раздел 1 Основы интеллектуальной собственности

Тема 1 Интеллектуальная

собственность в бизнесе
Тема 2 Основные понятия интеллектуальной собственности 

   Раздел 2 Интеллектуальная собственность как объект оценки

Тема 3 Классификация интеллектуальной собственности  
Тема 4 Идентификация интеллектуальной собственности  как объекта оценки 

Тема 5. Стоимость объектов интеллектуальной собственности, её виды, цели и принципы оценки Раздел 3 Подходы и методы оценки интеллектуальной собственности.

 Тема 6. Подходы и методы оценки интеллектуальной собственности
Тема 7. Методы оценки гудвилла

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	Способность использовать понятия, принципы идентификацию и классификацию нематериальных активов и интеллектуальной собственности, ставить цели, определять задачи, которые необходимо решить для достижения поставленных целей, выбирать нужные средства для решения поставленных задач, в том числе, вопросы, связанные с расчетами и обоснованием полученных данных, анализом результатов и выводов.


	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	«Экономическая теория», 

 «Менеджмент», «Бухгалтерский учет и анализ», «Микроэкономика», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Финансовый менеджмент», «Налоги и налогообложение»

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	· основные понятия, термины и определения, применяемые в практике оценки и управления ИС и НМА;
· правовые, экономические и нормативно-методические основы создания, охраны, использования, оценки и вовлечения в хозяйственный оборот ИС и НМА;

· современные системы управления нематериальными активами и интеллектуальной собственностью в системе управления компанией и  экономикой страны, структуру, процессы, практику применения, тенденции и направления развития ИС и НМА;

· подходы, и методы оценки стоимости нематериальных активов и  интеллектуальной собственности;

Уметь:

· идентифицировать собрать, проанализировать и использовать необходимую информацию, для оценки стоимости объектов ИС и НМА;

· выбрать необходимые подходы и методы оценки, согласно международным и отечественным стандартам оценки, уметь определить итоговое значение стоимости нематериального актива;

Владеть:
· компьютерными методами сбора, хранения и обработки информации, необходимой для идентификации ИС и НМА и оценочной деятельности;

· знаниями  механизмов и методов оценки и организации управления ИС и НМА;

· современными технологиями, применяемыми при управлении и оценке рыночной стоимости ИС и НМА.


 

	Используемые инструментальные и программные средства
	Программно – информационный комплекс «СтОФ» MS EXCEL;
Главный межрегиональный центр обработки и распространения статистической информации - www.gmcgks.ru, персональный компьютер в сети ГУУ.



	Формы промежуточного контроля
	Курсовой проект, контрольные работы

	Форма итогового контроля знаний
	Экзамен


АННОТАЦИЯ

учебной дисциплины «Финансовый анализ в оценке»

	Цель изучения дисциплины
	   Дать систему теоре​тических знаний о методологических основах финансового анализа  в целях оценки, т.е. дать знания о понятийном аппарате данной науки, ее научных принципах и правилах, целях и задачах, инструментариев исследования. Дать знания о  стоимостных моделях, технологиях финансового анализа в целях управления стоимостью,   закономерностях формирования факторов стоимости,  взаимосвязи финансовой, дивидендной и    инвестиционной политики управления стоимостью,    показать   способы практического   применения      финансового анализа в целях оценки стоимости.  
Программа содержит основные вопросы теории и практики становления и развития методов и моделей  финансового анализа в целях оценки. Программа также предусматривает рассмотрение достижений мирового опыта в сфере  управления стоимостью и проведения финансового анализа. Особое внимание уделено специфике и опыту  компаний, использующие анализ стоимости в оценке, как инструмент управления собственностью в России, а также историко-правовому обзору и законодательных основ финансового анализа.

 

	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	Раздел 1 Теоретические основы финансового анализа в оценке.  
Тема 1. Введение.   
Предмет и метод финансового анализа. Место ФА в системе АХД. Понятие, виды, цели и задачи финансового анализа.
Тема 2. Основные типы моделей, используемых в финансовом анализе и прогнозировании: дескриптивные, предикативные и нормативные.

 Тема 3. Источники информации для финансового анализа в оценке: Бухгалтерская, финансовая, управленческая отчетность
Тема 4 Бизнес-модель, как основа факторной модели стоимости.  

Тема 5 Факторный анализ, его виды и задачи. 

Детерминированный и стохастический анализ. 

Прямой и обратный; 

Одноступенчатый и многоступенчатый; 

Статический и динамичный; 

 Ретроспективный и перспективный (прогнозный).

Тема 6. Классификация и систематизация факторов стоимости  в финансовом анализе  в целях оценки. Факторные системы. Факторные и результативные показатели. Этапы факторного анализа

Тема 7. Проведение факторного анализа с помощью модели Дюпон. Изменение показателей модели Дюпон (индексный метод).

Тема 8. Общая оценка эффективности управления финансовыми ресурсами предприятия
Тема 9 Оценка эффективности управления активами предприятия (инвестиционная деятельность)

Тема 10. Факторный анализ динамики рентабельности собственного капитала

(метод цепных подстановок)

Раздел 2.  Практическое применение финансового анализа в оценке.

Тема 1. Информационные технологии и системы в финансовом анализе в целях оценки

Тема 2. Программное обеспечение «Финансовый анализ плюс оценка бизнеса»  

  

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	 ОК 15 
 ПК 11 

ПК 33  

ПК 40  

ПК 41 



	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	  «Математика», «Статистика», «Бухгалтерский учет», «Микроэкономика», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Налоги и налогообложение», «Оценка ценных бумаг» «Математические методы в экономике», «Финансовый менендмент».

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	Знать: 
Основные понятия, термины и определения, применяемые в теории и практике финансового анализа в оценке.

Современные методы финансового анализа в оценке в целях управления стоимостью.

Ключевые показатели в системе оценки стоимости

Типы факторных моделей и технологию их построения

 Предметы и явления окружающей среды, основанных на разделении целого на составные части и изучении их во всем многооб​разии связей и зависимостей.
 Технологию проведения финансового анализа в оценке стоимости 

Уметь: детализировать, структурировать и моделировать явления и процессы;  определять влияние факторов и выявлять резервы повышения эффективности функционирования предпри​ятия, используя наиболее эффективные приемы и способы эконо​мического анализа;
формировать бизнес-модели, как основу факторной модели стоимости.

Создавать факторные модели.

Анализировать факторы стоимости

Применить методы финансового анализа в целях оценки стоимости.

Показать взаимосвязь финансовых, инвестиционных и производственных показателей

Использовать программное обеспечение, используемое в финансовом анализе в целях оценки стоимости бизнеса

Быть ознакомлен с:

современными методами финансового анализа в системе управления стоимостью;

ИТ/ИС используемые в системе финансового анализа в оценке

Принципами построения бизнес – моделей, факторных моделей

Зарубежным опытом проведения финансового анализа на базе различных систем учета и отчетности

	Используемые инструментальные и программные средства
	   Программно – информационный комплекс «Финансовый анализ и оценка компании»
    Главный межрегиональный центр обработки и распространения статистической информации - www.gmcgks.ru
    Профессиональная поисковая система ProQuest
     Финансовый калькулятор, персональный компьютер в сети ГУУ.

	Формы промежуточного контроля
	Контрольные работы, тестирование, КП

	Форма итогового контроля знаний
	Экзамен


АННОТАЦИЯ
программы учебной дисциплины «Методы оценки стоимости ценных бумаг»

	Цель изучения дисциплины
	Дать предоставление о базовых принципах и конкретных подходах (методах), применяемых при оценке стоимости ценных бумаг на основе современных теоретических знаний, а также освоение их практического применения. 

Содержанием учебной программы дисциплины являются вопросы теории и практики методов оценки стоимости ценных бумаг в условиях сложившегося национального и  международного фондового рынка. 



	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	Раздел 1. Основные понятия, цели и методы оценки ценных бумаг. 

Тема 1. Ценные бумаги: понятие, виды, классификация. Функции ценных бумаг. Два класса ценных бумаг.

Классификация и виды ценных бумаг.

Тема 2. Долевые и долговые ценные бумаги. Акция, облигации их сущность, права, виды (классификация). Права, которые приобретает акционер, при покупке акций, облигаций. 

Раздел 2. Оценка стоимости ценных бумаг.

Тема 3. Стоимость ценных бумаг: понятие, виды, факторы, цели.

 Основные теории оценки ценных бумаг.

Тема 4. Виды и методы оценки ценных бумаг. Модели​рование Рейтинг. Пять групп оценочных показателей эмитен​тов для построения рейтинга их инвестиционной привлекательности

Раздел 3. Оценка стоимости акций

Тема 5. Концепции, оценочный затратный и доходный подход.

Тема 6. Сравнительный подход. Коэффициенты, характеризующие ликвидность обыкновенных акций. Концепция стоимости акций на фондовом рынке. Курс акций, биржевой индекс,

Тема 7.Инвестиции в акции. Доход. Полная, текущая стоимость дохода (стоимость акций) доходность акций. Основные факторы, влияющие на доходность акций.

Оценка стоимости акций при слияниях, поглощениях.

Раздел 4. Оценка стоимости облигаций, векселей, чеков, коносаментов.

Тема 8. Оценка стоимости облигаций различных видов.

Тема 9. Оценка стоимости векселей различных видов.

Оценка стоимости чеков, коносаментов.

Раздел 5. Оценка стоимости опционов и фьючерсов.

Тема 10. Опцион виды, стоимость.

Тема 11. Фьючерсы. Виды, стоимость.

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	Способность использовать понятия, идентификацию и классификацию ценных бумаг, ставить цели, определять задачи, которые необходимо решить для достижения поставленных целей, выбирать нужные средства для решения поставленных задач, в том числе, вопросы, связанные с расчетами стоимости ценных бумаг и обоснованием полученных данных, анализом результатов и выводов.


	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	«Экономическая теория», 

 «Менеджмент», «Бухгалтерский учет и анализ», «Микроэкономика», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Финансовый менеджмент», «Налоги и налогообложение»

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	Знать:

• основные понятия, термины и определения, применяемые в практике  

оценки стоимости ценных бумаг
• современные методы оценки стоимости ценных бумаг;

•основные законодательные и нормативные акты, регулирующие     

 Фондовый рынок в Российской Федерации.

Уметь;

• собрать и систематизировать информацию, необходимую для  

разработки и оценки стоимости ценных бумаг;
• выбрать необходимые методы оценки в зависимости от ее целей и уметь использовать их  в практической деятельности;

• представлять итоги проделанной работы в виде отчета  об оценке 

стоимости ценных бумаг, оформленных в соответствии с общепринятыми формами отчетности;

Владеть:
· компьютерными методами сбора, хранения и обработки информации, используемой в оценочной деятельности;

· отечественным и зарубежным опытом организации и применения механизмов и методов оценки и управления ценными бумагами;

• применять современные методы анализа и оценки стоимости ценных бумаг и финансового состояния предприятий.



	Используемые инструментальные и программные средства
	Программно – информационный комплекс MS EXCEL;

В процессе изучения отдельных тем дисциплины используются видеофильмы, кодоскоп и другие технические средства обучения, студентам раздается справочный и аналитический материал в виде рисунков, графиков, таблиц, персональный компьютер в сети ГУУ.



	Формы промежуточного контроля
	Контрольные работы

	Форма итогового контроля знаний
	Зачет


                                     АННОТАЦИЯ
Программы учебной дисциплины «Оценка стоимости в корпоративном управлении»
	Цель изучения дисциплины
	Дать  современные  знания   о корпорациях, корпоративных формах организации бизнеса, структурах, методах, моделях и технологиях  управления   корпоративной   собственностью,   принципах   и закономерностях     формирования,    развития и управления стоимостью корпоративной собственности,    анализировать взаимосвязь финансовой, дивидендной и    инвестиционной политики управления корпоративной собственностью,    показать    практическое   применение    основных   схем   и технологий оценки эффективного управления корпоративной собственностью.
Программа содержит основные вопросы теории и практики становления и развития методов и моделей сложных открытых систем на базе системного подхода. Программа также предусматривает рассмотрение достижений мирового опыта в сфере корпоративного управления собственностью. Особое внимание уделено специфике и опыту организации корпоративного управления собственностью, оценке, как инструменту управления собственностью в России, а также историко-правовому обзору и законодательных основ корпоративного управления.



	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	 Раздел 1. Корпорация, экономическая сущность, понятийный аппарат, правовой статус, эволюция моделей корпоративной собственности и управления.
Тема 1.1. Введение
Тема 1.2. Корпоративные формы организации бизнеса. 
Тема 1.3. Финансовые рынки и корпорация.
Тема 1.4. Модели корпоративного управления: Японская модель. Немецкая модель. Англо-саксонская модель. Сравнительная характеристика моделей корпоративного управления.
Тема 1.5. Применение теории систем к проблемам управления корпоративной собственностью.

РАЗДЕЛ 2. Основы системного корпоративного управления

собственностью.

Тема 2.1. Развитие теоретических представлений о корпоративной собственности: традиционный подход, стоимостный подход, социально ориентированный подход к управлению корпоративной собственности.
 Тема 2.2.   Стратегическое управление корпоративной собственностью.
Тема 2.3. Оперативное управление корпоративной собственностью: задачи и внутренняя среда корпорации. Перенос стратегии на все уровни управления.
Тема 2.4. Корпоративные портфельные стратегии:
Раздел 3.Финансовая система

корпорации. 

Тема 3.1. Долгосрочное финансовое планирование, рост и развитие корпорации.

Тема 3.2. Источники и стоимость долгосрочного финансирования.
Тема 3.3.  Политика в области формирования и развития структуры собственности корпорации.
Тема 3.4. Обыкновенные и привилегированные акции и решения о финансировании. 

Тема 3.5. Рынок обыкновенных акций. Эмиссия акций: преимущественное право покупки акций. Эмиссия акций с преимущественным правом покупки.

Тема 3.6. Выбор между облигациями,
привилегированными и обыкновенными акциями. Определение альтернативных методов финансирования. Ранжирование альтернатив и принятие окончательного решения.
8 семестр

Раздел 1. Краткосрочное финансовое
планирование и управление корпоративной собственностью.
Тема 1.1. Контроль над денежными средствами и  чистым оборотным капиталом.

Тема 1.2. Операционный цикл и денежный цикл. Операционный цикл и организационная структура корпорации.  
Тема 1.3. Денежный бюджет, его реализация и денежные оттоки. 

Тема 1.4. Управление денежными средствами и ликвидностью в целях повышения стоимости собственности корпорации.
Раздел 2. Вопросы современного организационного управления собственностью корпораций.

Тема 2.1. Новые тенденции управления корпоративной собственностью. Организации информационной эпохи. Управление бизнес - единицами и децентрализация.
Раздел 3. Организационные основы управления корпоративной собственностью компаний информационной эпохи. 

Тема 3.1. Историко-правовой обзор становления акционерных форм  хозяйствования в РФ. 

Тема 3.2. Правовые основы формирования и управления корпоративной собственностью в РФ.

Тема 3.3. Корпоративные

информационные системы (КИС) в системе управления стоимостью корпораций.
Тема 3.4. Система управления стоимостью корпорации

Тема 3.5. Управление стоимостью  публичных компаний. Особенности оценки стоимости.

Тема 3.6.   Управление стоимостью  непубличных компаний. Особенности оценки стоимости.

 

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	 знать основы корпоративной социальной, экономической и экологической ответственности  ПК 19 - ПК21, ПК47- ПК50


	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	«Оценка и управление корпоративной собственностью» являются: «История экономических учений», «Макроэкономика», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Налоги и налогообложение», «Оценка ценных бумаг», «Теоретические основы оценки собственности», «Математические методы в оценке», «Теоретические основы реорганизации и реструктуризации собственности», «Стратегический менеджмент».
 

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	Знать:
· основные понятия, термины и определения, применяемые в практике корпоративного управлении собственностью;

· современные    методы  анализа  и формализации сложных    систем,     их структуры и процессы, практику применения и развития, тенденций и направления развития в мировой практики и в России;

· методы       управления кредитными и собственными ресурсами компании;

· основные  законы, законодательные   и   нормативные   акты,   регулирующие корпоративное управление собственностью в Российской Федерации.

· Существующие в мире модели корпоративного управления;

Уметь:
· Проводить системный анализ современных моделей корпоративных структур и дать оценку эффективности управления собственностью;

· использовать    государственную    политику    в    выборе    стратегии корпорации в условиях современной конкурентной среды;

· применять   современные   методы   анализа   и   оценки   финансовой системы корпорации, а также собственного капитала компании с помощью ранжирования альтернативных методов финансирования.

· осуществлять выбор оптимальной стратегии и принимать правильные решения в области как долгосрочного, так и краткосрочного финансирования и планирования;

·  проводить оценку стоимости ценных бумаг, акционерного капитала корпорации;

· Использовать современные технологии корпоративного управления.

Быть ознакомленным с:
· современной законодательной базой в Российской Федерации;

· государственной политикой в развитии фондового рынка   в России, его    состоянием     и    тенденциями    развития,     основными    программами правительства и отдельных регионов страны, ходом их реализации;

· зарубежным   опытом   организации   и   управления корпоративной собственностью.

· современными технологиями, применяемыми на различных стадиях
развития корпоративного бизнеса.

· социально-экономической ответственностью корпоративных структур
перед государством и обществом и их социально ориентированной политикой.

   

	Используемые инструментальные и программные средства
	   Программно – информационный комплекс «СтОФ» MS EXCEL;
    Главный межрегиональный центр обработки и распространения статистической информации - www.gmcgks.ru
    Профессиональная поисковая система ProQuest
     Финансовый калькулятор, персональный компьютер в сети ГУУ.

	Формы промежуточного контроля
	Контрольные работы, тестирование, КП

	Форма итогового контроля знаний
	Экзамен


АННОТАЦИЯ

учебной дисциплины «Теоретические основы оценки стоимости имущества и бизнеса»

	Цель изучения дисциплины
	     Дать современные знания о структурах, методах и технологиях оценочной деятельности, показать практическое применение основных схем и технологий оценки недвижимости, оборудования, машин, транспорта, нематериальных активов и бизнеса.


	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	1.Собственность, ее структура и управление в экономических системах
2.Управление собственностью на рынках недвижимости и других материальных и нематериальных активов

3.Государственное и муниципальное управление собственностью

4.Основы теории оценки стоимости. Оценка стоимости недвижимого имущества.

5.Управление имущественным комплексом предприятий и организаций. Оценка стоимости предприятий (Оценка бизнеса).

6.Землеустройство и управление землепользованием. Оценка стоимости земельных участков

7.Оценка стоимости оборудования, машин и транспорта

8.Оценка интеллектуальной собственности и нематериальных активов

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	· Организационная
способностью собирать и анализировать исходные данные, необходимые для осуществления оценочной деятельности в отношении различных объектов собственности организации;

· Аналитическая

владением методами экономического и финансового анализа поведения экономического агента в рамках оценочной деятельности;

способностью готовить аналитические материалы при составлении отчета о результатах оценочной деятельности.

· Научно-исследовательская

способностью обобщать и критически оценивать результаты оценочной деятельности;

способностью использовать современные технические средства и информационные технологии для решения аналитических задач в процессе исследования объектов оценки в соответствии с регламентом оценочной деятельности;

способностью выбирать инструментальные средства для обработки результатов оценочной деятельности в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчета стоимости объекта оценки и обосновать полученные выводы.



	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	“История экономических учений”, “Макроэкономика”, “Финансы”, “Бухгалтерский учет и анализ”, “Менеджмент”.


	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	Знать:
· основные понятия, термины и определения, применяемые в практике оценки и управления собственностью;

· современные системы управления собственностью на различных уровнях иерархии  системы управления экономикой страны, их структуры и процессы, практику применения, тенденции и направления развития в мировой практике и в России;

· методы оценки недвижимости, оборудования, машин, транспорта, бизнеса и интеллектуальной собственности;

· основные законодательные и нормативные акты, регулирующие оценку и управление собственностью в Российской Федерации.

Уметь:

· собрать и обработать информацию, необходимую для оценки стоимости объекта;

· выбрать необходимые методы оценки, согласно международным и отечественным стандартам оценки, и уметь анализировать и содержательно интерпретировать их;

· выбрать наиболее существенные для целей оценки характеристики оцениваемого объекта и получить их реальные значения;

· применять современные методы анализа и оценки финансового состояния и предприятий (оценки бизнеса);

Владеть:
· компьютерными методами сбора, хранения и обработки информации, используемой в оценочной деятельности;

· отечественным и зарубежным опытом организации и применения механизмов и методов оценки и управления собственностью;

· современными технологиями, применяемыми в управлении государственной, муниципальной, общей и частной собственностью, в отчуждении прав собственности на имущество, служащее обеспечением обязательств собственника, в имущественном страховании и оценке рыночной стоимости имущества и бизнеса.


 

	Используемые инструментальные и программные средства
	Программно – информационный комплекс «СтОФ» MS EXCEL;

Главный межрегиональный центр обработки и распространения статистической информации - www.gmcgks.ru
          Профессиональная поисковая система ProQuest

Финансовый калькулятор, персональный компьютер в сети ГУУ.



	Формы промежуточного контроля
	Контрольные работы, тестирование

	Форма итогового контроля знаний
	Зачет


АННОТАЦИЯ

учебной дисциплины «Оценка стоимости предприятия (бизнеса)»

	Цель изучения дисциплины
	Целью освоения дисциплины является предоставление современных теоретических знаний о базовых принципах и конкретных подходах (методах), применяемых для оценки стоимости бизнеса (предприятия), а также усвоение их практического применения. 


	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	Раздел 1. Теоретические основы оценки стоимости предприятия. 
1. Основные  понятия, определения, стандарты оценочной деятельности и перспективы ее развития. 

2. Понятие, цели, принципы и порядок оценки стоимости предприятия.

3. Подготовка информации, необходимой для оценки стоимости предприятия (бизнеса).

Раздел 2. Основные подходы и методы оценки стоимости предприятия.

4. Доходный подход к оценке стоимости предприятия.

5. Затратный подход к оценке стоимости предприятия.

 6.Сравнительный подход к оценке стоимости предприятия

Раздел 3.  Оценка отдельных элементов имущественного комплекса предприятия.

7.Оценка финансовых активов и обязательств  предприятия в рамках затратного подхода к оценке бизнеса.

8.Оценка стоимости земельного участка.

Раздел 4. Особенности оценки стоимости предприятия для конкретных целей.

9.Реструктуризация предприятия на основе оценки его рыночной стоимости. 

10.Оценка инвестиционных проектов.

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	Организационно-управленческая деятельность
способностью использовать основные методы финансового менеджмента для стоимостной оценки активов, управление оборотным капиталом, принятия решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуре капитала предприятия;

способностью оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию на рост стоимости компании.

Информационно-аналитическая деятельность

          умение применять количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений в отношениях собственности и строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели;

          способностью анализировать финансовую отчетность и принимать обоснованные инвестиционные, кредитные и финансовые решения;

          способностью проводить анализ рыночных и специфических рисков в отношениях собственности, использовать его результаты для оценки стоимости предприятия;

           способностью проводить оценку инвестиционных проектов при различных условиях финансирования и инвестирования;

          способностью проводить анализ операционной деятельности предприятия и использовать его результаты для определения стоимости предприятия.



	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	“Теория менеджмента”, “Статистика”, “Корпоративные финансы”, “Учет и анализ”, “Финансовый менеджмент”, «Инвестиционный анализ», «Финансовые рынки и институты».



	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	Знать:
     - основные понятия, термины и определения, применяемые в практике оценки стоимости предприятия;

- основные процедуры сбора и анализа информации, необхо​димой для оценки стоимости предприятия, его бизнес - стратегий и отдельных элементов имущественного комплекса;

- основные подходы (доходный, сравнительный и затратный) и методы оценки стоимости предприятия;

- основные виды рисков, связанных с проведением расчета стоимости предприятия, и способы их снижения;

- структуру и содержание отчета о проведении работ по оценке стоимости и виды стоимости бизнеса;

- особенности проведения оценки стоимости бизнеса для конкрет​ных целей: инвестирования капитала, налогообложения, реструкту​ризации и антикризисного управления.

Уметь:

- сформулировать цель оценки предприятия и определить приоритеты применения тех или иных  методов оценки для конкретных целей и особенностей оце​ниваемого бизнеса;

- собирать, проводить проверку на достоверность и  корректировать финансовую и иную информацию, необходи​мую для проведения оценочных работ;

- использовать методы технического и фундаментального анали​за для оценки текущей и справедливой рыночной стоимости бизнеса;

- готовить итоговое заключение (отчет) об оценке стоимости предприятия;

- использовать практические приемы реструктуризации в управлении стоимостью пред​приятия.

Владеть:
· компьютерными методами сбора, хранения и обработки информации, используемой в оценочной деятельности;

· отечественным и зарубежным опытом организации и применения механизмов и методов оценки и управления собственностью;

· современными технологиями, применяемыми в управлении государственной, муниципальной, общей и частной собственностью, в отчуждении прав собственности на имущество, служащее обеспечением обязательств собственника, в имущественном страховании и оценке рыночной стоимости имущества и бизнеса.


 

	Используемые инструментальные и программные средства
	Программно – информационный комплекс «СтОФ» MS EXCEL;

Главный межрегиональный центр обработки и распространения статистической информации - www.gmcgks.ru
          Профессиональная поисковая система ProQuest

Финансовый калькулятор, персональный компьютер в сети ГУУ.



	Формы промежуточного контроля
	Курсовой проект, контрольные работы, тестирование

	Форма итогового контроля знаний
	Зачет


АННОТАЦИЯ

учебной дисциплины «Оценка банковского бизнеса»

	Цель изучения дисциплины
	Цель дисциплины: дать современные знания о схемах, методах и технологиях оценки банковского бизнеса.
В ее содержание входят основные вопросы теории и практики оценки стоимости банковского бизнеса в рамках достижений мирового опыта. Особое внимание уделено специфике и опыту организации оценки банковской собственности в современной России.



	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	Раздел 1 Введение в оценку стоимости банковского бизнеса Тема 1 Рыночная и балансовая оценки стоимости банковского бизнеса 
Тема 2 Оценка финансовой стабильности и результатов банковских операций
   Раздел 2 Методы эффективной оценки стоимости банковского бизнеса
Тема 3 Рыночные показатели банковского риска как результирующие факторы оценки
Тема 4 Внутрибанковский оборот и показатели оценки стоимости банка

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	ОК-9 Умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности
ОК-15 Владеет методами количественного анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования

ПК-11 Способен использовать основные методы финансового менеджмента для стоимостной оценки активов.

ПК-42 Способен проводить анализ рыночных и специфических рисков

	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	«Основы банковского дела», «Деньги и денежное обращение», «Финансовые рынки и институты», «Основы оценочной деятельности», «Оценка стоимости предприятия».
 «Финансовые рынки и институты».



	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	В  результате изучения дисциплины бакалавр должен
Знать:
· основные понятия, применяемые в практике оценки стоимости банка

· методы оценки стоимости банковского бизнеса;

· основные законодательные и нормативные акты, регулирующие оценку  собственности в Российской Федерации.

Уметь:
· собрать и обработать информацию, необходимую для оценки стоимости банковского бизнеса;

· выбрать необходимые методы оценки согласно международным и отечественным стандартам оценки и уметь использовать их в практической деятельности;

· выбрать наиболее существенные для целей оценки характеристики оцениваемого объекта и получить их реальные значения;

· представлять итоги проделанной работы в виде отчетов, оформленных в соответствии со стандартами оценочной деятельности.

Владеть:

· возможностями декомпозиционного анализа прибыли на собственный капитал в рамках оценки банка и тенденций его развития;

· современной законодательной базой в Российской Федерации;

· государственной политикой в развитии рынка капитала в России,  его состоянием и тенденциями развития;

· зарубежном опыте применения механизмов и методов оценки  и управления банковской собственностью;

· современных технологиях в имущественном страховании и оценке рыночной стоимости имущества банка и банковского бизнеса. 
 

	Используемые инструментальные и программные средства
	Программно – информационный комплекс «СтОФ» MS EXCEL;

Главный межрегиональный центр обработки и распространения статистической информации - www.gmcgks.ru
          Профессиональная поисковая система ProQuest

Финансовый калькулятор, персональный компьютер в сети ГУУ.



	Формы промежуточного контроля
	 контрольные работы, тестирование

	Форма итогового контроля знаний
	Зачет


АННОТАЦИЯ

учебной дисциплины «Оценка машин, оборудования и транспортных средств»

	Цель изучения дисциплины
	Целью освоения дисциплины является предоставление современных теоретических знаний о базовых принципах и конкретных подходах (методах), применяемых для оценки стоимости машин, оборудования и транспортных средств предприятия, а также усвоение их практического применения. 


	Краткая характеристика учебной дисциплины – наименование тем
	   Раздел 1 Введение в оценку машин и оборудования 
Тема 1 Теоретические основы экономики и ценообразования в практическом применении для оценки

Тема 2 Механизмы функционирования рынков машин и оборудования
   Раздел 2 Подходы к оценке машин и оборудования
Тема 3 Затратный метод в оценке машин и оборудования
Тема 4 Метод сравнения продаж в оценке машин и оборудования
 Тема 5 Доходный метод в оценке машин и оборудования
Тема 6 Методы комплексной оценки («потоком»). Оценка действующих технологических систем

Раздел 3 Подходы к оценке транспортных средств

Тема 7 Оценка автомобильного транспорта
Тема 8 Оценка транспортных средств, приносящих доход


	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	ОК-9 Умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности
ОК-15 Владеет методами количественного анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования

ПК-11 Способен использовать основные методы финансового менеджмента для стоимостной оценки активов.

ПК-42 Способен проводить анализ рыночных и специфических рисков

	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	“Основы оценочной деятельности”, “Статистика”, “Оценка стоимости предприятия”, “Учет и анализ”.

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины
	 Знать:
· основные понятия, термины и определения, применяемые в практике оценки машин, оборудования и транспортных средств;

· методы оценки оборудования, машин и транспортных средств;

· основные законодательные и нормативные акты, регулирующие оценку указанных выше видов собственности в Российской Федерации.

Уметь:
· собрать и обработать информацию, необходимую для оценки стоимости объекта;

· выбрать необходимые методы оценки, согласно международным и отечественным стандартам оценки, и уметь использовать их в практической деятельности;

· выбрать наиболее существенные для целей оценки характеристики оцениваемого объекта и получить их реальные значения;

· представлять итоги проделанной работы в виде отчетов, оформленных в соответствии со стандартами оценочной деятельности;

· провести анализ (диагностику) состояния управления собственностью в организации с точки зрения его влияния на интегральную оценку объекта; 

· сформулировать эффективные методы и технологии управления основными элементами стоимости объекта;

· использовать государственную политику в выборе стратегии управления собственностью;

Владеть:
· компьютерными методами сбора, хранения и обработки информации, используемой в оценочной деятельности;

· отечественным и зарубежным опытом организации и применения механизмов и методов оценки и управления собственностью;

современными технологиями, применяемыми в управлении государственной, муниципальной, общей и частной собственностью, в отчуждении прав собственности на имущество, служащее обеспечением обязательств собственника, в имущественном страховании и оценке рыночной стоимости и

	Используемые инструментальные и программные средства
	Программно – информационный комплекс «СтОФ» MS EXCEL;

Главный межрегиональный центр обработки и распространения статистической информации - www.gmcgks.ru
          Профессиональная поисковая система ProQuest

Финансовый калькулятор, персональный компьютер в сети ГУУ.



	Формы промежуточного контроля
	 контрольные работы, тестирование

	Форма итогового контроля знаний
	Экзамен


4.4. Аннотации практик и организация научно-исследовательской работы студентов

В соответствии с ФГОС ВПО по направлению подготовки «Экономика» раздел основной образовательной программы бакалавриата «Учебная и производственная практики» является обязательным и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся.

4.4.1. Аннотация учебной  практики
Аннотация  рабочей программы учебной практики ООП «Оценка имущества и бизнеса»

	Цель практики:
	Формирование у студентов умений и навыков сбора, обработки и систематизации экономической информации в соответствии с заданием кафедры.

	Краткая характеристика практики (основные блоки, темы)
	1. Получение задания на практику на кафедре.

2. Прохождение практики в Университете (на кафедре, в лаборатории, в библиотеке) или в сторонней организации.

3. Проведение научных исследований (при наличии задания на научно- исследовательскую работу)

4. Подготовка отчета об учебной практике.

5. Защита отчета об учебной практике на кафедре.

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	ОК-4, ОК-5, ОК-9, ОК-13, ПК-1, ПК-4, ПК-5, ПК-9, ПК-12, ПК-16, ПК-18, ПК-19

	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	«Политэкономия», «Математический анализ», «Информатика», «Иностранный язык», «Экономическая история», «Право», «Основы профессии»

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины:
	«Знать»: источники научной и научно – аналитической информации экономического содержания.

«Уметь»: находить в библиотеке Университета, в сети Интернет или, при необходимости, в сторонних организациях необходимую научную и научно – аналитическую информацию, обрабатывать и интерпретировать ее в соответствии с полученным заданием; составлять аналитический отчет (информационный обзор).

«Владеть»: навыками самостоятельной работы с источниками научной и научно-аналитической информации по исследуемой проблеме.

	Используемые инструментальные и программные средства:
	Компьютер, программные и аппаратные средства лаборатории Института, электронного зала библиотеки Университета, кафедры.

	Формы промежуточного контроля:
	Беседа преподавателя со студентом

	Форма итогового контроля знаний:
	Зачет с дифференцированной оценкой


Учебная практика является составной частью учебных программ подготовки студентов. Практика - это вид учебной работы, основным содержанием которой является выполнение практических учебных, учебно-исследовательских, научно-исследовательских, творческих заданий, соответствующих характеру будущей профессиональной деятельности обучающихся.

Практика направлена на приобретение студентами умений и навыков по профилю «Региональная экономика». Цель учебной практики - формирование у студентов умений и навыков сбора, обработки и систематизации экономической информации в соответствии с заданием кафедры. Объем практики определяется учебным планом, составленным в соответствии с государственным стандартом высшего профессионального образования.

Организация практики на всех этапах направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения студентами профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню подготовки бакалавра.
Основные этапы учебной практики:

1. Получение задания на практику на кафедре.

2. Прохождение практики в Университете (на кафедре, в лаборатории, в библиотеке) или в сторонней организации.

3. Проведение научных исследований (при наличии задания на научно-исследовательскую работу)

4. Подготовка отчета об учебной практике.

5. Защита отчета об учебной практике на кафедре.  
Практика осуществляется непрерывным циклом при условии обеспечения логической и содержательно-методической взаимосвязи между теоретическим обучением и содержанием практики.

Приобретение практикантами опыта самостоятельной научно-исследовательской деятельности в условиях высшего учебного заведения способствует развитию следующих компетенций:

·  способен анализировать социально-значимые проблемы и процессы,  происходящие в обществе, и прогнозировать возможное их развитие в будущем (ОК-4);

·  умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-5);

· способен к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства (ОК-9);

— владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-13);
· - способен собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);
· способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);
- способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

- способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);
- способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9);

- способен использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-12);

· способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих социально-экономическое положение и перспективы развития регионов расположения объекта оценки (ПК-16);

· способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать показатели, характеризующие социально-экономическое положение и перспективы развития регионов расположения объектов оценки (ПК-17);

· способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о финансовых и имущественных рынках, тенденциях их развития (ПК-18);

· способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет о: состоянии финансовых и имущественных рынков, их структуре и динамике развития (ПК-19);

способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности хозяйствующих субъектов, регионов, федеральных и региональных министерств и ведомств и использовать их в определении стоимости имущества и бизнеса, разработке эффективных вариантов управленческих решений (ПК-20); 
4.4.2. Аннотация производственной практики
Аннотация рабочей программы производственной практики ООП «Оценка стоимости имущества и бизнеса»

	Цель практики:
	Формирование у студентов способностей к профессиональной деятельности на предприятиях (в организациях).

	Краткая характеристика практики (основные блоки, темы)
	1. Получение задания на практику на кафедре.

2. Прохождение практики в сторонней организации.

3. Проведение самостоятельных научных исследований. 

4. Подготовка отчета о практике.

5. Защита отчета о практике на кафедре.

	Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины
	ОК-4, ОК-5, ОК-9, ОК-13, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10, ПК-12, ПК-16, ПК-17, ПК-18, ПК-19, ПК-20, ПК-21

	Наименование дисциплин, необходимых для освоения данной учебной дисциплины
	«Политэкономия», «Математический анализ», «Линейная алгебра», «Методы оптимальных решений», «Эконометрика», «Информатика», «Иностранный язык», «Макроэкономика», «Микроэкономика», «Размещение производительных сил», «Экономика фирмы», «Инноватика», «Статистика», «Финансы», «Бухгалтерский учет и анализ», «Управленческий учет», «Право», «Экономика труда», «Налоги и налогообложение», «Менеджмент»

	Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины:
	«Знать»: профессионально-квалификационные требования, предъявляемые к экономистам на предприятиях (в организациях); нормативно-правовые и организационно-экономические основы хозяйственной деятельности предприятий (организаций); основы организации бухгалтерского и управленческого учета, финансовой отчетности на предприятии; региональные особенности хозяйственной деятельности.

«Уметь»: собирать и анализировать исходные данные о финансово-экономической деятельности предприятия (организации), выступающего базой практики, и его внешней среде; анализировать и интерпретировать бухгалтерскую, финансовую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятия (организации), использовать полученную информацию для принятия управленческих решений; проводить анализ социально-экономической ситуации в регионе (группе регионов), на территории которого (которых) предприятие (организация) – база практики осуществляет производственно-хозяйственную или иную деятельность, строить прогноз развития этой ситуации; осуществлять научно-исследовательскую работу по выбранной теме; составлять аналитический отчет.

«Владеть»: навыками осуществления самостоятельных экономических расчетов на материалах бухгалтерской и финансово – экономической отчетности предприятия (организации) – базы практики; навыками проведения самостоятельных научных исследований.

	Используемые инструментальные и программные средства:
	Компьютер, программные и аппаратные средства организации – базы практики


	Формы промежуточного контроля:
	Беседа преподавателя со студентом

	Форма итогового контроля знаний:
	Зачет с дифференцированной оценкой


Программа производственной практики содержит формулировки цели и задач практики, вытекающих из целей ООП ВПО по направлению «Экономика», направленных на закрепление и углубление теоретической подготовки студентов, приобретение ими компетенций, а также опыта самостоятельной профессиональной деятельности. Целью производственной практики выступает формирование у студентов способностей к профессиональной деятельности на предприятиях (в организациях).
Профилю «Оценка стоимости имущества и бизнеса» соответствуют базы практики в организациях системы управления имуществом РФ и субъектов федерации, местного самоуправления, кредитных, оценочных, консультационных, лизинговых компаниях, подразделениях управления имуществом крупных холдингов. Базами практики могут быть также научно-исследовательские институты, образовательные учреждения, библиотеки, издательства, инвестиционные фонды, страховые и налоговые организации. 

В том случае, если базой практики выступает научно-исследовательский институт, образовательное учреждение, библиотека и т.п., рабочее место для практиканта необходимо подбирать с учетом возможности его доступа к информационным материалам, позволяющим  приобретать знания и навыки по направлению «Экономика» и профилю обучения «Оценка стоимости имущества и бизнеса», в частности, вести научно-исследовательскую работу по данному направлению и профилю.

В программе практики представлено ее содержание, которое включает сбор информации, характеризующей объект производственной практики - организации и ее краткую характеристику, показатели производственно-хозяйственной, финансовой и коммерческой деятельности и их анализ. Практика завершается подготовкой и защитой отчета по практике.
Содержание программы практики:

1. Цели практики

2. Задачи практики

3. Место практики в структуре ООП
4. Формы проведения практики

5. Место и время проведения практики

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики

7. Структура и содержание практики

8. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые на практике

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на практике

10. Формы промежуточной аттестации (по итогам практики)

11. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики

12. Материально-техническое обеспечение практики.

Прохождение производственной практики способствует развитию у студентов следующих компетенций:
способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);

способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);
аналитическая, научно-исследовательская деятельность

способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

способен на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-6);

способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-7);

способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-8);

способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9);

способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-10);
способен организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта (ПК-11);

способен использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-12);

способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих социально-экономическое положение и перспективы развития регионов расположения объекта оценки (ПК-16);

способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать показатели, характеризующие социально-экономическое положение и перспективы развития регионов расположения объектов оценки (ПК-17);

способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о финансовых и имущественных рынках, тенденциях их развития (ПК-18);

способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет о: состоянии финансовых и имущественных рынков, их структуре и динамике развития (ПК-19);

способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности хозяйствующих субъектов, регионов, федеральных и региональных министерств и ведомств и использовать их в определении стоимости имущества и бизнеса, разработке эффективных вариантов управленческих решений (ПК-20);
способен определять все предусмотренные стандартами оценки виды стоимости имущества и бизнеса, составлять отчет об оценке в соответствии с действующими нормативно правовыми документами (ПК-21);

способен на основе результатов оценки разрабатывать варианты эффективного использования имущества и бизнеса (ПК-22).

Раздел 5. Ресурсное обеспечение ООП

5.1. Кадровое обеспечение
Реализация основной образовательной программы обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и систематически занимающимися научной и (или) научно-методической деятельностью.

Доля преподавателей, имеющих ученую степень и/или ученое звание, в общем числе преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс по данной основной образовательной программе, должно быть не менее 60%, ученую степень доктора наук (в том числе степень PhD, прошедшую установленную процедуру признания и установления эквивалентности) и/или ученое звание профессора должны иметь не менее 8% преподавателей.

Численность профессорско-преподавательского состава университета составляет 1129 чел., из них докторов наук, профессоров - 179 чел. (15,9%), кандидатов наук, доцентов - 665 чел. (58,9%), из них на полную ставку (штатные преподаватели) работают 1023 человека (90,6%), в том числе 165 (16,1%) докторов наук, 621 (60,7%) кандидатов наук, доцентов.

Среди преподавателей университета - 8 академиков и членов-корреспондентов РАН, 87 действительных члена отраслевых академий, 35 Заслуженных деятелей науки и Заслуженных работников высшей школы РФ, 75 Почетных работников высшего профессионального образования РФ, 17 Лауреатов премии Правительства РФ в области образования.

Руководящее звено институтов и кафедр сформировано, в основном, из кадров высшей квалификации. Из 82 заведующих кафедрами - 61 доктор наук, профессор (74,4%). Во главе институтов, факультетов - 16 докторов наук, профессоров (76%).

Преподаватели профессионального цикла имеют базовое образование и/или ученую степень, соответствующие профилю преподаваемой дисциплины. (см приложение)
5.2. Материально-техническое обеспечение

Университет располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов лабораторной, дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской работы студентов бакалавриата, обучающихся по направлению «Экономика» с профилем «Оценка стоимости имущества и бизнеса»,  предусмотренной учебным планом университета и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.

Образовательный процесс в вузе организован в зданиях и помещениях с учебно-лабораторной площадью 71845,90 м2, предоставленной университету в оперативное управление (свидетельство о внесении в реестр федерального имущества от 20.03.2002 г. № 008329, реестровый № 07700098, выданное Территориальным управлением Министерства    имущественных    отношений    Российской    Федерации «Агентство федерального имущества по городу Москве»; выписка из реестра федерального имущества по состоянию на 08.09.2005 г., закреплённого на праве оперативного управления за государственным образовательным учреждением высшего профессионального образования «Государственный университет управления», выданная Территориальным управлением Федерального агентства по управлению федеральным имуществом по городу Москве 20.03.2002 г., реестровый № 07700098). Образовательный процесс организован в две смены.

В составе используемых помещений имеются 53 поточные лекционные аудитории, 80 аудиторий для практических и семинарских занятий, 27 специализированных кабинетов и лабораторий, 35 компьютерных классов, библиотека с читальными залами на 340 посадочных мест, актовый зал, крытый спортивный комплекс и стадион, административные и служебные помещения. Общая площадь зданий, находящихся в оперативном управлении вуза составляет 124339,10 м .

Университет располагает современной социальной инфраструктурой. Иногородние учащиеся обеспечены общежитием на 83,7%. В университетском городке расположены два общежития общей площадью 36983,60 м2 на 1656 спальных мест для учащихся, в том числе имеются места для проживания семейных пар.

Питание учащихся организовано в учебных корпусах и общежитиях, столовой, залах быстрого обслуживания. Общее количество посадочных мест - 1088. Студенческая столовая оборудована 800 посадочными местами. Количество посадочных мест в кафе и 7 буфетах - 208, в том числе в общежитии (корпус № 12) - 36 посадочных мест.

Медицинское обслуживание учащихся осуществляется городской поликлиникой № 167 Юго-Восточного административного округа г. Москвы и студенческим здравпунктом - филиалом поликлиники № 167 со следующими кабинетами: терапевтический, процедурный, гинекологический, стоматологический. Здравпункт расположен на территории университета.

В университете имеется Центр учебно-воспитательных программ площадью 3605,0

м2 , актовый зал на 800 посадочных мест и музей площадью 441,0 м2. На их базе организуются досуговые мероприятия для учащихся. В вузе функционирует 22 творческих коллектива, объединяющих более 1500 чел. Среди них студии бальных и спортивных танцев, команда КВН, изостудия, хоровая студия и другие.

В распоряжении учащихся спортивная база университета, включающая крытый спорткомплекс площадью 4849,4 м с 3 игровыми и 2 тренажерными залами, а также футбольное поле и многофункциональная (хоккейная, футбольная, волейбольная и баскетбольная) площадка с искусственным покрытием.

Учебно-научные помещения и лаборатории в достаточной мере оснащены приборами и оборудованием естественнонаучного, общепрофессионального и специального назначения.

Учитывая специфику подготовки экономистов, в учебном процессе преподаватели активно используют ситуационное обучение, деловые игры, методы компьютерного моделирования.

В межкафедральной лаборатории вычислительной техники и учебных кабинетах института сформирована локальная компьютерная сеть с подключением к сети Интернет, что позволяет в ходе проведения учебных занятий получить любую информацию из российских и мировых информационных баз, использовать в учебном процессе новые методы обучения на основе мультимедийных технологий.

В настоящее время в вузе реализуется новая концепция информационного обеспечения учебного процесса на основе развития телекоммуникационных систем, наращивания компьютерного парка Университета.

Непрерывно обновляется библиотечный фонд, совершенствуются средства информационного обеспечения учебного процесса и технические средства обучения.

В ГУУ создан современный издательский центр, выпускающий все виды учебной, учебно-методической и научной литературы, издается журнал "Вестник университета".
5.3. Информационно-библиотечное  обеспечение
Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых игр, разбора конкретных ситуаций, психологических и иных тренингов) в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся. В рамках учебных курсов предусмотрены встречи с представителями российских и зарубежных компаний, государственных и общественных организаций, мастер-классы экспертов и специалистов.

Учебно-методическое обеспечение ООП направления «Экономика» профиля «Оценка стоимости имущества и бизнеса» в полном объеме содержится в учебно-методических комплексах дисциплин, практик и итоговой аттестации. Содержание учебно-методических комплексов обеспечивает необходимый уровень и объем образования, включая самостоятельную работу студентов, предусматривает контроль качества освоения студентами ООП в целом и отдельных ее компонентов.

Информационное обеспечение образовательного процесса основывается как на традиционных (библиотечных и издательских), так и на новых телекоммуникационных технологиях, что соответствует требованиям государственных  образовательных  стандартов.  Библиотека ФБГОУ ВПО «Государственный университет управления» обеспечивает широкий доступ обучающихся к отечественным и зарубежным газетам, журналам и изданиям научно-технической информации, обзор которых представлен в таблице 2.

Таблица 2
Обзор подписки библиотеки университета на газеты, журналы и издания научно - технической информации

	№ п/п
	Обзор подписки на газеты, журналы и издания НТИ
	Комплектность подписки

	1.
	Отечественные газеты
	42 назв./57 компл.

	2.
	Отечественные журналы
	368 назв./507 компл.

	3.
	Отечественные   издания   научно- технической информации
	34 назв./35 компл.

	
	ВСЕГО:
	446 назв./599 компл.

	4.
	Электронные форматы доступа к отечественным журналам
	24 электр. изд.

	5.
	Электронные форматы доступа к отечественным журналам   по   общественным   и гуманитарным наукам
	82 электр. изд.

	6.
	Электронные   формы   доступа   к отечественным газетам
	66 электр. изд.

	
	ВСЕГО:
	172 электр. изд.

	7.
	Зарубежные газеты и журналы, на которые имеется бумажный формат доступа
	6 изд.

	8.
	Зарубежные газеты и журналы, на которые имеется электронный формат доступа
	111 изд.

	
	ВСЕГО:
	117 изд.


Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью (миссией) программы, особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретных дисциплин, и в целом в учебном процессе они будут составлять не менее 30% аудиторных занятий. Занятия лекционного типа для соответствующих групп студентов будут составлять не более 40% аудиторных занятий.

В учебной программе каждой дисциплины (модуля, курса) сформулированы конечные результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и приобретаемыми компетенциями в целом по ООП. Для формирования у учащихся умений и навыков в области экономики в учебную программу включены практические занятия.

Основная образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией и материалами по всем учебным курсам, дисциплинам (модулям). Содержание каждой из таких учебных дисциплин (курсов, модулей) представлено на официальном сайте Государственного университета управления в соответствующем разделе.

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.

Реализация основных образовательных программ должна обеспечиваться доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) основной образовательной программы.

Каждый обучающийся по основной образовательной программе должен быть обеспечен не менее чем одним учебным и одним учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла, входящей в образовательную программу (включая электронные базы периодических изданий).

В университете обеспечен доступ с любого рабочего места территории Университета к полнотекстовым зарубежным базам, например, к таким как:

· EBSCO - Универсальная база данных зарубежных полнотекстовых научных журналов по всем областям знаний. Содержит электронные версии периодических научных изданий, предлагаемых компанией EBSCO Publishing.

В комплект подписки входят базы данных: Academic Search Premier Business Source Premier Health Source - Consumer Edition Health Source: Nursing/Academic Edition Library, Information Science & Technology Abstracts Newspaper Source Regional Business News GreenFILE

ERIC

Master FILE Premier MEDLINE

· "Emerald Management Extra 111" (EMX111) - база данных по экономическим наукам, включает 111 полнотекстовых журналов издательства Emerald по менеджменту и смежным дисциплинам.

Снабжена тематическим указателем по журналам по следующим рубрикам: менеджмент, маркетинг, бизнес, информатика, экономика, техника, библиотечное дело, образование, материаловедение, бухгалтерский учет и аудит, медицина, экология, здравоохранение, документоведение, логистика, компьютерные коммуникации, дизайн, трудовые отношения.

Содержит электронные версии книг по бизнесу, менеджменту, экономике Emerald eBooks Series Collection «Business, Management and Economics» (Бизнес, менеджмент и экономика)/ «Social Sciences» (Общественные науки).

· ProQuest: ABI /Inform Global - полнотекстовая база данных по бизнесу, менеджменту и экономике. Ресурс включает 3000 научных журналов, диссертации, отчеты и множество другой информации по всем дисциплинам, релевантным тематике ГУУ.

В Государственном университете управления имеется доступ к следующим электронным библиотекам и электронно-библиотечным системам:

1. Электронная библиотека диссертаций Российской Государственной Библиотеки - Российская Государственная библиотека (РГБ), которая является хранилищем подлинников диссертаций по всем областям знаний. В настоящее время база данных содержит около 320 тыс. полных текстов диссертаций и авторефератов.
2. Универсальные базы данных. Подписка включает три базы данных на русском языке: «Издания по общественным и гуманитарным наукам», «Центральные газеты», «Статистические издания России и стран СНГ».
3. Полпред. Экономика и право 230 стран. Связи с Россией. Электронная библиотека содержит разнообразные сведения по экономике и праву зарубежных стран. Наиболее полная информация содержится в изданиях «Полпред Справочники».

4. Деловая онлайн библиотека.  Содержит более 400 книг издательства (по менеджменту, маркетингу, финансам, рекламе, политике, праву и т.д.), написанных авторитетными зарубежными и отечественными специалистами.

5. Электронная библиотека GrebennikOn.  Включает статьи по маркетингу, менеджменту, финансам, управлению персоналом, опубликованные в специализированных журналах издательского дома Гребенникова.
6. Университетская библиотека онлайн.  Является информационно-
образовательным порталом, содержащим коллекции электронных книг и другие
информационные сервисы. «Университетская библиотека» - плод десятилетней работы
издательства «Директмедиа Паблишинг» над созданием многотомной электронной
библиотеки научной и художественной литературы, справочников, словарей,
энциклопедий, иллюстрированных изданий по искусству на рус., нем. и англ. языках.

7. Интернет-библиотека СМИ "Public.ru" - фонды Public.Ru включают: более 40 млн. статей русскоязычных СМИ; материалы более 3500 СМИ газет, журналов, информационных агентств, интернет-изданий, телеканалов и радиостанций; издания из всех регионов России и зарубежья, таких как Украина, Белоруссия, Латвия, Эстония, США и др., архивные материалы российских изданий с 1990 года.

8. ЭБС Издательского Дома "Инфра-М". Представляет собой специализированный электронный ресурс, дающий возможность работы с каталогом изданий и полными электронными версиями книг, выпущенных издательствами Группы компаний «ИНФРА-М»: «Весь мир», ИД «Форум», ИД «Вузовский учебник», «Магистр», «Норма», «Финансы и статистика» и других издательств.

Электронно-библиотечная система «ИНФРА-М» предоставляет пользователям доступ к электронным ресурсам с помощью автоматизированных пользовательских мест. ЭБС доступна в режиме удалённого доступа посредством сети Интернет из авторизованных точек подключения с территории Университета.

9. ЭБС BOOK.ru - Единая система доступа к коллекции электронных версий книг современной учебной и научной литературы. Система рассчитана на неограниченный доступ пользователей из любой точки мира сети Интернет. Пользователи могут ознакомиться с ассортиментом и фрагментами книг еще до регистрации в системе. Любому незарегистрированному и неавторизованному посетителю системы  BOOK.ru доступны поисковая система и тематический каталог системы. Незарегистрированным и неавторизованным посетителям BOOK.ru также предоставляется возможность ознакомиться с первыми 10-ю страницами любой книги.

10. Электронная библиотека полнотекстовых документов, разработанная библиотекой Университета. Электронные издания представлены в разделах: учебная литература и монографии, методические пособия и программы, материалы конференций, сборники научных трудов, авторефераты диссертаций, периодика, история ГУУ.

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями основной учебной литературы по дисциплинам базовой части всех циклов, изданными за последние 10 лет (для дисциплин базовой части гуманитарного, социального и экономического цикла - за последние 5 лет).

Фонд дополнительной литературы включает также официальные справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-2 экземпляра на каждые 100 обучающихся.

Каждому обучающемуся по основной образовательной программе обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, состоящего не менее чем из 10 наименований отечественных и не менее 3 наименований зарубежных журналов из следующего перечня:
Отечественные журналы

1. АУДИТ 

2. АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО:  ВОПРОСЫ КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ
3. АУДИТ И ФИНАНСОВЫЙ АНАЛИЗ

4. БАНКИ: МИРОВОЙ ОПЫТ

5. БАНКОВСКИЕ УСЛУГИ

6. БАНКОВСКОЕ ДЕЛО

7. БДМ. БАНКИ И ДЕЛОВОЙ МИР (БАНКОВСКОЕ ДЕЛО В МОСКВЕ)

8. БАНКОВСКОЕ ПРАВО 

9. БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ с ежемесячным приложением. 

10. БЕЗОПАСНОСТЬ ТРУДА В ПРОМЫШЛЕННОСТИ

11. БИЗНЕС В ЗАКОНЕ. Экономико-юридический журнал

12. БИЗНЕС, МЕНЕДЖМЕНТ И ПРАВО

13. БРЕНД-МЕНЕДЖМЕНТ

14. БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ 

15. БЮЛЛЕТЕНЬ  ВЫСШЕЙ АТТЕСТАЦИОННОЙ КОМИССИМИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
16. БЮЛЛЕТЕНЬ МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ       ФЕДЕРАЦИИ. ВЫСШЕЕ И СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЯ

17. БЮЛЛЕТЕНЬ НОРМАТИВНЫХ АКТОВ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ОРГАНОВ ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ВЛАСТИ
18. БЮЛЛЕТЕНЬ    ТАМОЖЕННОЙ    ИНФОРМАЦИИ  "ТАМОЖЕННЫЕ ЕДОМОСТИ"
19. БЮЛЛЕТЕНЬ ТРУДОВОГО И СОЦИАЛЬНОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

20. В МИРЕ НАУКИ

21. ВЕДОМОСТИ МОСКОВСКОЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ

22. ВЕСТНИК МОСКОВСКОГО УНИВЕРСИТЕТА СЕР.14 ПСИХОЛОГИЯ

23. ВЕСТНИК МОСКОВСКОГО УНИВЕРСИТЕТА СЕР.6 ЭКОНОМИКА

24. ВЕСТНИК МОСКОВСКОГО УНИВЕРСИТЕТА СЕР.7 ФИЛОСОФИЯ 

25. ВЕСТНИК МОСКОВСКОГО УНИВЕРСИТЕТА СЕР.21 УПРАВЛЕНИЕ (ГОСУДАРСТВО И ОБЩЕСТВО)

26. ВЕСТНИК МЭРА И ПРАВИТЕЛЬСТВА МОСКВЫ

27. ВЕСТНИК ОБРАЗОВАНИЯ РОССИИ

28. ВЕСТНИК РОССИЙСКОЙ АКАДЕМИИ НАУК

29. ВЕСТНИК  САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОГО  УНИВЕРСИТЕТА. СЕРИЯ "МЕНЕДЖМЕНТ"

30. ВЕСТНИК УНИВЕРСИТЕТА

31. ВОПРОСЫ ИСТОРИИ

32. ВОПРОСЫ ОБРАЗОВАНИЯ

33. ВОПРОСЫ ОЦЕНКИ

34. ВОПРОСЫ ПСИХОЛОГИИ

35. ВОПРОСЫ СТАТИСТИКИ

36. ВОПРОСЫ ТРУДОВОГО ПРАВА

37. ВОПРОСЫ ФИЛОСОФИИ

38. ВОПРОСЫ ЭКОНОМИКИ

39. ГЛАВБУХ

40. ДЕНЬГИ И КРЕДИТ

41. ЖУРНАЛ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ТЕОРИИ

42. ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО И ЭКОНОМИКА

43. ЗАЩИТА И БЕЗОПАСНОСТЬ

44. ИНВЕСТИЦИИ В РОССИИ

45. ИННОВАЦИИ 

46. ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНАЯ СОБСТВЕННОСТЬ. АВТОРСОКЕ ПРАВО И СМЕЖНЫЕ ПРАВА

47. ИНТЕРНЕТ-МАРКЕТИНГ

48. ИНФОРМАТИКА И ОБРАЗОВАНИЕ

49. ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ РОССИИ

50. КОММЕРСАНТЪ - ВЛАСТЬ

51. КОММЕРСАНТЪ - ДЕНЬГИ

52. КОМПАНИЯ

53. КОНСУЛЬТАНТ

54. КОНСУЛЬТАНТ БУХГАЛТЕРА

55. ЛОГИСТИКА

56. ЛОГИСТИКА СЕГОДНЯ

57. МАРКЕТИНГ

58. МАРКЕТИНГ. МЕНЕДЖМЕНТ

59. МАРКЕТИНГ В РОССИИ И ЗА РУБЕЖОМ

60. МАРКЕТИНГ И МАРКЕТИНГОВЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ

61. МАРКЕТИНГОВЫЕ КОММУНИКАЦИИ

62. МАТЕМАТИЧЕСКОЕ МОДЕЛИРОВАНИЕ

63. МЕЖДУНАРОДНОЕ ПУБЛИЧНОЕ И ЧАСТНОЕ ПРАВО

64. МЕЖУНАРОДНАЯ ЭКОНОМИКА

65. МЕНЕДЖМЕНТ В РОССИИ И ЗА РУБЕЖОМ

66. МЕНЕДЖМЕНТ И БИЗНЕС-АДМИНИСТРИРОВАНИЕ ("МБА")

67. МИРОВАЯ ЭКОНОМИКА И МЕЖДУНАРОДНЫЕ ОТНОШЕНИЯ

68. МОСКОВСКИЙ НАЛОГОВЫЙ КУРЬЕР

69. МОТИВАЦИЯ И ОПЛАТА ТРУДА

70. НАЛОГИ

71. НАЛОГИ И НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ

72. НАЛОГИ И ФИНАНСОВОЕ ПРАВО

73. НАЛОГОВАЯ ПОЛИТИКА И ПРАКТИКА

74. НАЛОГОВЫЙ ВЕСТНИК И ПРИЛОЖЕНИЕ.КОМПЛЕКТ

75. НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ, УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ В КОММЕРЧЕСКОМ

76. БАНКЕ

77. НОВЫЕ ЗАКОНЫ И НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ

78. ОБЖ. ОСНОВЫ БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНИ
79. ОСНОВЫ БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ

80. ОХРАНА ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ

81. ПРАВО И ЭКОНОМИКА

82. ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЕ ПРАВО

83. ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

84. ПРОБЛЕМЫ ПРОГНОЗИРОВАНИЯ

85. ПРОБЛЕМЫ ТЕОРИИ И ПРАКТИКИ УПРАВЛЕНИЯ

86. ПРОБЛЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ / CONTROL SCIENCES
87. РЕГИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА: ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА

88. РОССИЙСКАЯ ИСТОРИЯ

89. РОССИЙСКОЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

90. РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ СЕГОДНЯ

91. РОССИЙСКАЯ ЭКОНОМИКА: ПРОГНОЗЫ И ТЕНДЕНЦИИ

92. РОССИЙСКИЙ ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКИЙ ВЕСТНИК

93. РОССИЙСКИЙ ЖУРНАЛ МЕНЕДЖМЕТНА

94. РОССИЙСКИЙ НАЛОГОВЫЙ КУРЬЕР=КОММЕНТАРИИ К ЧАСТИ

95. ВТОРОЙ НАЛОГОВОГО КОДЕКСА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ.

96. КОМПЛЕКТ

97. РОССИЙСКИЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ

98. РЫНОК ЦЕННЫХ БУМАГ

99. СЕКРЕТ ФИРМЫ

100. СЛИЯНИЯ И ПОГЛОЩЕНИЯ

101. СТРАХОВОЕ ДЕЛО

102. СТРАХОВОЕ ПРАВО

103. ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ

104. УПРАВЛЕНИЕ РИСКОМ

105. УПРАВЛЕНИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКИМ ПОТЕНЦИАЛОМ

106. УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ УЧЕТ И ФИНАНСЫ

107. ФИЛОСОФСКИЕ НАУКИ

108. ФИНАНСОВЫЙ ВЕСТНИК:

109. ФИНАНСЫ, НАЛОГИ, СТРАХОВАНИЕ, БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЁТ

110. ФИНАНСЫ

111. ФИНАНСЫ И КРЕДИТ

112. ФИНАНСЫ И ЭКОНОМИКА. АНАЛИЗ. ПРОГНОЗ.

113. ЭКОЛОГИЯ

114. ЭКОНОМИКА И МАТЕМАТИЧЕСКИЕ МЕТОДЫ

115. ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ

116. ЭКОНОМИКА, СТАТИСТИКА И ИНФОРМАТИКА. ВЕСТНИК УМО

117. ЭКОНОМИСТ

118. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ

119. ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ ЭКОНОМИКИ

120. ЭКСПЕРТ

	Электронные зарубежные журналы:

	1
	Accounting, Auditing & Accountability Journal

	2
	Balance Sheet

	3
	Benchmarking: An International Journal

	4
	Business Process Management Journal
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Для обучающихся обеспечивается доступ к современным информационным системам:

· Росстата - www.gks.ru
· Банка России - www.cbr.ru
· Всемирной торговой организации - www.wto.org
· Международного валютного фонда - www.imf.org
· Всемирного банка - www.worldbank.org
· Росбизнесконсалтинга - www.rbc.ru
· Конференции ООН по торговле и развитию (ЮНКТАД) - www.unctad.org
· Организации экономического сотрудничества и развития - www.oecd.org
· Международной организации труда - www.ilo.org
· информационным справочным и поисковым системам КонсультантПлюс, Гарант, а также к одной, как минимум, профессиональной поисковой системе из следующего перечня:

· Science Direct
· JSTOR
· ProQuest
· EBSCO
· НЭБ

· EconLit.
Библиотечно-информационное обеспечение учебного процесса осуществляется библиотекой ГОУ ВПО «Государственный университет управления», которая удовлетворяет требованиям «Примерного положения о формировании фондов библиотеки высшего учебного заведения», утверждённого приказом Минобразования России от 27.04.2000 г. № 1246.

Общий фонд библиотеки составляет 1228585 экземпляров (119973 названия), в том числе фонд учебной и учебно-методической литературы - 565416 экземпляров (96187 названий), фонд научных изданий - 631832 экземпляра (96187 названий), художественной

-
31337 экземпляров (14195 названий), зарубежных изданий - 28880 экземпляров, диссертаций - 4555 экземпляров, изданий университета - 974754 экземпляра (3556 названий) и свыше 300 экземпляров электронных изданий.

С учетом степени морального устаревания литературы фонд библиотеки укомплектован изданиями основной учебной литературы, вышедшими за последние 5 лет: по циклу общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин - на 64%, по циклу специальных дисциплин - на 95%; вышедшими за последние 10 лет: по циклу общих математических и естественнонаучных дисциплин - на 94%, по циклу общепрофессиональных дисциплин - на 95%.

Объем фонда основной учебной литературы с грифом Минобразования России, других федеральных органов исполнительной власти Российской Федерации, имеющих в ведении высшие учебные заведения, и учебно-методических объединений вузов России от общего количества экземпляров составляет: по циклу общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин - 70%, по циклу общих математических и естественнонаучных дисциплин - 50%, по циклу общепрофессиональных и специальных дисциплин - 74%.

Обеспеченность обучающихся дополнительной литературой составляет: по официальным изданиям - 355 названий (9590 экземпляров); периодическим центральным и местным массовым общественно-политическим изданиям - 173 названия (1712 годовых комплектов); отраслевым периодическим изданиям по профилю реализуемых образовательных программ - 328 названий (2695 годовых комплектов); справочно-библиографическим изданиям различных видов - 888 названия (7092 экземпляра); научной литературы - 96109 названий (690743 экземпляра).

В библиотеке функционирует отдел «Электронная библиотека» с читальным залом на 64 посадочных места, которые оборудованы персональными компьютерами.

В университете имеется издательство, осуществляющее подготовку и выпуск необходимой учебной и учебно-методической литературы.

В соответствии со стратегическим планом развития университета в настоящее время в библиотеке осуществляется внедрение системы электронной выдачи заказов на основе использования технологии штрихового кодирования, электронного читательского формуляра, электронного заказа документов, а также электронного продления пользования документами фонда библиотеки.

Информационная поддержка принятия управленческих решений руководством университета в области образовательного процесса, а также возможность использования современных информационных сетевых технологий его совершенствования обеспечивается Центром новых информационных технологий.

Информационная система ГУУ реализуется в двух направлениях. 
Первое направление включает в себя средства, позволяющие обеспечить:

· информационную поддержку абитуриентов и приемной кампании;

· управление контингентом учащихся, ведение их личных дел;

· разработку учебных планов и расчет учебной нагрузки;

· учет договоров и оплаты за обучение;

· информационное обеспечение сессий и учет успеваемости;

· оперативный мониторинг и анализ успеваемости;

· учет кадрового состава преподавателей.

Второе направление решает задачи, связанные с реализацией и обеспечением учебного процесса, в частности:

· накопление, хранение и предоставление учащимся электронных ресурсов, входящих в состав учебно-методических комплексов;

· формирование виртуальной сетевой образовательной среды для реализации аудиторных и внеаудиторных видов учебной деятельности учащихся и преподавателей;

· обеспечение различных видов контроля освоения учащимися учебной программы;

-
обработку, хранение и представление информации, сопровождающей персональную учебную деятельность учащихся.

Раздел 6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучающимися ООП

В соответствии с ФГОС ВПО бакалавриата по направлению подготовки 080100 «Экономика» и Типовым положением о вузе оценка качества освоения обучающимися основных образовательных программ включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и итоговую государственную аттестацию обучающихся.
6.1. Характеристика фондов оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации (примеры)

ООП по направлению 080100 «Экономика»,  профилю «Оценка стоимости имущества и бизнеса» ориентирована не только на передачу студентам комплекса теоретических знаний, но и на выработку у них общекультурных и профессиональных компетенций, в том числе, умений, навыков и личностных качеств, которые позволят обрести конкурентоспособность на рынке труда и успешно реализовывать трудовой потенциал в профессиональной сфере деятельности.

Оценка качества освоения основной образовательной программы по направлению подготовки 080100 «Экономика», профилю «Оценка стоимости имущества и бизнеса» включает текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую государственную аттестацию выпускников.

Формы контроля являются своеобразным продолжением методик обучения, позволяющим слушателям более четко осознать свои достоинства и недостатки, повысить свою активность в процессе обучения, а преподавателю - направить деятельность студентов в необходимое русло.

Оценочные средства (ОС) представляют собой фонд контрольных заданий, а также описаний форм и процедур, предназначенных для определения качества освоения студентом учебного материала и выступающих неотъемлемой частью основной образовательной программы (ООП) по соответствующему профилю подготовки.

Нормативной базой для разработки оценочных средств выступают следующие документы:

· Типовое
положение об образовательном учреждении высшего
профессионального образования (высшем учебном заведении), утвержденное
Постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 г. №71;

· Положение об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений Российской Федерации, утвержденное Приказом Министерства образования РФ от 25 марта 2003 г. №1155;

· Приказ Министра высшего и среднего специального образования СССР от 11.06.1973 г. №513 «Об утверждении положения о курсовых экзаменах и зачетах в высших учебных заведениях СССР»;

· Приказ Министра высшего и среднего специального образования СССР от 7.02.1974 г. №124 «Об утверждении положения о научно-исследовательской работе студентов».

Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля знаний по каждой дисциплине доводятся до сведения обучающихся в течение первого месяца обучения.

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям ООП (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, включающие: типовые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, позволяющие оценить знания, умения, навыки студентов и уровень приобретенных ими компетенций. 
Фонды оценочных средств разрабатываются и утверждаются вузом. Разработка фонда оценочных средств ведется в соответствии с целями ООП по направлению 080100 «Экономика», профилю «Оценка стоимости имущества и бизнеса» и компетенциями выпускников, утвержденными учебным планом и программами учебных дисциплин. 
Оценочные средства, сопровождающие реализацию ООП по направлению 080100 «Экономика», профилю «Оценка стоимости имущества и бизнеса» позволяют осуществить проверку качества формирования компетенций и являются неотъемлемой частью образовательных технологий, направленных на совершенствование обучения. В процессе оценки студентов и выпускников используются как традиционные, так и инновационные типы, виды и формы контроля. 

Традиционные формы контроля включают:

· Текущую аттестацию. Основные формы: устный опрос, письменные задания, лабораторные работы, коллоквиумы, контрольные работы.
Достоинства: систематичность, обусловленная требованием непрерывного мониторинга качества обучения, а также возможность балльно-рейтинговой оценки успеваемости студента.

Недостатки: фрагментарность и локальность проверки лишь отдельных элементов компетенций.

•
Промежуточную аттестацию. Основные формы: зачет и экзамен. Осуществляется в конце семестра (модуля) и может завершать изучение как дисциплины в целом, так и ее раздела (разделов).

Достоинства: помогает оценить более крупные совокупности знаний и умений, а в некоторых случаях - формирование определенных профессиональных компетенций.

· Итоговую государственную аттестацию. Основные формы: государственный экзамен, защита выпускной квалификационной работы.
Достоинства: служит для проверки результатов обучения в целом и в полной мере позволяет оценить совокупность приобретенных студентом универсальных и профессиональных компетенций.

Виды контроля по способу формируемых компетенций включают:

· Устный опрос. Достоинства: позволяет оценить знания и кругозор студента, умение логически построить ответ, владение монологической речью и иные коммуникативные навыки, обладает большими возможностями воспитательного воздействия преподавателя.
· Письменные работы. Достоинства: экономия времени преподавателя; возможность поставить всех студентов в одинаковые условия, объективно оценить ответы, проверить обоснованность оценки.
· Контроль с помощью технических средств и информационных систем. Достоинства: оперативное получение объективной информации об усвоении студентами контролируемого материала, возможность детально и персонифицировано представить эту информацию преподавателю, формирование и накопление интегральных (рейтинговых) оценок достижений студентов по всем дисциплинам и модулям образовательной программы, привитие обучающимся практических умений и навыков работы с информационными ресурсам и средствами, возможность самоконтроля и мотивации студентов в процессе самостоятельной работы.
После изучения модуля предусматривается аттестация в форме контрольной работы, теста, коллоквиума (также выполнение кейса, защита проекта и т.д.). Работы студентов оцениваются в баллах, сумма которых определяет рейтинг каждого учащегося. Рейтинговая система подходит для оценки компетенции в силу того, что в баллах оцениваются не только знания и навыки учащихся, но и их творческие возможности: активность, неординарность решений поставленных проблем, умение организовать группу для решения той или иной
 проблемы и т.д.

Каждая дисциплина включает обязательные виды работ - лабораторные, практические, семинарские занятия, домашние индивидуальные работы, а также дополнительные работы по выбору (участие в олимпиаде, написание реферата, выступление на конференции, участие в НИРС, решение задач повышенной сложности, выполнение лабораторных работ).

6.2. Характеристика видов активных и интерактивных форм обучения, применяющихся при реализации основной образовательной программы баклавриата

Основными формами проведения практических, активных и интерактивных занятий по дисциплинам учебного плана направления 080100 «Экономика» профиля «Оценка стоимости имущества и бизнеса» являются следующие:

Активное обучение - способ организации учебного процесса, при котором невозможно пассивное участие: каждый студент либо имеет определенное ролевое задание, о выполнении которого он должен публично отчитаться,  либо от его деятельности зависит качество выполнения поставленной перед группой задачи. Активное обучение основано на методах, стимулирующих познавательную деятельность студентов: метод групповой дискуссии, метод мозгового штурма и др.

Деловая игра - метод имитации (подражания, изображения) принятия решений руководящими работниками или специалистами в различных производственных ситуациях (в учебном процессе - в искусственно созданных ситуациях), осуществляемый по заданным правилам группой людей в диалоговом режиме. Деловые игры применяются в качестве средства активного обучения в экономике, бизнесе, в целях познания студентами  норм поведения, освоения процессов принятия решения.

Дискуссия - форма учебной работы, в рамках которой студенты высказывают свое мнение по проблеме, заданной преподавателем. Проведение дискуссий по проблемным вопросам подразумевает написание студентами эссе, тезисов или рефератов по тематике, предложенной преподавателем.

Доклад - публичное сообщение, представляющее собой развернутое изложение определенной темы, вопроса.

Круглый стол - один из наиболее эффективных способов для обсуждения острых, сложных и актуальных на текущий момент вопросов в любой профессиональной среде, обмена опытом и творческих инициатив. Такая форма общения позволяет лучше усвоить материал, найти необходимые решения в процессе эффективного диалога.

Мастер-класс - семинар, который проводит эксперт - известный действующий специалист в профессиональной области, для тех, кто хочет улучшить свои практические достижения в этом предмете.

Метод кейс-стади - обучение, при котором студенты и преподаватели участвуют в непосредственном обсуждении деловых ситуаций или задач. При данном методе обучения студент должен самостоятельно принимать решение и обосновывать его.

Метод проектов - комплексный метод обучения, результатом которого является создание какого-либо продукта или явления. В основе учебных проектов лежат исследовательские методы обучения (самостоятельная работа студентов, работа в рамках научного кружка на базе бизнес-парка «УНИКУМ»).

Тестирование - контроль знаний с помощью тестов, которые состоят из условий (вопросов) и вариантов ответов для выбора.

Тренинг - форма интерактивного обучения, целью которого является развитие компетентности и межличностного профессионального поведения в общении.

Примеры

А. Задачи:

1.Какую сумму целесообразно заплатить инвестору за объект недвижимости, который можно эффективно эксплуатировать 5 лет? Объект в конце каждого года приносит доход по 350 тыс. рублей. Требуемый доход на инвестиции 20%.

2.Рассчитайте текущую стоимость потока платежей по аренде, возникающих в конце года, если годовой арендный платёж первые четыре года составляет 400 тыс. руб., затем он уменьшится на 150 тыс. руб. и сохранится в течение трех лет, после чего возрастет на 350 тыс. руб. и будет поступать ещё два года. Ставка дисконта 20 % .

3.Сколько надо положить на счет в банк под 20% годовых, чтобы через 10 лет купить квартиру за 400 тыс. руб.?

4.Требуемая инвестором ставка дохода составляет 38 % в номинальном выражении. Индекс цен в текущем году составил 18 %. Рассчитайте реальную ставку дохода.

5.Оборудование было приобретено в 2000 году за 28 млн. руб. (курс 27,50:1 на дату приобретения). На дату оценки 28,50:1. Рассчитать скорректированную стоимость оборудования на дату оценки.
7.Номинальная ставка дохода по государственным облигациям составляет 25 %. Среднерыночная доходность на фондовом рынке 19 % в реальном выражении. Коэффициент бета для оцениваемого предприятия равен 1,4. Темпы инфляции составляют 16 % в год. Рассчитайте реальную процентную ставку дисконта для оцениваемого предприятия.
9.Оценить прибыль предпринимателя, руководствуясь следующими данными: при осуществлении проекта затраты на приобретение участка земли составили 78000 у.е.; проект осуществлялся в течении 5 кварталов; общая сумма затрат на строительство, равномерно распределенная в течение этого срока в виде авансового аннуитета, равна 323000 у.е.; норма отдачи по проекту равна 20 % и объект реализован сразу же после окончания строительства.
10. Ипотечный банк с собственными средствами 60 млн.руб. в целях поддержания своей ликвидности соблюдает следующие требования: долгосрочные ипотечные кредиты выдает за счет 1/3 вкладов до востребования, а также за счет собственных средств и срочных вкладов. Какой максимальный объем долгосрочных кредитов может выдать ипотечный банк, если вклады до востребования составили 270 млн. руб., а срочные вклады – 180 млн. руб.? 

11. Какой вариант установления процентной ставки по ипотечному кредиту сроком на 10 лет оказался более выгодным для банка, если в течение первых пяти лет рыночные процентные ставки оставались на уровне 11% в год, а в течение последующих пяти лет – повысились до 12% годовых?

 а) кредит с десятилетним фиксированным процентом;

 б) кредит с «плавающим» процентом.

12. В результате кризиса на рынке недвижимости цена на заложенную квартиру снизилась на 50%. Каково реальное соотношение кредита и стоимости залога, если первоначально оно составляло 80%? Сумма ипотечного кредита – 1200 тыс.  руб.

13. Распределить возможные процентные ставки (10%, 12%, 11%) по ипотечным кредитам с различным соотношением размера кредита и оценочной стоимости залога при прочих равных условиях. Предполагаемое соотношение размера кредита и стоимости залога: 90%, 60%, 80%.

14. По схеме целевых сберегательных сбережений клиент ипотечного банка к моменту получения ипотечного кредита накопил на сберегательном счете 2 700 000 руб. Какую сумму кредита под залог покупаемого жилья получит клиент, если сумма накоплений составила 30% покупаемого жилья, а предполагаемое соотношение суммы кредита и стоимости залога составит 70%?

15. Клиент с ежемесячным доходом 90 000руб . обратился в ипотечный банк с просьбой выдать ему ипотечный кредит в сумме 1800 000 руб. сроком на 5 лет. Может ли банк удовлетворить заявку клиента, если условия кредитования предполагает погашение кредита и процентов ежемесячными равномерными взносами, которые не должны превышать 30% дохода?

16. Рассчитать, какой максимальный портфель долгосрочных ипотечных кредитов может иметь ипотечный банк с капиталом 9000 000 руб. Сумма обязательств банка сроком выше года в три раза превышает капитал. Норматив долгосрочной ликвидности, устанавливаемый Центробанком, определяется по формуле:

(Задолженность банку свыше года / (Собственные средства + обязательства банка свыше года)) * 100% и максимально может быть равна 12%.

Б. Тесты:
1. Экономическая оценка проекта:

а) возмещение вложенных средств за счет доходов от реализации товаров и услуг; 

в) получение прибыли, обеспечивающей рентабельность инвестиций не ниже желательного для фирмы уровня; 

с) окупаемость инвестиций в пределах срока, приемлемого для фирмы. 
2.Эффективность проекта определяется: 

       а) соотношением затрат и результатов;

в) показателями финансовой (коммерческой) эффективности; 

с) комплексом показателей коммерческой, бюджетной, народнохозяйственной эффективности. 

3. Срок жизни проекта: 

       а) продолжительность сооружения (строительства);

в) средневзвешенный срок службы основного оборудования; 

с) расчетный период, продолжительность которого принимается с учетом срока возмещения вложенного капитала и требований инвестора. 

4. Коммерческая эффективность

а) финансовое обоснование проекта, которое определяется соотношением затрат и результатов обеспечивающих требуемую норму доходности: 

в) поток реальных денег;

с) соотношение трех видов деятельности инвестиционной, операционной и финансовой с положительным сальдо итога. 

 5.Стоимость предприятия для конкретного инвестора, основанная на его планах, называется:

а) инвестиционной стоимостью;

в) обоснованной рыночной стоимостью;

с) балансовой стоимостью.

6. Дисконтирование — это:

а) процесс расчета будущей стоимости средств. инвестируемых сегодня;

в) обратный расчет ценности денег, то есть определение тог
о, сколько надо было бы инвестировать сегодня, чтобы полу-
чить некоторую сумму в будущем; 

с) финансовая операция, предполагающая ежегодный взнос 
денежных средств ради накопления определенной суммы в 
будущем. 
6. Виды интеллектуальной собственности:


а) промышленная собственность


б) авторские и смежные права


в) коммерческая тайна


г) указанные в а) и б)


д) указанные в а) и в)


е) указанные в б) и в)


ж) указанные в а), б) и в)

7. Отметьте, что из нижеперечисленного  не является промышленной собственностью:

а) изобретение

б) монография

в) промышленный образец 

г) ноу-хау

8. Критериями охраноспособности изобретений являются:

а) новизна, отличимость и промышленная применимость

б) изобретательский уровень, новизна и промышленная применимость

в) новизна, однородность и изобретательский уровень

9. Охранными документами являются:

а) патент, сертификат 

б) патент, свидетельство

в) свидетельство, сертификат

г) диплом, патент

10. Исключительное право на изобретение действует с момента:

а) создания изобретения

б) начала использования

в) подачи заявки в Роспатент

г) внедрения в производство
11. В течение 3 лет планируется выпуск продукции в объеме 250 тыс.шт в год с использованием изобретения (устройства). Цена единицы продукции 1500 руб. При ставке дисконтирования 20 % определите стоимость прав использования изобретения, если ставка роялти равна 4 %.

а) 105560 тыс.руб.  б) 94770 тыс.руб.  в) 31590 тыс.руб. г) 2369250 тыс.руб

12. В течении 4 лет планируется выпуск продукции в объеме 200 тонн в год с использованием изобретения (способ). Цена одного кг. готовой продукции составляет  3000 руб. При ставке дисконтирования 20 % определите стоимость прав использования изобретения, если ставка роялти равна 5 %.

а) 2071200 тыс.руб.    б) 24000 тыс.руб.  в) 310560 тыс.руб.  г)  77640 тыс.руб

13. Кто может выступать в качестве инициатора реструктуризации?

а. Совет директоров

б. заинтересованные лица извне (дружественные, враждебные)

в. Государство

г. кредиторы

д. инвесторы

е. менеджеры

ж.собственники

з. конкурирующая компания

и. все вышеперечисленные.

14. Причины снижения стоимости собственности компании:

а. недостаточно эффективная работа компании в целом

б. недостаточно эффективная работа отдельных подразделений компании

в. дивидендная политика

г. увеличение чистой прибыли

д. увеличение кредиторской задолженности

е. увеличение количества персонала

ж. только внешние факторы

з. только внутренние факторы.

15. Для предприятия факторы внешней среды – это:

а. экономические факторы

б. правовые факторы

в. имидж и философия организации

г. политические факторы

д. стратегия развития

е. Технологические факторы

ж. структура и функции организации

з. все вышеперечисленные.

16. Факторы внутренней среды предприятия – это:

а. социальные факторы

б.генеральная цель

в. бизнес – процессы

г. налоговая система

д. персонал

е. организационная структура

ж. уровень конкуренции на рынке

з. все вышеперечисленные.

6.3. Итоговая государственная аттестация выпускника ООП
Итоговая аттестация выпускника высшего учебного заведения является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме.

6.3.1. Требования к выпускной квалификационной работе ВКР
Требования к выпускной квалификационной работе бакалавра установлены Государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования по направлению подготовки 080100 «Экономика», а также требованиями к выпускной квалификационной работе бакалавра, изложенными в данных методических указаниях.

Дипломный проект должен представлять собой разработку одной из актуальных проблем теории или практики коммерции Он должен базироваться на знании выпускником законодательной, научной, учебной литературы, состояния практики в рамках предмета исследования. Выпускная квалификационная работа должна отвечать принципам логичности, четкости, достоверности изложения фактического материала, содержать некоторые самостоятельные выводы и рекомендации, иметь четкую структуру.

Выпускные квалификационные работы выполняются на основе глубокого изучения литературы по направлению 080100 «Экономика» (учебников, учебных пособий, монографий, периодической литературы, в т.ч. на иностранных языках, нормативной и справочной литературы и т.д.) и анализа практического материала.

Дипломный проект бакалавра может быть основан на обобщении выполненных ранее бакалавром курсовых работ и проектов, иметь реферативный, обобщающий характер и оформляться в виде текста с таблицами и рисунками и с соответствующими приложениями.

Выпускная квалификационная работа бакалавра должна удовлетворять следующим требованиям:

· содержать изложение теории проблемы, поставленной в работе;

· использовать фактический материал в виде отчетных, плановых и проч. документов, таблиц, рисунков, диаграмм, схем и т.д., характеризующих результаты развития экономики в целом, отдельных отраслей и хозяйственной деятельности предприятий и компаний различных организационно-правовых форм;

· содержать необходимые аналитические, прогнозные или плановые расчеты; использовать        экономико-математические        модели, современные информационные   и   компьютерные   технологии   (электронные   таблицы, пакеты прикладных программ, графики, выполненные на компьютере);

· предлагать рекомендации по совершенствованию изучаемых процессов и явлений;

· строго соответствовать требованиям по оформлению.

Оптимальный объем дипломного проекта - 60-70 страниц без учета приложений.
Положение о порядке подготовки и защиты выпускной квалификационной работы

1. Общие положения. В соответствии с Положением об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений Российской Федерации (Приказ МО РФ от 25.03.2003 № 1155) защита выпускной квалификационной работы (дипломного проекта) является одним из видов итоговой государственной аттестации бакалавров-выпускников. Защита выпускной квалификационной работы является завершающим этапом обучения бакалавра и служит основным показателем оценки уровня знаний, полученных и усвоенных им в процессе обучения.

• Общее руководство и контроль хода выполнения дипломного проектирования осуществляет заведующий кафедрой предпринимательства.

Выпускная квалификационная работа бакалавра по направлению подготовки «Экономика» выполняется в соответствии с учебным планом подготовки бакалавра экономики и направлена на решение следующих задач:

систематизацию, закрепление и расширение теоретических и практических знаний, полученных в процессе обучения, и применение этих знаний при решении конкретных научных, экономических и производственных задач;

развитие навыков ведения самостоятельной работы и применения методик исследования и экспериментирования при решении разрабатываемых в выпускной работе проблем и вопросов;

выяснение подготовленности студентов к практической деятельности в области коммерции в современных условиях.

Подготовка и защита дипломного проекта предполагает наличие у бакалавра умений и навыков проводить самостоятельное законченное исследование на заданную тему, свидетельствующее об усвоении теоретических знаний и практических навыков, позволяющих решать профессиональные задачи, соответствующие требованиям государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по направлению подготовки 080100 «Экономика» (квалификация (степень) «Бакалавр»).
В расчетно-экономической деятельности:

· подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-экономических показателей, характеризующих объект оценки и его внешнюю среду;

· подготовка исходных данных для проведения расчетов показателей стоимости объекта оценки и их динамики;

· проведение расчетов стоимости объекта оценки методами затратного, рыночного и доходного подходов на основе типовых методик, в соответствии с международными и отечественными стандартами оценки и  с учетом действующей нормативно-правовой базы страны и региона регистрации объекта оценки;

· составление отчета об оценке в соответствии со стандартами и действующим в стране законодательством.

В аналитической, научно-исследовательской деятельности:

· поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, характеризующих  состояние объекта оценки, его местоположения  и экономики региона, необходимых для проведения расчетов стоимости;

· обработка массивов технико-экономических, экономических и социальных данных о состоянии объекта оценки и его внешней среды в соответствии с поставленной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование выводов;

· построение стандартных теоретических и эконометрических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, характеризующих закономерности и современные особенности функционирования и развития объекта оценки и его внешней среды, анализ и интерпретация полученных результатов;

· анализ и интерпретация данных отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях в регионах, формах и методах рыночных сделок с имуществом, бизнесами и капиталами;

· подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов, характеризующих социально-экономическое состояние регионов и, городов и других поселений, финансовые и имущественные рынки;

· проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и первичная обработка их результатов;

· участие в оценке инвестиционных проектов и программ их реализации, ориентированных на рост стоимости бизнеса;

В организационно-управленческой деятельности:

· участие в разработке вариантов решений по управлению различными видами имущества, земельно-имущественными комплексами и бизнесом, обосновании их выбора на основе критериев социально-экономической эффективности с учетом рисков и возможных социально-экономических последствий принимаемых решений в экономике отдельных регионов и национальной экономике;

· организация выполнения порученного этапа работы;

· оперативное управление малыми коллективами и группами, сформированными для оценки стоимости земельно-имущественного комплекса или бизнеса и разработки вариантов решения по повышению их эффективности использования и развития;

· участие в подготовке и принятии решений по вопросам стратегического управления бизнесом, ориентированного на рост его рыночной стоимости с учетом правовых, административных и других ограничений.

В педагогической деятельности
· преподавание экономических дисциплин в общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях начального профессионального, среднего профессионального, высшего профессионального и дополнительного профессионального образования.

В ходе подготовки и защиты выпускной квалификационной работы бакалавр должен проявить следующие компетенции, приобретенные в ходе обучения:
способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1);

способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, (ПК-2);

способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);
способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения поставленных экономических задач (ПК-4);

способен выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

способен на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-6);

способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-7);

способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-8);

способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-9);

способен использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-10);
способен организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта (ПК-11);

способен использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-12);

способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих социально-экономическое положение и перспективы развития регионов расположения объекта оценки (ПК-16);

способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать показатели, характеризующие социально-экономическое положение и перспективы развития регионов расположения объектов оценки (ПК-17);

способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о финансовых и имущественных рынках, тенденциях их развития (ПК-18);

способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет о: состоянии финансовых и имущественных рынков, их структуре и динамике развития (ПК-19);

способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности хозяйствующих субъектов, регионов, федеральных и региональных министерств и ведомств и использовать их в определении стоимости имущества и бизнеса, разработке эффективных вариантов управленческих решений (ПК-20);
способен определять все предусмотренные стандартами оценки виды стоимости имущества и бизнеса, составлять отчет об оценке в соответствии с действующими нормативно правовыми документами (ПК-21);

способен на основе результатов оценки разрабатывать варианты эффективного использования имущества и бизнеса (ПК-22).

6.3.2. Требования к итоговому государственному экзамену
Итоговый междисциплинарный государственный экзамен входит в состав итоговой государственной аттестации бакалавра направления 080100 «Экономика» профиля «Оценка стоимости имущества и бизнеса» наряду с защитой выпускной квалификационной работы по решению Ученого Совета ГОУ ВПО «Государственный университет управления» (ГУУ) № 4 от 28 декабря 2010 года.

Основные задачи итогового междисциплинарного экзамена:

· оценка   уровня   компетенций   (знаний,   умений   и   навыков) выпускника, необходимых для решения профессиональных задач.

· определение    соответствия    подготовки    выпускников квалификационным требованиям ФГОС по направлению подготовки 080100 «Экономика», а также требованиям вуза по профилю подготовки «Оценка стоимости имущества и бизнеса».

Содержание государственных испытаний

Бакалавр направления подготовки 080010 «Экономика» профиля «Оценка стоимости имущества и бизнеса» должен быть подготовлен к следующим видам деятельности и решению профессиональных задач:
а)
расчетно-экономическая деятельность:

· подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-экономических показателей, характеризующих объект оценки и его внешнюю среду;

· подготовка исходных данных для проведения расчетов показателей стоимости объекта оценки и их динамики;

· проведение расчетов стоимости объекта оценки методами затратного, рыночного и доходного подходов на основе типовых методик, в соответствии с международными и отечественными стандартами оценки и  с учетом действующей нормативно-правовой базы страны и региона регистрации объекта оценки;

· составление отчета об оценке в соответствии со стандартами и действующим в стране законодательством.
б)
аналитическая, научно-исследовательская деятельность:

· поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, характеризующих  состояние объекта оценки, его местоположения  и экономики региона, необходимых для проведения расчетов стоимости;

· обработка массивов технико-экономических, экономических и социальных данных о состоянии объекта оценки и его внешней среды в соответствии с поставленной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование выводов;

· построение стандартных теоретических и эконометрических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, характеризующих закономерности и современные особенности функционирования и развития объекта оценки и его внешней среды, анализ и интерпретация полученных результатов;

· анализ и интерпретация данных отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях в регионах, формах и методах рыночных сделок с имуществом, бизнесами и капиталами;

· подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов, характеризующих социально-экономическое состояние регионов и, городов и других поселений, финансовые и имущественные рынки;

· проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и первичная обработка их результатов;

· участие в оценке инвестиционных проектов и программ их реализации, ориентированных на рост стоимости бизнеса;

в)
организационно-управленческая деятельность:

· участие в разработке вариантов решений по управлению различными видами имущества, земельно-имущественными комплексами и бизнесом, обосновании их выбора на основе критериев социально-экономической эффективности с учетом рисков и возможных социально-экономических последствий принимаемых решений в экономике отдельных регионов и национальной экономике;

· организация выполнения порученного этапа работы;

· оперативное управление малыми коллективами и группами, сформированными для оценки стоимости земельно-имущественного комплекса или бизнеса и разработки вариантов решения по повышению их эффективности использования и развития;

· участие в подготовке и принятии решений по вопросам стратегического управления бизнесом, ориентированного на рост его рыночной стоимости с учетом правовых, административных и других ограничений.

г)
педагогическая деятельность:

· преподавание экономических дисциплин в общеобразовательных учреждениях, образовательных учреждениях начального профессионального, среднего профессионального, высшего профессионального и дополнительного профессионального образования.

Квалификационные требования (профессиональные функции) выпускника, необходимые для выполнения профессиональных задач:

· владеть методами сбора, хранения, обработки и анализа информации, применяемой в оценочной деятельности;
· уметь анализировать и оценивать состояние объектов оценки и их окружающей среды;

· уметь моделировать процессы в экономике и бизнесе;

· уметь прогнозировать перспективы развития региональных хозяйственных и земельно-имущественных комплексов, финансовых и имущественных рынков, различных видов бизнеса, последствия макроэкономической, социальной, региональной политики государства для регионов;

· владеть методами разработки стратегии деятельности компаний и их бизнес-единиц, оценки ее эффективности;

· владеть подходами и методами оценки определенных международными и отечественными стандартами видов стоимости имущества и бизнеса.
6.3.3. Программа итогового государственного экзамена

Государственный экзамен принимается государственной экзаменационной комиссией, сформированной приказом ректора ГУУ из числа докторов и кандидатов экономических наук.

Государственный экзамен сдается по билетам утвержденного образца. Каждый билет содержит в себе по три вопроса, из которых один вопрос - из общей теории экономики, второй вопрос - из профессиональной части, третий вопрос - практическое задание.

В аудитории одновременно могут готовиться к ответу не более пяти экзаменуемых, каждый из которых располагается за отдельным столом.

На подготовку к экзамену и ответ на вопросы отводится 1-1,5 часа.

Студентам выдаются проштампованные чистые листы, на которых они должны изложить ответы по вопросам билета. Каждый лист подписывается экзаменующимся студентом и по окончанию ответа сдается техническому секретарю комиссии.

Цель экзамена заключается в проверке компетенций студента посредством оценки качества ответов студента на вопросы билета и дополнительных вопросов членов комиссии.

Наряду со знаниями, студент должен продемонстрировать умения и навыки, соответствующие компетенциям государственного стандарта по направлению 080100 «Экономика», профиля «Оценка стоимости имущества и бизнеса».

На государственном экзамене большое значение имеют дополнительные и уточняющие вопросы.

Как правило, дополнительный вопрос небольшой, конкретный и не связанный с основными вопросами. Дополнительные вопросы необходимы для того, чтобы определить, как студент ориентируется в материале, насколько твердо усвоены им основные понятия, как он формулирует свои мысли без предварительного обдумывания. Этот прием направлен на умение студента дать ответ на возникший вопрос немедленно, способность его ориентироваться в сложной обстановке, быстро оценивать возможность применения основных расчетов, относящихся к понятиям торгового дела. Ответ на дополнительный вопрос в целом не влияет на оценку в такой степени, как ответы на основные вопросы. Однако если при оценке ответа студента у членов комиссии будут колебания - поставить «отлично» или «хорошо», - они учтут и его ответ на дополнительный вопрос.

На государственном экзамене студенту, начавшему отвечать, дается возможность изложить подготовленный ответ в полном объеме, кроме случаев, когда он уклоняется от существа вопроса. Если ответ на первый вопрос явно свидетельствует об отличных знаниях студента, члены комиссии могут остановить его и попросить перейти к ответу на следующий вопрос.

Если студент испытывает затруднения в понимании сути вопроса, уклоняется в сторону, допускает ошибочные высказывания, неправильно употребляет понятия и т.п., его останавливают и затем в беседе выясняют, имеются ли у него знания, необходимые для получения положительной оценки.

Государственный экзамен должен представлять собой спокойную демонстрацию студентом своих компетенций (знаний, умений и навыков).

По окончании государственного экзамена члены ГЭК обсуждают и оценивают ответы в закрытом заседании. По окончании заседания результаты объявляются Председателем ГЭК.
Критерии оценки знаний студента

Оценка «отлично» может быть выставлена только тем студентам, которые обнаружили повышенный уровень компетенций (знание теории, знакомство со специальной литературой, нормативным материалом, самостоятельность мышления, практические навыки, излагали свои мысли хорошим литературным языком).

Для получения оценки «хорошо» студент должен обнаружить глубокие знания учебной литературы, умение грамотно излагать материал, ссылаясь на законодательство, уметь найти норму по нужному вопросу и дать ее толкование.

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если студент показал компетенции порогового уровня (знание материала в объеме учебника и минимально необходимые умения и навыки).

При этом студент, чтобы получить удовлетворительную оценку, должен полностью ответить на один вопрос билета, а также ответить на несколько дополнительных вопросов. Если он не смог ответить на дополнительные вопросы, ему выставляется оценка «неудовлетворительно».

«Неудовлетворительно» ставится студенту, который отказался отвечать на два вопроса билета.

Раздел 7. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся
7.1. Положение о бально-рейтинговой системе оценивания
1. Перечень сокращений и обозначений, понятийный аппарат

1.1. Сокращения и обозначения:


	ГУУ
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования  «Государственный университет управления»

	БРС
	Балльно-рейтинговая система

	ВПО
	Высшее профессиональное образование

	ЕСTS (EСЗК)
	Европейская система зачета и накопления кредитов

	з.е.
	Зачетная единица

	ООП
	Основная образовательная программа

	ФГОС
	Федеральный государственный образовательный стандарт

	УП
	Учебный план

	СКМ
	Семестровое контрольное мероприятие

	ИКМ
	Итоговое контрольное мероприятие

	КР/КП
	Курсовая работа/ курсовой проект

	НИРС
	Научно-исследовательская работа студентов 

	ПД
	Дисциплины профильной направленности

	ДПВ
	Дисциплины по выбору


1.2. Понятийный аппарат:

Аудиторные учебные занятия – занятия, проводимые с потоками и группами студентов по утвержденному расписанию: лекции, семинары, практические занятия, лабораторные работы.

Балльно-рейтинговая система оценки – системный накопительный подход к выставлению и интеграции баллов студентам в регламентированной шкале по результатам всех видов учебной деятельности при освоении основных образовательных программ.

Весовой коэффициент – коэффициент, на который умножается оценка по отдельному виду учебной деятельности студента (по дисциплине, модулю и т.д.), выбранный в соответствии с трудоемкостью вида и его значимостью для формирования компетенций.
Выпускающая кафедра – кафедра, координирующая весь образовательный процесс  по отдельному (отдельным) направлению(ям) или профилю(ям) подготовки студентов, а также обеспечивающая выполнение выпускных квалификационных работ и иных форм итоговой аттестации выпускников по направлению (профилю) подготовки.
Зачетная единица (крéдит) – единица трудоёмкости, введенная для всех видов учебной деятельности студента. Зачетная единица рассчитывается на основе экспертных оценок совокупных трудозатрат студента при изучении стандартной по объему и структуре учебной дисциплины или модуля и выполнения всех остальных видов учебной деятельности, в том числе в процессе контрольных мероприятий, прохождения практик, выполнения курсовых и дипломных работы и др. На период внедрения ФГОС временно в качестве з.е. принимается 36 академических часов трудозатрат студента.
Европейская система зачета и накопления кредитов (ЕСЗК - ECTS) (European Credit Transfer System) – европейская система учета трудоемкости учебной работы студентов при освоении образовательной программы или курса. Данная система основана на учете выполнения той необходимой учебной нагрузки, которая достаточна для достижения целей программы обучения. Эти цели определяются в терминах результатов обучения и компетенций, которые должны быть освоены студентами.
Итоговая оценка – характеристика общего уровня подготовки студента по данной дисциплине или дисциплинарным (междисциплинарным) модулям, достаточным для освоения данной компетенции.
Итоговый междисциплинарный экзамен по направлению  – форма проведения итоговой государственной аттестации, которая вводится по решению ученых советов учебных заведений и учитывает требования к подготовке выпускника в форме общекультурных и профессиональных компетенций федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по данному направлению . К итоговому междисциплинарному экзамену по направлению допускаются лица, завершившие полный курс обучения по образовательной программе и успешно прошедшие все предшествующие аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом.
Итоговое контрольное мероприятие (ИКМ) - форма проведения итоговой аттестации, которая определяет уровень усвоения студентом материала, предусмотренного рабочей программой данной дисциплины. 
Модуль – совокупность тем, разделов, в том числе междисциплинарного характера, или дисциплин, предназначенная для освоения отдельной компетенции.
 
Оценка традиционная – оценка знаний, умений и навыков студента по дисциплине либо по отдельным видам учебной деятельности (практика, курсовой проект и т.д.), полученная с помощью традиционных оценочных средств и представляемая в форме политомических оценочных суждений (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно) либо в форме дихотомических суждений (зачтено, не зачтено).
Обучающийся (студент) – физическое лицо, осваивающее образовательную программу.
Рейтинг-лист – список студентов, составленный по убыванию их рейтинговой оценки и определяющий успешность работы данного студента в сравнении с однокурсниками в рамках одного направления.
Рейтинг студента – место студента в рейтинг-листе, присвоенное в соответствии с балльной интегральной оценкой.
Оценка рейтинговая (оценка балльная интегральная) – суммарная оценка результатов всех видов учебной деятельности студента, полученная за определенный период времени и рассчитываемая с учётом относительной трудоёмкости (в з.е.) каждого вида учебной деятельности и его значимости для освоения требований ФГОС.
Шкала рейтинговая – числовая ось для упорядочения студентов или групп студентов на основе балльных оценок. 
Шкала стобалльная – средство для отображения балльных интегральных оценок студентов.
2. Общие положения
2.1. Настоящее Положение определяет подходы к использованию БРС в учебном процессе ГУУ для обучающихся.
2.2. БРС является одним из основных элементов управления учебным процессом и предназначена для регулярного оценивания качества его результатов. 
Основной целью введения БРС является комплексная оценка результатов учебной деятельности студентов при освоении ООП ВПО.
2.3. БРС система позволяет студентам:
· осознать необходимость систематической работы по выполнению индивидуального учебного плана;
· своевременно оценить состояние своей работы по изучению дисциплины, выполнению всех видов учебной нагрузки до начала экзаменационной сессии;
· развивать способности студентов к самооценке, как средству саморазвития и самоконтроля; 
· в течение семестра вносить коррективы в самостоятельную работу.
2.4. БРС дает возможность преподавателям:
· планировать учебный процесс по дисциплине и стимулировать систематическую работу студентов в течение всего учебного семестра;
· повысить у студентов состязательность в учебе для активизации личностного фактора на основе оценки реального места, занимаемого студентом среди сокурсников в соответствии со своими результатами;
· своевременно вносить коррективы в организацию учебного процесса используемые методы и средства обучения. 
2.5. На уровне всего ГУУ БРС способствует:
· совершенствованию системы управления качеством образования на основе упорядочения и расширения возможностей применения различных видов и форм текущего и промежуточного контроля качества процесса и результатов обучения; 
· развитию системы мониторинга качества образования для накапливания и представления всем заинтересованным лицам, в том числе законным представителям студентов, информации об учебных достижениях студента, группы, потока за любой промежуток времени;
· выполнению Болонской декларации (1999 г.) путем внедрения современных технологий оценивания результатов обучения и требований ФГОС ВПО. 
2.6. Оценка качества учебной деятельности каждого студента в БРС является кумулятивной и используется в управлении образовательным процессом. Баллы, характеризующие индивидуальный рейтинг студента, набираются им в течение всего периода обучения за выполнение отдельных видов учебных работ и посещаемость аудиторных занятий. Количество присваиваемых студенту баллов пропорционально трудоемкости и видам учебной нагрузки студента, а также уровню достижения учебных результатов. 
2.7. Выделяются следующие основные виды рейтинга: индивидуальный рейтинг студента, групповой рейтинг. 
2.7.1. Индивидуальный рейтинг студента определяет его место в группе студентов на основе подсчета:
· рейтинговой оценки по дисциплине (модулям) (формируется по итогам текущего и итогового контроля по каждой дисциплине);
· семестровой рейтинговой оценки студента (получается суммированием результатов текущего и итогового контроля по всем дисциплинам, изучаемым в семестре, имеет усредненный характер для снятия зависимости от числа дисциплин, учитывает результаты всех видов учебной деятельности каждого студента при освоении ООП в течение семестра, включая практики, участие в олимпиадах и конкурсах, выполнение исследовательских проектов и т.д.);
· годичной рейтинговой оценки (сумма рейтинговых оценок по двум семестрам, деленная на два);
· итоговой рейтинговой оценки студента (формируется по результатам всего периода обучения). 
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Рис.1. Порядок формирования итогового рейтинга студента за весь период обучения, где 

Zдисц 
 - рейтинговая оценка по дисциплине;
Pсеместр 
 - семестровая рейтинговая оценка;
Rкурс 
 - годовая рейтинговая оценка.

2.7.2. Групповой рейтинг показывает место каждой группы студентов среди других групп по ее результатам освоения ООП за учебный год на основе подсчета усредненной рейтинговой оценки всех студентов группы (для снятия зависимости от размеров группы) и используется органами управления или соответствующими структурными подразделениями ГУУ для анализа динамики изменения качества образования.

2.8. Организация учебного процесса на основе БРС требует:

· сопряжения с ЕСЗК; 

· личного участия каждого студента в формировании своего индивидуального учебного плана на основе свободы выбора дисциплин (модулей) из числа тех, которые регламентированы  учебным планом для выбора;

· вовлечение в учебный процесс кураторов, помогающих студентам в формировании индивидуального учебного плана и образовательной траектории;

· полной обеспеченности учебного процесса всеми необходимыми методическими и учебными материалами, а также автоматизированной системой подсчета рейтингов и их мониторинга. 

2.9. Использование БРС предусматривает прозрачность и доступность системы. Органы управления ГУУ через уполномоченных лиц обязано проинформировать всех абитуриентов и студентов о правилах организации учебного процесса и порядке использования БРС. Положение о БРС размещается на официальном сайте ГУУ. Рейтинги студентов и групповые рейтинги за семестр (с учетом пересдач), общий рейтинг за весь период обучения (с учетом всех пересдач) публикуются на официальном сайте ГУУ (на официальных сайтах институтов (факультетов)). Информация представляется в форме рейтинг-листов, содержащих списки студентов в порядке убывания их рейтинговых баллов для доведения до всех заинтересованных лиц. Допускается поощрение студентов, имеющих наивысший рейтинг на курсе, потоке, в институте (на факультете) согласно действующим в ГУУ локальным нормативным актам.

2.10. Порядок перевода студента на следующий курс, порядок ликвидации академических задолженностей и отчисления студентов, порядок назначения стипендий и т.д. могут потребовать перевода оценок из 100-балльной шкалы в традиционную четырехбалльную шкалу. Решение о выборе пороговых баллов для диапазонов стобалльной шкалы при таком переводе основывается на стандартизированном правиле, приведенном в разделе 8 (табл.7) Положения, но может корректироваться в соответствии с текущей ситуацией структурным подразделением, курирующим учебный процесс в  ГУУ. 

2.11. Студенты всех направлений очной формы обучения, имеющие итоговый рейтинг не менее 95, вносятся в «Ректорский список», который формируется один раз в год по результатам каждого курса и выставляется не позднее 1 сентября на официальном сайте ГУУ в специальной странице «Ректорский список». Занесение в «Ректорский список» текущего года студентов, обучающихся на платной основе, дает им преимущественное право перевода на вакантные бюджетные места при соблюдении принципов перевода с платной основы на бесплатную, установленных соответствующим законодательством Российской Федерации.

2.12. Данное Положение, а также разработанные кафедрами методики подсчета рейтингов студентов в процессе текущего и рубежного контроля успеваемости являются обязательными составляющими основных образовательных программ.

2.13. Разработка и реализация БРС требуют более целенаправленной и интенсивной учебно-методической и воспитательной работы профессорско-преподавательского состава ГУУ. Организация такой работы предусматривает повышение качества планирования и контроля учебно-методической деятельности каждого преподавателя, что должно быть четко отражено в его индивидуальном плане работы.

2.14. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральный законом от29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми  актами, локальными нормативными актами ГУУ.
. Назначение и основные реализуемые задачи
3.1. Введение БРС содействует решению следующих основных задач:

· интеграция отечественной системы высшего профессионального образования в единое европейское образовательное пространство и систему ЕСЗК;

· внедрение кредитно-модульной системы обучения в соответствии с требованиями ФГОС ВПО;

· усиление контроля систематичности учебной деятельности студентов при освоении ООП по направлению; 

· повышение объективности и сопоставимости оценок результатов учебной деятельности студентов для получения более полной информации о качестве результатов образования в системе управления учебно-воспитательным процессом ГУУ;

· повышение конкурентоспособности выпускников ГУУ на российском и международном рынках труда;

· повышение мотивации учебной деятельности студентов в условиях увеличения числа индивидуальных программ обучения, личностно-ориентированного характера обучения, ответственности за результаты самостоятельной работы по изучению дисциплин в течение семестра, мотивации к выполнению научно - исследовательской деятельности и социальной активности обучающихся;

· получение более полной информации об уровне и динамике профессионально-личностного развития студентов, о персональных образовательных и научно-исследовательских достижениях обучающихся для принятия обоснованных решений по различным формам поощрений и совершенствования качества образования;

· повышение учебной дисциплины студентов;

· проведение мониторинга освоения требований ФГОС ВПО в рамках компетентностного подхода в ГУУ.

4. Правила формирования индивидуальной рейтинговой оценки студента по дисциплине (модулю)

4.1. Семестровое контрольное мероприятие (далее - СКМ) – вид учебной работы студента в процессе изучения дисциплины. Оценка по СКМ отражает промежуточный результат освоения дисциплины. 

К видам СКМ относятся:

· тестирование (промежуточное и итоговое);

· контрольное задание (контрольная работа, расчетная работа, лабораторная работа, реферат, эссе и пр.). 

Рекомендуемый перечень видов СКМ приведен в приложении №1.

СКМ, такие как контрольные работы, деловые игры и проч., могут проводиться в аудитории на практических занятиях. Тестирование  (промежуточное и итоговое) может проводиться как в аудитории, так и в электронной среде. Контрольное задание может выполняться как в электронной среде, так и без ее использования (внеаудиторная, домашняя работа, работа в аудитории и т.д.).

Семестровое контрольное мероприятие, предполагающее использование электронной среды обучение (тестирование) может выполняться студентами во внеаудиторное время, за исключением итогового тестирования, которое в случае проведения в электронной или в бумажной  форме, выполняется в аудитории.  

При наличии технических проблем проведения тестирования в электронном формате в течение более одной недели, в целях обеспечения бесперебойности учебного процесса, преподавателю следует заменить отдельные СКМ, требующие электронного формата, аналогичными по тематике работами, выполняемыми в аудитории или во внеаудиторное время (тестирования в анкетной форме, контрольные задания в форме расчетных и лабораторных работ, коллоквиумов, устных опросов и т.п.). 

Соблюдение выполнения графика изучения дисциплины студентами возлагается на преподавателя ответственного за дисциплину.

4.2. По каждой дисциплине, вне зависимости от объема недельной аудиторной нагрузки, отводимой на её изучение учебным планом направления очной формы обучения, устанавливается минимальное количество СКМ равное трем: одно тестирование (промежуточное или итоговое) как обязательное и два контрольных задания (например, одно домашнее или практическое задание и одна контрольная работа) в зависимости от логики чтения дисциплины. Данное количество СКМ является обязательным минимумом и может быть увеличено. Перечень остальных СКМ, их общее количество и форма проведения (аудитория/электронная среда обучения) определяется кафедрой, преподаватели которой ведут данную дисциплину, в сроки, установленные для актуализации учебных планов и учебных программ дисциплин. 

4.3. Для каждого вида семестрового контрольного мероприятия вводится минимальная и максимальная оценка в баллах, определяемая преподавателем ответственным за дисциплину, исходя из трудоемкости выполнения данного СКМ. 

Положительная оценка выполнения СКМ определяется преподавателем в диапазоне между установленными минимальной и максимальной балльными оценками.  Для каждого СКМ устанавливаются параметры оценивания и структура оценки (в виде долей оцениваемых параметров). Общее количество баллов, получаемое студентом за выполнение СКМ, вычисляется как сумма всех баллов по оцениваемым параметрам с учетом трудоемкости выполнения данного СКМ обучающимся.

	ПРИМЕР расчета.

Домашнее задание №1 по дисциплине «А»: 

минимальная оценка 4 балла, максимальная оценка – 7 баллов;

• параметры оценивания:

           1П – оформление работы;

           2П – содержательная часть;

           3П – уровень знаний, продемонстрированный студентом при защите работы.

• Структура оценки (доля оценки каждого параметра в общей оценке):

           1П – 10%

           2П – 50%

           3П – 40%


Если студент не набирает минимальной балльной оценки за СКМ, то ему выставляется 0 баллов за выполнение данного мероприятия, и СКМ считается неудовлетворительно выполненным, то есть требующим повторного выполнения.

Максимальное и минимальное количество баллов за каждое СКМ по дисциплине, устанавливается кафедрой, ведущей данную дисциплину, и утверждается учебной программой дисциплины с учетом специфики дисциплины, общего количества СКМ, установленного учебным планом соответствующей образовательной программы, а также требований к общей максимальной и минимальной сумме баллов, которую студент может набрать в течение семестра. 

4.4. Освоение дисциплины (модуля) ООП с экзаменом оценивается суммой баллов, исходя из 100 максимально возможных, по следующей формуле:

Итоговая оценка =  Количество баллов, набранных за текущую работу 

по дисциплине в течение семестра (модуля) (60%) + количество баллов по итоговой аттестации (40%) 

4.5. Освоение дисциплины (модуля) ООП с зачетом  оценивается суммой баллов исходя из 60 максимально возможных баллов по следующей формуле:

Итоговая оценка = Количество баллов, набранных за текущую работу 

по дисциплине в течение семестра (модуля) (100%=60 баллов)

Предусматривается снижение оценки за несвоевременное выполнение СКМ студентом, но не более чем на 50% от оценки уровня знаний, продемонстрированных студентом при выполнении данного СКМ.
4.6. Итоговое количество баллов за текущую работу по дисциплине в течение семестра (модуля) рассчитывается по формуле:

Текущий балл студента за работу в течение семестра (модуля) =

количество набранных баллов по посещаемости + количество баллов за активность + количество набранных баллов за выполнение учебной работы по дисциплине

Максимальное количество баллов, которое может набрать студент в течение семестра при выполнении семестровых контрольных мероприятий, активность и посещаемость (текущий балл за работу в течение семестра (модуля) за дисциплину) должно равняться 60 баллам. 

Максимальная сумма баллов, которые студент может набрать в течение семестра за посещаемость и активность по дисциплине, составляет 13 баллов. За преподавателем ответственным за дисциплину остается право установить критерии оценки посещаемости и активности студентов, а также соотношение между этими оценками (в пределах 13 баллов). Например, 10 баллов за посещаемость и до 3-х баллов за активность. 

Под активностью понимается демонстрация хорошего уровня знаний по дисциплине, что может выражаться в активном участии в обсуждении проблемных ситуаций, кейсов, деловых играх, частоте ответах на вопросы преподавателя, решении задач, участии в профессиональных мероприятиях и научных конференциях, выполнение научных работ и т.д.

4.7. За преподавателем, ведущим дисциплину, и кафедрой, преподаватель которой ведет дисциплину, закрепляется право дифференцированно оценивать семестровое контрольное мероприятие одного и того же вида по одной дисциплине (например, первое контрольное задание может оцениваться максимально в 10 баллов, а второе – в 5). При этом общая сумма баллов по всем СКМ, включая баллы за посещаемость занятий и активность работы студентов по дисциплине, должна оставаться неизменной и составлять 60 баллов.

4.8. Студент допускается к ИКМ (экзамен) при условии достижения минимальной суммы порогового допуска к ИКМ, которая рассчитывается по следующей формуле:

Минимальная сумма порогового допуска к ИКМ (экзамен) =

сумма всех минимальных оценок за все виды СКМ + 10 (П+А), 
где 10 (П+А) – минимальная сумма баллов за посещаемость и активность в размере 10 единиц, используемая для расчета минимальной суммы порогового допуска к ИКМ. 

Если студент в течение семестра набрал менее 10 баллов за посещаемость и активность, то данное обстоятельство не является основанием его недопуска к прохождению ИКМ, при условии, что его текущий балл за работу в семестре превышает минимальную сумму порогового допуска к ИКМ за счет выполнения СКМ.

4.9. Студент имеет возможность увеличить баллы за счет выполнения творческого задания. Студент должен иметь возможность сам выбрать уровень трудности творческого задания, успешное выполнение которого добавит к его рейтингу определенное, заранее известное число баллов. Перечень творческих заданий и количество баллов им соответствующих устанавливаются преподавателем, ответственным за дисциплину, и доводятся до студента в рамках БРС.

Критерии оценки результатов выполнения каждого творческого задания также определяются заранее, зависят от особенностей конкретной дисциплины или образовательного модуля и обязательно отражаются в рабочей учебной программе. В числе критериев могут быть:

· умение искать и находить необходимую информацию, исходный материал;

· логичность построения хода и результатов выполнения работы;

· качество содержания работы (его соответствие требованиям образовательного модуля);

· качество оформления результатов работы;

· умение использовать дополнительные возможности информационных технологий, специального оборудования и программ;

· умение делать выводы, обобщения, рекомендации для улучшения качества работы.

4.10. Преподаватель, ответственный за дисциплину, может корректировать текущий балл студента за работу по дисциплине в течение семестра путем начисления штрафных баллов за систематические опоздания, пропуски лекций, некачественное выполнение задания и т.п. Общая сумма штрафных баллов не может составлять более 10 на одного студента за весь период изучения дисциплины. Распределение штрафных баллов является прерогативой преподавателя, ответственного за дисциплину. Штрафные баллы вычитаются из текущего балла студента по данной дисциплине. 

5. Система формирования балльно-рейтинговой оценки выполнения курсовых работ (проектов)

5.1. Курсовая работа/курсовой проект (КР/КП) является отдельной формой семестрового контроля знаний студента, оценка по КР/КП не входит в итоговую оценку по дисциплине.  

5.2. При выставлении рейтинговой оценки по результатам выполнения студентами курсовых работ (проектов) рекомендуется учитывать, что:

· курсовая работа (проект) является отдельным видом учебной работы;

· число курсовых работ (проектов), выполняемых студентом, определяется учебным планом направления.

· критерии оценки курсовой работы (проекта) формируются кафедрой, за которой закреплена дисциплина, в зависимости от специфики курсовой работы (проекта). 

· курсовая работа (проект) оценивается в стобалльной шкале.

5.3. Рейтинговая оценка курсовой работы (проекта) включает в себя следующие параметры:

Формальные: оформление титульного листа, оглавления, заглавий и текста;  оформление библиографии; использование иностранных источников литературы; оформление приложений, применение иллюстративного материала; оформление ссылок, сносок и выносок; грамматика, пунктуация и шрифтовое оформление работы; соблюдение графика подготовки и сроков сдачи законченной работы. Оценка по формальным критериям не должна превышать 20 баллов из 100 возможных;

Содержательные: актуальность темы, сбалансированность разделов работы, правильность формулировок целей и задач исследования, соответствие содержания заявленной теме, степень самостоятельности, наличие элементов научной новизны, практическая ценность работы, знание новейшей литературы, и т.д. Оценка по содержательным критериям должна быть не менее 50 баллов из 100 возможных. 

Уровень знаний, продемонстрированный студентом на защите КР/КП: структура и качество доклада, владение терминологией в устной речи, умение убеждать, ответы на вопросы по теме работы и т.д. Оценка за защиту должна быть не менее 30 баллов. Все оценки вносятся в оценочный лист.

Итоговое распределение баллов между критериями устанавливается преподавателем ответственным за руководство курсовым проектом (работой).

5.4. По усмотрению кафедры, за которой закреплена дисциплина, могут быть введены дополнительные баллы, оценивающие неординарный подход студента к выполнению курсовой работы (курсового проекта). При этом общая оценка не должна превышать 100 баллов.

5.5. Минимальный пороговый балл студента, обеспечивающий оценивание КР/КП равен 55 баллам. 

Таблица 1
Примерная структура оценки курсовой работы

	Критерии оценки курсовых работ (проектов)
	Max баллы

	Оформление работы
	5

	Умение искать необходимую информацию (литература)
	5

	Актуальность темы и оригинальность выполнения 
	10

	Самооценка степени достижения цели
	10

	Правильность и уместность использования методов и информации
	10

	Практическая значимость полученных результатов
	10

	Логичность, умение обобщать, делать выводы
	10

	Использование возможностей лабораторного оборудования, программного обеспечения и пр.
	10

	Защита курсовой работы 
	30

	Итоговый рейтинговый балл по курсовой работе
	100


5.6. Оценка уровня выполнения и защиты курсовой работы/курсового проекта

Таблица 2

	Количество баллов, набранных за выполнение КР/КП
	Итоговая оценка

	85-100
	«Отлично»

	70-84,9
	«Хорошо»

	55-69,9
	«Удовлетворительно»

	0-54,9
	«Неудовлетворительно»


6. Оценивание итоговых контрольных мероприятий


6.1 Студент допускается к ИКМ при условии достижения минимальной суммы порогового допуска к ИКМ, установленного по данной дисциплине (модулю), а также при условии выполнения всех СКМ, предусмотренных графиком изучения дисциплины. 

6.2. Студент, не набравший за работу в семестре количество баллов, соответствующее

пороговому значению допуска, не допускается к прохождению итогового контрольного мероприятия (зачета/экзамена) по данной дисциплине в период зачетно-экзаменационной  сессии, о чем преподаватель информирует учебно-методический отдел института (факультета), за которым закреплена данная образовательная программа. Недопуск к прохождению итогового контрольного мероприятия приравнивается к неудовлетворительной оценке по дисциплине и является академической задолженностью.


6.3. Студент, набравший количество баллов равное или превышающее минимальное пороговое значение допуска, выполнив пропущенные и/или неудовлетворительно выполненные семестровые контрольные мероприятия в полном объеме в период пересдач, предусмотренный графиком учебного процесса, или в установленные учебно-методическим отделом института (факультета) сроки ликвидации академической задолженности, допускается к итоговому контрольному мероприятию (зачет/экзамен) по дисциплине.


6.4. Если дисциплина (модуль) изучается более одного семестра, то расчет текущих баллов за работу по дисциплине производится по каждому семестру в отдельности. Итоговый балл студента за работу по всей дисциплине (модулю) определяется как средняя арифметическая взвешенная из семестровых рейтинговых баллов с весами в виде суммарного темпа аудиторной нагрузки по данной дисциплине в каждом семестре:
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, где
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 – итоговый балл, набранный i-ым студентом за семестровую работу по дисциплине,

изучаемой в нескольких семестрах;
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 – баллы, набранные студентом за семестровую работу по дисциплине в j-ом семестре;
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  – суммарный темп аудиторной нагрузки, предусмотренный базовым учебным планом на изучение дисциплины в j-ом семестре;

K – число семестров в учебном блоке.

	ПРИМЕР расчета.

Дисциплина «B» читается в двух семестрах с темпами: 1 / 2  в первом семестре и 2 / 2  - во втором. Первый семестр заканчивается зачетом, второй семестр заканчивается экзаменом.  В первом семестре за текущую семестровую работу студент набрал 50 баллов (из 60 максимально возможных), во втором семестре за текущую семестровую работу по дисциплине студент набрал 50 баллов (из 60 максимально возможных). Итоговая сумма баллов за текущую семестровую работу по дисциплине, учитываемая при допуске к экзамену и выставлении рейтинговой оценки, равна
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Рассчитанная сумма баллов в соответствии с п.6.4 является основанием допуска студента к итоговому контрольному мероприятию (ИКМ) в последнем семестре (для дисциплин, изучаемых более одного семестра).


6.5. Для дисциплины, завершающейся зачетом или зачетом с оценкой, применяется следующая система перевода баллов.

Таблица 3

	Количество набранных баллов
	Итоговое решение для дисциплины с зачетом
	Итоговое решение для дисциплины с зачетом с оценкой 

	60
	«Зачтено» по итогам работы в семестре
	отлично

	50-59,9 
	«Зачтено»
	хорошо

	40-49,9
	Допуск к сдаче зачета
	удовлетворительно

	0-39,9
	«Не зачтено»
	неудовлетворительно



Студент, набравший от 40 до 49,9 баллов, допускается к сдаче зачета в период зачетно-экзаменационной сессии. 
При успешной сдаче зачета в итоговую ведомость добавляются баллы до минимального уровня «Зачтено», который составляет 50 баллов.


Для студентов, не сдавших зачет, но допущенных к зачету, в зачетно-экзаменационную сессию вносится оценка «не зачтено», что является академической задолженностью. Данный студент имеет право повторной сдачи зачета по окончании зачетно-экзаменационной сессии, в период, отведенный на пересдачи.


При проведении зачета с оценкой студент, набравший от 40 до 49,9 баллов,  допускается к сдаче зачета в период зачетно-экзаменационной сессии с оценкой «удовлетворительно», которая может быть повышена до оценок «хорошо» и «отлично» путем сдачи зачета.


6.6. Максимальное количество баллов, присваемое студенту за итоговое контрольное мероприятие (экзамен), равно 40. Распределение баллов по итоговому контрольному мероприятию (экзамен) устанавливается преподавателем ведущим дисциплину. Для дисциплины, завершающейся устным экзаменом, может применяться следующая система перевода уровня ответа студента в балльную оценку

Таблица 4

	Количество набранных баллов
	Полнота ответа на вопросы билета

	30-40
	Получены полные ответы на все вопросы билета

	20-29,9 
	Получены достаточно полные ответы на все вопросы билета

	10-19,9
	Получены неполные ответы на все или часть вопросов билета 

	0-9,9
	Получены фрагменты ответов на вопросы билета или вопросы не раскрыты


6.7. Соотношение между оценками в баллах стобалльной шкалы для дисциплины с экзаменом и их порядковыми и буквенными эквивалентами в системе ECTS устанавливает следующей таблицей.

Таблица 5

	Оценка
	Неудовлетворительно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Отлично

	Набранная сумма баллов  (max -100)
	Менее 50
	50-69,9
	70-89,9
	90-94,9
	95-100

	Оценка ECTS
	Неудовлетворительно 
	Неудовлетворительно с возможной пересдачей
	Посредственно
	Удовлетворительно
	Хорошо
	Очень хорошо
	Отлично

	
	FХ(2)
	F(2+)
	E(3)
	D(3+)
	C(4)
	B(4+)
	A(5)


Таблица 6

Описание оценок ECTS

	A
	«Отлично» – теоретическое содержание дисциплины освоено полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному.

	B
	«Очень хорошо» – теоретическое содержание дисциплины освоено полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество выполнения большинства из них оценено числом баллов, близким к  максимальному, однако есть несколько незначительных ошибок.

	C
	«Хорошо» – теоретическое содержание дисциплины освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые виды заданий выполнены с ошибками.

	D
	«Удовлетворительно» – теоретическое содержание дисциплины освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки.

	E
	«Посредственно» – теоретическое содержание дисциплины освоено частично, некоторые практические навыки работы не сформированы, многие предусмотренные программой обучения учебные задания не выполнены, либо качество выполнения некоторых из них оценено числом баллов, близким к минимальному.

	F
	«Неудовлетворительно с возможной пересдачей» – теоретическое содержание дисциплины освоено частично, необходимые практические навыки работы не сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнено, либо качество их выполнения оценено числом баллов, близким к минимальному; при дополнительной самостоятельной работе над материалом дисциплины возможно повышение качества выполнения учебных заданий. 

	FX
	«Неудовлетворительно» – теоретическое содержание дисциплины не освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, все выполненные учебные задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом дисциплины не приведет к какому-либо значимому повышению качества выполнения учебных заданий.


6.8. Студенту, допущенному к прохождению ИКМ (экзамена), но набравшему по итогам работы в семестре и при прохождении итогового контрольного мероприятия (в сумме) менее 50 баллов в зачетно-экзаменационную ведомость по дисциплине заносится оценка «неудовлетворительно», что является академической задолженностью. В этом случае

студенту предоставляется возможность повторного прохождения итогового контрольного мероприятия после окончания сессии в период пересдач. 

6.9. Студент, набравший по итогам изучения дисциплины в семестре и в совокупности с итоговым контрольным мероприятием (экзамен), в сумме менее 20 баллов, допускается к устранению задолженности только при наличии письменного разрешения директора института (декана факультета), где он проходит обучение по данному направлению подготовки. Студент, получивший более 20, но менее 29,9 балла допускается к устранению задолженности в установленные сроки в соответствии с локальными нормативными актами ГУУ. 

6.10. Студенту, допущенному к прохождению экзамена и получившему на экзамене 0 баллов, в зачетно-экзаменационную ведомость по дисциплине заносится оценка «неудовлетворительно» (независимо от количества набранных в семестре баллов), что является академической задолженностью. В этом случае студенту предоставляется возможность повторного прохождения итогового контрольного мероприятия после окончания сессии в период пересдач.  Порядок  ликвидации академических задолженностей регламентируется Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

7. Правила формирования семестровой и годовой рейтинговой оценки студента

7.1. Семестровая рейтинговая оценка студента по всем дисциплинам (модулям), курсовым проектам (работам), практике и т.д. выводится как среднее взвешенное арифметическое всех накопленных за семестр рейтинговых оценок. Семестровая рейтинговая оценка рассчитывается с точностью до целого числа (в условиях отсутствия автоматизированной системы подсчета). 

7.2. По неуспевающим студентам семестровая рейтинговая оценка не рассчитывается до окончания семестра, в котором эти задолженности ликвидированы. 
7.3. В семестровую рейтинговую оценку не включаются результаты изучения студентом дисциплины «Физическая культура».

7.4. В рейтинговой оценке по дисциплине учитывается:

· итоговый балл, полученный студентом по результатам изучения дисциплины (в течение семестра и на итоговом контрольном мероприятии);

· факт прохождения итогового контрольного мероприятия повторно или в период пересдач;

· общее количество часов, предусмотренное на изучение данной дисциплины учебным планом;

· форма итогового контроля по дисциплине (экзамен/зачет);

· категория дисциплины (ПД – профильная направленность, ДПВ – дисциплина по выбору).
Рейтинговая оценка по дисциплине рассчитывается по следующей формуле:
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, где

Zij 
 - рейтинговая оценка, полученная i-ым студентом по j-ой дисциплине;

Rij 
- итоговый балл, полученный i-ым студентом по j-ой дисциплине;

z1j    - поправочный коэффициент для общего количества набранных балов по дисциплинам, завершающихся зачетом (равен 1,667);

kij 
- поправочный коэффициент i-го студента по j-ой дисциплине, равный 0,8 за первую пересдачу дисциплины и 0,6 за вторую пересдачу.

Sj 
- общее количество часов, предусмотренное базовым учебным планом на изучение  

j-ой дисциплины;

z2j  - поправочный коэффициент для общего количества часов по дисциплинам, завершающихся зачетом (равен 0,6);

z3j  - поправочный коэффициент для общего количества часов по дисциплинам профильной направленности (равен 1,5) и дисциплин по выбору (равен 0,7).

7.5 Семестровая рейтинговая оценка студента (Pi) представляет собой среднюю арифметическую взвешенную рейтинговых оценок по дисциплинам, изученным студентом за семестр:
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Пример расчета семестровой рейтинговой оценки приведен в приложении №2.

7.6. Если дисциплина читается два и более семестров, то в расчет сводной рейтинговой оценки включаются баллы, полученные студентом в целом по дисциплине (средний балл за семестровую работу в этих семестрах плюс балл, полученный на экзамене).

	ПРИМЕР расчета.
За текущую семестровую работу по дисциплине «В», читаемой в двух семестрах студент набрал 50 баллов. Изучение дисциплины в последнем семестре завершается экзаменом. На экзамене его ответ был оценен на 23 балла. В итоге его общая сумма баллов, набранная по дисциплине и учитываемая при составлении рейтинга, составит: 50 + 23 = 73 балла. 


7.7 Годовая рейтинговая оценка определяется для каждого студента как средняя арифметическая из семестровых оценок. 

7.8. В семестровые и годовые рейтинговые оценки включаются оценки, полученные за курсовые работы/проекты. Количество часов отводимых на подготовку и защиту курсовой работы/проекта устанавливается базовым учебным планом подготовки студента по направлению. Для дисциплины с курсовой работой/проектом данное количество часов вычитается из общего количества часов, отведенных на дисциплину по базовому учебному плану. 

	ПРИМЕР расчета. 
Общее количество часов, отведенное на дисциплину «E», составляет 180. По дисциплине предусмотрена курсовая работа в объеме 36 часов. При расчете сводной итоговой оценки студента, итоговый балл за курсовую работу/проект будет умножаться  на Sj = 36, а итоговый балл, полученный за дисциплину, будет умножаться на скорректированное количество часов Sj = 180-36 =144.


7.9. Для части дисциплин учебного плана, которые были изучены и сданы студентом без использования БРС (в период до введения БРС или при переводе из другого вуза, с другой формы обучения), применяется система перевода оценок в 100-балльную систему, в которой для соответствия выбрана средняя интервалов табл.5, кроме неудовлетворительной оценки. 

Таблица 7

Таблица перевода традиционных оценок в 100-балльную систему
	Традиционная оценка 
	Балл в стобалльной шкале

	5 (отлично)
	95

	4 (хорошо)
	80

	3 (удовлетворительно)
	60

	2 (неудовлетворительно)
	0


8. Правила формирования итоговой рейтинговой оценки студента

8.1. Итоговая рейтинговая оценка студента учитывает результаты всех видов учебной деятельности при освоении им ООП. Для ее подсчета суммируются все семестровые рейтинговые оценки, и полученная сумма делится на число семестров. 
8.2. Максимальный балл по практике (производственной, учебной) устанавливается равным 100 баллов. Распределение баллов по видам работ при прохождении практики формируется кафедрой, за которой она закреплена, и меняется в зависимости от специфики видов деятельности на практике.  
8.3. В итоговую рейтинговую оценку студента входит оценка его научно-исследовательской деятельности за весь период обучения. Максимальное число баллов по результатам научно-исследовательской деятельности в год устанавливается равным 25. За одно и то же мероприятие баллы начисляются только по одному виду работы и однократно; например, если студент принял участие в олимпиаде и занял призовое место, то к его рейтингу добавляются только баллы за призовое место.
При подсчете оценки научно-исследовательской деятельности студента, накопленной по разным кафедрам, число баллов усредняется. Рекомендуемый набор показателей для оценивания научно-исследовательской деятельности студентов приводится в приложении               № 3.

8.4. Основанием для начисления баллов за показатели научно-исследовательской работы являются копии подтверждающих документов, например: титульной страницы и содержания научного журнала, в котором опубликована статья студента, диплома или информационного письма об участии в конференции, списка исполнителей научно-практической работы, заверенного подписью руководителя темы исследования и т.п.

8.5. Максимальная итоговая рейтинговая оценка студента с учетом всех баллов, добавленных за результаты в НИРС, на олимпиадах и в конкурсах, не может превышать 100 баллов.

9. Правила формирования групповой рейтинговой оценки

9.1. Групповая рейтинговая оценка может подсчитываться по семестрам или годам обучения. 

9.2. Для подсчета групповой рейтинговой оценки за определенный период времени складываются все индивидуальные рейтинговые оценки студентов, а результат делится на число студентов в группе. 

9.3. Сравнение групповых рейтинговых оценок не является основанием для принятия административно-управленческих решений. По результатам сравнения можно оценить скорость изменения результатов и прирост результатов при анализе динамики изменения качества образования в ГУУ.

10. Права и обязанности студента при организации учебного процесса на основе балльно-рейтинговой системы

10.1. Студенты обязаны ознакомиться с правилами организации учебного процесса на основе зачетных единиц и оценивания качества успешности усвоения изучаемых дисциплин (модулей) с использованием БРС до начала учебного года.

10.2. В процессе обучения студент обязан строго следовать правилам, изложенным в настоящем Положении.

10.3. В процессе обучения студент обязан осваивать учебные дисциплины в строгом соответствии с утвержденным индивидуальным учебным планом, выполнять в срок все плановые учебные работы с учетом текущей аттестации.

10.4. Студент обязан посещать занятия. Баллы за посещаемость занятий определяются  в Положении о подсчете рейтинговых баллов по дисциплине (модулю), разработанном соответствующей кафедрой, за которой закреплена дисциплина (модуль), утвержденном в установленном порядке, но они не могут быть больше максимального количества баллов, отведенного на посещаемость и активность (13 баллов). Баллы за посещаемость аудиторных занятий, суммируются с баллами, полученными по видам учебной деятельности по дисциплине, и формируют рейтинговую оценку по дисциплине.

10.5. Студент имеет право получать информацию: 
· об условиях изучения учебной дисциплины;

· о видах учебных заданий и контроля;

· о критериях и процедурах оценивания знаний по дисциплине;

· о результатах каждого контрольного мероприятия;

· о результатах текущей и промежуточной аттестации;

· о программе итогового испытания;

· об итоговых результатах текущего контроля за семестр и учебный год.

10.6. За успешное выполнение студентами творческих (поисковых) работ, междисциплинарного характера, формирующих компетенции, руководителями работ начисляются дополнительные (премиальные) баллы. Премиальные баллы учитываются в сумме баллов семестрового рейтинга и не могут превышать 10-ти баллов. 

11. Порядок допуска к пересдаче зачета/экзамена
11.1. После подсчета индивидуального рейтингового балла по дисциплине (модулю) в конце семестра и подготовки рейтингового листа с местами студентов информация доводится до сведения студентов на последнем занятии. 

11.2. До начала экзаменационной сессии студент вправе повысить свой рейтинг и «добрать» баллы до минимальной суммы необходимой для допуска к зачету/экзамену 

11.3. Дополнительные контрольные мероприятия для повышения рейтингового балла устанавливаются преподавателем, ведущим дисциплину. Для каждого студента допускается двукратная попытка повышения рейтингового балла.

11.4. При пересдаче зачета/экзамена используются понижающие коэффициенты: 0,8 за первую пересдачу и 0,6 – за вторую. Исключение составляют те случаи, когда низкий рейтинг студента связан с его длительной болезнью во время семестра или иными уважительными причинами. 
12. Порядок применения балльно-рейтинговой системы

12.1. Рейтинг студентов по учебной дисциплине сообщается группе преподавателем, ведущим данную дисциплину.

12.2. Семестровый рейтинг студента утверждается учебно-методическим отделом института (факультета) и доводится до сведения студента. Рейтинговый лист вывешивается после каждой экзаменационной сессии на информационном стенде института (факультета) или публикуется на сайте института (факультета).

12.3. Итоговый рейтинговый балл студента за весь период обучения и место студента в рейтинге выпускного курса утверждаются учебно-методическим отделом института (факультета) и сообщаются потенциальным работодателям по просьбе последних.

12.4. При перезачете рейтинговых оценок студентов, переводящихся из других вузов в рамках академической мобильности представленных в стобалльной шкале, рекомендуется пользоваться шкалой перевода, приведенной в табл.7 Положения.

13. Учетная документация при балльно-рейтинговой системе

13.1. Заместитель заведующего кафедрой по учебной работе к началу семестра составляет лист контрольных мероприятий на семестр по дисциплинам, закрепленным за данной кафедрой. Если к преподаванию дисциплины (чтению лекций, проведению лабораторных, практических, семинарских занятий) привлечены несколько преподавателей, то при распределении баллов при текущем и рубежном контроле пользуются согласованными правилами подсчета рейтинговых баллов по дисциплине (модулю), приведенными в разделах  4-7 данного Положения.

13.2. Заместитель заведующего выпускающей кафедрой по учебной работе составляет сводный лист контрольных семестровых мероприятий по направлению подготовки на основании предоставленных листов контрольных мероприятий дисциплин кафедр, преподаватели которых привлекаются к ведению дисциплин в семестре. При этом необходимо принять меры для равномерного распределения СКМ по всем дисциплинам, изучаемым в текущем семестре, с учетом видов контроля.

13.3. Сводный лист контрольных мероприятий по направлению подготовки на семестр с указанием диапазонов рейтинговых баллов по семестровым контрольным мероприятиям (СКМ), подписанный заведующим выпускающей кафедрой и заверенный директором института (деканом факультета) в котором осуществляется подготовка студентов по направлению, является отчетным документом выпускающей кафедры и хранится на кафедре.

13.4. Нормативными документами учета текущих рейтинговых баллов студентов являются ведомости текущей и промежуточной аттестации, а так же оценочный лист (приложение №4), содержащий индивидуальных рейтинговые баллы по дисциплине.

13.5. Оценочный лист, содержащий индивидуальные рейтинговые баллы студентов по дисциплине, передается в учебно-методический отдел института (факультета), осуществляющего образовательную деятельность по направлению обучения студента не позднее 3-х рабочих дней после проведения экзамена (зачета) в период зачетно-экзаменационной сессии (согласно учебному плану). Сводный семестровый рейтинг-лист подписывается директором института (деканом факультета) не позднее  3-х рабочих дней после окончания зачетно-экзаменационной сессии (согласно учебному плану).

13.6. Результаты контрольных мероприятий по всем видам практик заносятся в ведомость текущей и промежуточной аттестации. 

13.7. Семестровые рейтинговые баллы студентов помещаются в рейтинговый лист, составленный по убыванию рейтинговых оценок студентов и определяющий успешность работы данного студента в сравнении с однокурсниками в рамках одного направления. 

14. Распределение обязанностей и организация учебного процесса при реализации балльно-рейтинговой системы

14.1. Основными пользователями БРС являются: студенты, работники профессорско-преподавательского состава (преподаватели), заведующие кафедрами, директора институтов (деканы факультетов), учебно-методические отделы институтов (факультетов), Управление организации учебного процесса, Методическое управление, Центр по обеспечению деятельности Учебно-методического объединения и качества управленческого образования, Центр новых информационных технологий, а также органы управления ГУУ.

14.2. Работу по организационному обеспечению внедрения и реализации БРС, координации деятельности учебно-методических отделов институтов (факультетов), кафедр, кураторов учебных групп и студентов по реализации БРС, подготовке и утверждению графика проведения мероприятий БРС по институтам (факультетам) организует проректор, курирующий организацию учебного процесса.

14.3. Работу по методическому и информационно-аналитическому обеспечению процессов внедрения и совершенствования БРС, анализу состояния качества учебного процесса на основе данных БРС и предложений по ее улучшению, обобщению и обмену опытом внедрения и совершенствования БРС в институтах (на факультетах) и на кафедрах организует проректор, курирующий организацию методической и учебно-воспитательной работы.

14.4. Организационное и информационно-аналитическое обеспечение учебной работы преподавателей в условиях БРС осуществляет Управление организации учебного процесса и Центр новых информационных технологий (ЦНИТ) ГУУ.
14.5. Методическое обеспечение внедрения и реализации БРС осуществляет Методическое управление и Центр по обеспечению деятельности Учебно-методического объединения и качества управленческого образования ГУУ.

14.6. Ответственность за использование БРС преподавателями, заполнение ими соответствующих ведомостей, а также ответственность за полноту, достоверность и своевременность предоставляемой информации в электронном виде (на бумажных носителях), возлагается на кафедры. 

14.7. Ответственность за сбор информации по рейтинговым оценкам образовательной деятельности студентов и контроль их достоверности возлагается на директоров институтов (деканов факультетов) ГУУ.

14.8. Ответственность за обеспечение преподавателей кафедр балльно-рейтинговыми ведомостями учета успеваемости студентов возлагается на институты (факультеты) ГУУ.

14.9. Ответственность за обеспечение программной и технической поддержкой функционирования электронной версии (при ее наличии) рейтинговой системы и оказание своевременной технической помощи кафедрам и институтам (факультетам) ГУУ возлагается на ЦНИТ.

14.10. За своевременность и достоверность предоставляемой в институты (на факультеты) информации отвечает преподаватель, ведущий учебные занятия по данной дисциплине в учебной группе (потоке). 

14.11. Интеграция и движение информации в БРС осуществляется в следующем порядке:

· баллы за текущую работу студента по дисциплине начисляются преподавателем (преподавателями), ведущим данную дисциплину, на каждом занятии и фиксируются в индивидуальном журнале преподавателя;

· согласно графику учебного процесса, в период проведения промежуточных аттестаций, набранная студентом сумма баллов выставляется преподавателем в аттестационную ведомость;

· преподаватель оценивает образовательные достижения студентов, подсчитывает рейтинговый балл по дисциплине, заполняет аттестационный лист и передает его для формирования суммарного балла в учебно-методический отдел института (факультета) в период проведения рубежного контроля;

· учебно-методический отдел института (факультета) суммирует полученную от кафедр информацию, формирует семестровые рейтинговые баллы студентов, составляет рейтинговые листы и не позднее недельного срока после завершения семестра обеспечивает доступ к ним на сайте института (факультета) и на стендах института (факультета). Бумажный и электронный вариант рейтинговых листов направляется в Управление организации учебного процесса и в Методическое управление для учета и анализа эффективности БРС. Семестровые рейтинги студентов направляются на электронном носителе в ЦНИТ для обобщения в случаи внедрения электронной версии БРС.

14.12. Основные функции участников БРС:

14.12.1. Студенты:

· знакомятся с содержанием учебных программ всех дисциплин, подлежащих изучению в семестре с целью организации своей учебной работы (аудиторной и самостоятельной);

· узнают о сроках проведения контрольных мероприятий, порядке начисления баллов и формирования рейтингов по дисциплине и семестру; 

· выполняют все виды учебной работы (включая самостоятельную работу студента) в течение учебного семестра, года и отчитываются об их выполнении в ходе запланированных контрольно-рейтинговых мероприятий;

· сообщают куратору учебной группы или в учебно-методический отдел института (факультета) о возникших трудностях в ходе учебного процесса и принимают к исполнению его рекомендации;

· соблюдают установленный график проведения аттестаций и своевременно представляют документы, подтверждающие уважительные причины его не выполнения.

14.12.2. Преподаватели: 

· знакомят студентов в начале изучения дисциплины с содержанием учебной программы, видами, формами и сроками оценивания результатов обучения, порядком начисления рейтинговых баллов;

· формируют пакеты необходимых учебно-методических материалов для оценивания учебных достижений студентов (контрольных заданий, тестов, рефератов и т.п.);

· организуют оценивание при аудиторной и самостоятельной работе студентов в процессе обучения; 

· способствуют адаптации студентов к обучению в условиях БРС; 

· организуют при необходимости работу по «добору» баллов студентами;
· принимают участие в обобщении и организации обмена опытом работы по БРС. 

14.12.3. Заведующие кафедрами:

· разрабатывают Положение о подсчете рейтинговых баллов по дисциплине (модулю) и отслеживают его выполнение;
· организуют контроль заполнения индивидуальных планов преподавателей в части реализации  БРС;

· организуют разработку и утверждение учебных программ дисциплин с дополнениями по реализации БРС (пример формы для БРС приведен в приложении № 6); 

· организуют разработку и утверждение методического обеспечения учебного процесса по отдельным видам учебной работы и оценивания результатов по дисциплинам кафедры; 

· осуществляют контроль сроков проведения и достигнутых результатов в ходе текущей и рубежной аттестации по дисциплинам ведущим кафедрой; 

· регулярно (не реже 2-х раз в семестр) анализируют информацию о текущей работе студентов, рубежных и промежуточной аттестаций; 

· выделяют ответственного за внедрение БРС на кафедре;

· обобщают опыт работы преподавателей по БРС с целью активного внедрения прогрессивных подходов к учебному процессу.

14.12.4. Учебно-методические отделы институтов (факультетов): 

· обеспечивают контроль своевременного представления кафедрами результатов текущей аттестации студентов, утверждение и своевременную передачу результатов в Управление организации учебного процесса и Методическое управление;

· рассматривают и анализируют подсчет рейтинговых баллов по дисциплинам (модулям);

· организуют проведение рубежных аттестаций студентов с составлением расписания и анализируют их итоги c участием кураторов учебных групп; 

· проводят индивидуальную работу со студентами на основе анализа данных об их успеваемости и контролируют отработку студентами своих задолженностей в ходе семестра; 

· организуют работу по перезачету или переаттестации при восстановлении студентов или при переводе их из других вузов;

· обрабатывают и анализируют информацию о результатах промежуточной аттестации студентов института (факультета) при участии кафедр;

· совместно с заведующими кафедрами определяют конкретные сроки ликвидации задолженностей с составлением расписания;

· обеспечивают публикацию рейтинговых листов – списки студентов в порядке убывания их рейтинговых баллов – на стендах институтов (факультетов);

· принимают участие в обобщении и организации обмена опытом работы кафедр по БРС и его распространении. 

14.12.5. Кураторы учебных групп: 
· разъясняют студентам правила и сущность БРС;

· совместно с учебно-методическим отделом института (факультета) участвуют в анализе результатов обучения и принимают соответствующие меры воздействия на студентов группы;

·  информируют родителей (законных представителей) о возможностях получения текущей информации о результатах обучения студентов;

·  обсуждают на кафедре при участии студентов оценочные листы, рекомендуют лучших студентов для приминения поощрения.  

14.13.6. Управление организации учебного процесса обеспечивает:

· сбор, обработку и анализ информации, направляемой институтами (факультетами) ГУУ;

· формирование и согласование структуры и графика проведения контрольных мероприятий по всем направлениям подготовки в рамках системы БРС. 

14.13.7. Методическое управление обеспечивает: 

· анализ результатов эффективности внедрения БРС в учебный процесс ГУУ;

· обучение преподавателей основам БРС;

· разработку бланков документов, используемых в БРС, и доведение их до непосредственных исполнителей. 

15. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящее положение

15.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом Ректора ГУУ и доводятся до сведения всех структурных подразделений.

15.2. Изменения и дополнения регистрируются в листе регистрации изменений (приложение № 5). В случае внесения более 5 изменений, разрабатывается новое Положение.

15.3. В соответствии с новым Положением вносятся соответствующие изменения в Положения о подсчете рейтинговых баллов по дисциплине (модулю) по кафедрам. 

Приложение № 1

Рекомендуемые виды семестровых контрольных мероприятий

	Виды дисциплин
	Виды СКМ
	Min число баллов

	Дисциплины гуманитарного и общенаучного характера
	1. Реферат

2. Доклад

3. Презентация

4. Диктанты

5. Аудирование

6. Говорение

7. Чтение

8. Письмо

9. Отзыв на текст

10. Отзыв на статью

11. Интервью

12. Творческий проект

13. Экспресс – опросы

14. Индивидуальные опросы

15. Фронтальные опросы

16. Сообщение

17. Тесты для текущей работы

18. Компетентностно-ориентированные задания

19. Творческие задания

20. Письменные контрольные работы

21. Внеаудиторные контрольные работы

22. Контролируемая самостоятельная работа

23. Самостоятельная  творческая работа
	5

5

5

5

5

4

5

4

3

3

3

4

5

4

2

3

3

4

5

5

5

4

3

5



	Дисциплины математического и естественнонаучного характера (Информационно-правового – для 030900 «Юриспруденция», Математического и естественнонаучного, программно-информационного для 034700 «Документоведение и архивоведение») 
	1. Письменные контрольные работы

2. Самостоятельные  контрольные работы

3. Коллоквиумы

4. Тесты для текущей работы

5. Математические диктанты

6. Экспресс – опросы

7. Индивидуальные опросы

8. Фронтальные опросы

9. Компетентностно-ориентированные задания

10. Творческие задания 

11. Лабораторные работы

12. Деловые игры

13. Контролируемая самостоятельная работа
	6

6

8

5

5

3

5

4

8

8

9

7

6


	Дисциплины

профессиональной направленности
	1. Экспресс-опросы

2. Индивидуальные опросы

3. Фронтальные опросы

4. Тесты для текущей работы

5. Компетентностно-ориентированные задания

6. Творческие задания 

7. Аудиторная групповая работа

8. Эссе

9. Исследовательская работа

10. Презентация

11. Творческий проект

12. Деловая игра

13. Ролевая игра

14. Круглый стол

15. Дискуссия

16. Дебаты

17. Кейс

18. Фокус-группа

19. Видеоконференция

20. Портфолио

21. Реферат

22. Письменные контрольные работы

23. Внеаудиторные контрольные работы

24. Контролируемая самостоятельная работа
	5

2

3

3

4

5

5

4

4

4

3

5

5

5

2

4

3

5

3

3

5

3

3

4




Приложение №2

Пример расчета сводной рейтинговой оценки студента.

Студент Александров П.В. перевелся в ГУУ в феврале на 2-й семестр 1 курса на основную образовательную программу «Антикризисное управление» направления подготовки «Менеджмент» на очную форму обучения (платно). Результаты обучения студента к концу летней сессии представлены в табл. 1.

Таблица 1.

	№ п/п
	Дисциплина
	Категория дисциплины
	Общее кол-во часов (по базовому плану)
	Количество набранных баллов в семестре
	Оценка
	Количество пересдач

	1
	Иностранный язык
	
	360
	95**
	Отлично*
	-

	2
	Институциональная экономика
	
	180
	80**
	Хорошо*
	-

	3
	Философия
	
	144
	77
	Хорошо
	-

	4
	Математика 1(высшая математика)
	
	148
	84
	Хорошо
	1

	5
	Теория менеджмента
	ПД
	148
	70
	Хорошо
	-

	6
	Социология
	
	72
	55
	Зачтено 
	-

	7
	ДПВ№1
	ДВ
	72
	60
	Зачтено
	-


* Перезачтено на основании академической справки для летней сессии

** По базовому учебному плану ГУУ

При расчете рейтинга необходимо учесть:

1. В соответствии с табл. 7 оценки, перезачтенные на основании академической справки, оцениваются в баллах следующим образом:

«отлично» -  95 б.

«хорошо»  -  80 б.

2. Дисциплина № 4 сдана после одной пересдачи (поправочный коэффициент равен 0,8); 

3. Дисциплин № 5 относятся к категории профильных. Поэтому количество часов по данной дисциплине умножается на поправочный коэффициент, равный 1,5 (повышающий влияние на рейтинг результатов по данной категории дисциплин по сравнению с результатами дисциплин другой категории).

4. Дисциплина  № 6 завершается зачетом. При расчете рейтинга балл, набранный по данной дисциплине, умножается на поправочный коэффициент 1,667 (переводится из 60-балльной в 100-балльную шкалу), а количество часов по данной дисциплине умножается на поправочный коэффициент, равный 0,6 (понижающий влияние на рейтинг результатов зачета по сравнению с результатами экзамена).

5. Дисциплина № 7 относится к категории дисциплин по выбору. Поэтому количество часов по данной дисциплине умножается на поправочный коэффициент, равный 0,7 (понижающий влияние на рейтинг результатов по данной категории дисциплин по сравнению с результатами дисциплин другой категории). Кроме того, данная дисциплина завершается зачетом. Следовательно, при расчете рейтинга балл, набранный по данной дисциплине, умножается на поправочный коэффициент 1,667 (переводится из 60-балльной в 100-балльную шкалу), а количество часов по данной дисциплине умножается на поправочный коэффициент, равный 0,6 (понижающий влияние на рейтинг результатов зачета по сравнению с результатами экзамена).

Расчет сводной рейтинговой оценки представлен в табл.2. 
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Предположим, в апреле студент выступил с научным докладом на научной студенческой конференции института. Заведующий кафедрой представил в учебно-методический отдел института служебную записку и программу конференции. Тогда (в соответствии с приложением № 3) сводный рейтинг данного студента с учетом добавленных баллов после окончания 2го семестра 1-го курса составит: 

= 81,7+ 3 = 84,7 балла.

На основании академической справки составлен сводный семестровый рейтинг студента, который по результатам зимней сессии 1-го курса составил 85 баллов. 

Годичная рейтинговая оценка студента рассчитывается как среднее арифметическое из семестровых рейтингов:

= (84,7 + 85)/2 = 84,85 балла.

Приложение № 3

Рекомендуемый набор показателей для оценивания 

научно-исследовательской деятельности студентов

	Наименование показателя
	Количество баллов

	1. Публикация в российском научном журнале, рецензируемом ВАК или зарубежном научном журнале
	7 баллов – персональная;

5 баллов – в соавторстве.

	2. Публикация в российском научном журнале, не входящем в перечень рецензируемых ВАК
	5 – персональная;

2 – в соавторстве.

	3. Очное участие с докладом в научной конференции (по результатам опубликования сборника научных статей)
	7 баллов – международная;

5 баллов – всероссийская;

3 баллов – межвузовская или внутривузовская.

	4. Заочное участие с докладом в научной конференции (по результатам опубликования сборника научных статей)
	5 баллов – международная;

5 баллов – всероссийская;

5 баллов – межвузовская или внутривузовская.

	5. Получение стипендии за научно-исследовательскую активность, грантов на научно-исследовательскую деятельность, победа в конкурсах научно-практических проектов
	10 баллов – персональные или в качестве руководителя коллектива;

5 баллов – в составе коллектива

	6. Участие в госбюджетной научно-исследовательской работе или в научно-практических проектах 
	7 баллов – для ответственных исполнителей;

5 баллов – для лаборантов.

	7. Вступление в состав научных обществ по профилю обучения 
	5 баллов

	8. Участие в олимпиадах (призовые места) 
	10 баллов – международная или всероссийская;

7 баллов – межвузовская или внутривузовская.

	8. Участие в олимпиадах (тур) 
	7 баллов – международная или всероссийская;

5 баллов – межвузовская или внутривузовская.


Приложение №4

ПРИМЕР БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ ВЕДОМОСТИ УЧЕТА УСПЕВАЕМОСТИ 

201_/201_ уч. год

Направление подготовки ________________________________________________________

Профиль подготовки____________________________________________________________

Основная образовательная программа____________________________________________

Семестр____



Курс_______




Группа________

Дисциплина____________________________________________________________________

Вид итогового контрольного мероприятия_________________________________________

Ведущий преподаватель_________________________________________________________

	№
	Фамилия, имя, отчество студента
	№

зачетной книжки
	Рейтинг

по

дисциплине
	Оценка

(по 4-х балльной системе)

или зачтено
	Оценка

по ECTS
	Дата приема


	Подпись преподавателя

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	


ИТОГО:

Отлично


________

Хорошо


________

Удовлетворительно 
________

Не явилось


________

Не допущено

________

ВСЕГО CТУДЕНТОВ
________

Заведующий кафедрой

______________________

_____________________







(подпись)



(Ф.И.О.)

2.1 Посещение занятий (ХХХ баллов) 

	Общее Количество пар (часов)1
	Балл одного занятия2

	1
	2

	
	


Примечание:

1. Общее количество пар аудиторных занятий берутся из учебной программы.

2. Балл занятия рассчитывается следующим образом: Вес блока (ХХХ баллов) /общее количество пар аудиторных занятий.  

3. Количество баллов снимаемых =  количество пропущенных занятий * балл занятия.

2.2. Распределение баллов за активность (ХХХ баллов)4

	ФОРМЫ АКТИВНОСТИ СТУДЕНТА 
	Балл 

	1
	2

	
	


Примечание:

4. Формы активности и распределение баллов студента устанавливаются преподавателем самостоятельно, исходя из того, что общее количество баллов за посещаемость и активность не может превысить 13 баллов.

1.3 Оценка текущей работы студента по дисциплине в семестре (модуле)5 

	Примерные Виды СКМ6
	МAX

Количество баллов
	MIN
Количество баллов

	1
	2
	

	Письменная контрольная работа №1
	
	

	Письменная контрольная работа №2
	
	

	……
	
	

	Лабораторная работа №1
	
	

	Лабораторная работа №2
	
	

	……..
	
	

	Домашнее задание №1
	
	

	Домашнее задание №2
	
	

	………
	
	

	Тестирование (промежуточное) №1
	
	

	Тестирование (промежуточное) №2
	
	

	………
	
	

	Участие в деловой игре №1
	
	

	Участие в деловой игре №2
	
	

	………
	
	


Примечание:
5. Общая сумма баллов за текущую работу студента по дисциплине (включая посещаемость и активность)  не должна превышать 60 баллов.
6. Виды работ определяются преподавателем самостоятельно. Баллы за отдельный вид работ начисляются согласно приложению №1.
Пороговый уровень освоения дисциплины = ____________ баллов.

2. Структура оценки семестровых контрольных мероприятий студента по дисциплине в семестре (модуле) 

Пример: Письменная работа №1 по дисциплине «А»: 

	№ п./П
	вИД Семестрового контрольного мероприятия и его НАЗВАНИЕ
	параметры оценивания
	Структура оценивания
(в %)

	1
	2
	3
	4

	1
	Письменная работа №1 
	Полнота решения
	30

	
	
	Правильность содержание решения
	50

	
	
	Уровень знаний, продемонстрированный студентом при защите работы.
	20


Ответственный преподаватель: __________________________

(уч.степень, уч звание, Ф.И.О.)

1�
25140�
ECONOMIST, THE�
(на английском языке )�
�
2�
32872�
FIGARO , LE (NPD)�
(на французском языке )�
�
3�
32878�
FINANCIAL TIMES (NPD)�
(на английском языке)�
�
4�
47363�
MANAGER MAGAZINE�
(на немецком языке)�
�



Зарубежные журналы:








� Перечень критериев оценки определяется преподавателем, ответственным за дисциплину. 





2

Лист1

		Индекс		Наименование		Формы контроля																				Итого часов				ЗЕТ				Часов														Распределение по курсам и семестрам																																																																																																																																																																																																																																ИЗУЧЕНО И ПЕРЕЗАЧТЕНО																						Часов в ЗЕТ		ЗЕТ в нед.		Пр/Ауд

(%)		Итого часов в интерактивной форме		Закрепленная кафедра				Компетенции

																										По ЗЕТ		Факт		Экспертное		Факт		По ЗЕТ		Всего		в том числе										Курс 1																																Курс 2																																Курс 3																																Курс 4																																Курс 5																																Курс 6																																Курс 7																																Формы контроля																				Часов

						Экзамены		Зачеты		Зачеты с оценкой		Курсовые проекты		Курсовые работы		Контрольные		Оценки		Рефераты		Эссе		РГР														Экз		Изуч		СР		Ауд		КСР		Всего				Семестр 1														Семестр 2														Всего				Семестр 3														Семестр 4														Всего				Семестр 5														Семестр 6														Всего				Семестр 7														Семестр 8														Всего				Семестр 9														Семестр A														Всего				Семестр B														Семестр C														Всего				Семестр D														Семестр E														Экзамены		Зачеты		Зачеты с оценкой		Курсовые проекты		Курсовые работы		Контрольные		Оценки		Рефераты		Эссе		РГР												Код		Наименование

																																																				18 нед														18 нед																		18 нед														18 нед																		18 нед														16 нед																		14 нед														10 нед																		 нед														 нед																		 нед														 нед																		 нед														 нед

																																																Часов		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Часов		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Часов		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Часов		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Часов		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Часов		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Часов		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ		Лек		Лаб		Пр		КСР		СР		Экз		ЗЕТ





				Итого		38		31		1		4														8968		9018		240		241		8968		9018		1242		7020		3062		3958		340		2,268		60		214				282		44		432		162		30		198				304		44		426		162		30		2,252		60		196				294		42		424		162		30		230				304		48		390		162		30		2,276		60		214				304		51		403		162		30		166				260		43		403		162		30		2,222		61		156				266		39		303		162		31		110				120		29		281		108		30																																																																																																																												59%		560



				Итого по ООП (без факультативов)		38		28		1		4														8968		8968		240		240		8968		8968		1242		6970		3062		3908		340		2,268		60		214				282		44		432		162		30		198				304		44		426		162		30		2,248		60		196				290		42		424		162		30		230				304		48		390		162		30		2,268		60		214				304		51		403		162		30		166				252		43		403		162		30		2,184		60		156				228		39		303		162		30		110				120		29		281		108		30																																																																																																																												58,4%		560



				Б=47%  В=53%  ДВ(от В)=34,7%																																		16%				39%		45%		4%

				Итого по циклам Б1, Б2, Б3		38		26		1		4														7812		7812		217		217		7812		7812		1242		6570		3062		3508		340		2,160		60		214				228		44		432		162		30		198				250		44		426		162		30		2,124		59		192				224		42		424		162		29		224				256		48		390		162		30		2,052		57		208				256		51		403		162		30		154				210		43		403		162		27		1,476		41		144				180		39		303		162		23		110				120		29		281		108		18																																																																																																																												54,4%		560



				Б=49%  В=51%  ДВ(от В)=42%																																		13%				42%		45%		4%

		Б1		Гуманитарный, социальный и экономический цикл		6		10																		1476		1476		41		41		1476		1476		193		1283		616		667		59		1,152		32		112				144		25		203		128		17		96				112		20		247		65		15		324		9		64				80		14		166				9																																																																																																																																																																																																										55,3%		148



		Б1.Б		Базовая часть		4		3																		720		720		20		20		720		720		125		595		296		299		27		648		18		32				64		10		86		60		7		64				80		14		173		65		11		72		2		16				16		3		37				2																																																																																																																																																																																																										58,8%		64

		Б1.Б.1		История		2																				144		144		4		4		144		144		34		110		57		53		5		144		4																32				16		5		57		34		4																																																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				33,3%		10		10				ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-11; ОК-12; ПК-13

																																				10				10				10																						6				4

		Б1.Б.2		Философия		1																				144		144		4		4		144		144		33		111		58		53		5		144		4		32				16		5		58		33		4																																																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				33,3%		10		58				ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-6; ОК-8; ОК-12; ПК-11; ПК-13; ПК-15

																																				10				10				10								6				4

		Б1.Б.3		Иностранный язык		12																				216		216		6		6		216		216		58		158		70		88		8		216		6						48		5		28		27		3						32		3		42		31		3																																																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				100%		20		65				ОК-1; ОК-2; ОК-6; ОК-14; ПК-9

																																				20				20				20												12														8

		Б1.Б.4		Право				2																		72		72		2		2		72		72				72		37		35		3		72		2																16				16		3		37				2																																																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		12				ОК-1; ОК-4; ОК-5; ОК-12

																																				8				8				8																						4				4

		Б1.Б.5		Социология				3																		72		72		2		2		72		72				72		37		35		3																																		72		2		16				16		3		37				2																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		34				ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-11; ОК-12; ПК-13

																																				8				8				8																																								4				4

		Б1.Б.6		Логика				2																		72		72		2		2		72		72				72		37		35		3		72		2																16				16		3		37				2																																																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		58				ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-6; ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОК-10; ОК-12; ПК-12

																																				8				8				8																						4				4

		*



		Б1.В		Вариативная часть		2		7																		756		756		21		21		756		756		68		688		320		368		32		504		14		80				80		15		117		68		10		32				32		6		74				4		252		7		48				64		11		129				7																																																																																																																																																																																																										52,4%		84



		Б1.В.ОД		Обязательные дисциплины		2		4																		432		432		12		12		432		432		68		364		154		210		18		432		12		80				80		15		117		68		10		16				16		3		37				2																																																																																																																																																																																																																												50%		48

		Б1.В.ОД.1		Политическая экономия		1																				72		72		2		2		72		72		33		39		4		35		3		72		2		16				16		3		4		33		2																																																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		27				ОК-1; ОК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-9; ПК-13; ПК-14; ПК-15

																																				8				8				8								4				4

		Б1.В.ОД.2		Экономическая история		1																				72		72		2		2		72		72		35		37		2		35		3		72		2		16				16		3		2		35		2																																																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		8				ОК-1; ОК-3; ОК-4; ПК-14; ПК-15

																																				8				8				8								4				4

		Б1.В.ОД.3		Основы профессиональной деятельности				1																		72		72		2		2		72		72				72		37		35		3		72		2		16				16		3		37				2																																																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		55				ОК-9; ОК-10; ПК-2; ПК-8; ПК-18; ПК-30; ПК-39

																																				8				8				8								4				4

		Б1.В.ОД.4		Психология				2																		72		72		2		2		72		72				72		37		35		3		72		2																16				16		3		37				2																																																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		31				ОК-11; ОК-12; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7

																																				8				8				8																						4				4

		Б1.В.ОД.5		Культура речи и деловое общение				1																		72		72		2		2		72		72				72		37		35		3		72		2		16				16		3		37				2																																																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		33				ОК-1; ОК-2; ОК-6; ОК-8; ОК-9; ОК-10; ОК-14; ПК-14

																																				8				8				8								4				4

		Б1.В.ОД.6		Этические основы бизнеса				1																		72		72		2		2		72		72				72		37		35		3		72		2		16				16		3		37				2																																																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		58				ОК-1; ОК-5; ОК-13

																																				8				8				8								4				4

		*



		Б1.В.ДВ		Дисциплины по выбору				3																		324		324		9		9		324		324				324		166		158		14		72		2																16				16		3		37				2		252		7		48				64		11		129				7																																																																																																																																																																																																										55,6%		36



		Б1.В.ДВ.1

		1		Б1.В.ДВ.1.1				2																		72		72		2		2		72		72				72		37		35		3		72		2																16				16		3		37				2																																																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		67

																																				8				8				8																						4				4

		2		Б1.В.ДВ.1.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67				ОК-1; ОК-3; ОК-19; ОК-22

		3		Б1.В.ДВ.1.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67				ОК-6; ОК-20

		*



		Б1.В.ДВ.2

		1		Б1.В.ДВ.2.1				3																		144		144		4		4		144		144				144		74		70		6																																		144		4		32				32		6		74				4																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		16		67

																																				16				16				16																																								8				8

		2		Б1.В.ДВ.2.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67				ОК-3; ОК-4; ОК-10; ПК-21; ПК-26

		3		Б1.В.ДВ.2.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67				ОК-1; ОК-3; ОК-4; ОК-20

		*



		Б1.В.ДВ.3

		1		Б1.В.ДВ.3.1				3																		108		108		3		3		108		108				108		55		53		5																																		108		3		16				32		5		55				3																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%		12		67

																																				12				12				12																																								4				8

		2		Б1.В.ДВ.3.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67				ОК-6; ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОК-19; ОК-20

		3		Б1.В.ДВ.3.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67				ОК-10; ОК-11; ОК-19; ОК-21

		*





		ДВ*



				Б=50%  В=50%  ДВ(от В)=45%																																		21%				33%		46%		4%

		Б2		Математический и естественнонаучный цикл		9		2		1																1440		1440		40		40		1440		1440		297		1143		479		664		60		720		20		48				48		10		148		34		8		84				120		20		138		70		12		612		17		32				48		8		65		63		6		80				96		17		106		97		11		108		3		16				32		5		22		33		3																																																																																																																																																																										57%		118



		Б2.Б		Базовая часть		4		1		1																720		720		20		20		720		720		132		588		241		347		31		360		10		32				16		5		91				4		36				72		10		63		35		6		360		10		16				32		5		24		31		3		48				64		11		63		66		7																																																																																																																																																																																												58,2%		60

		Б2.Б.1		Математический анализ		2				1																288		288		8		8		288		288		35		253		141		112		10		288		8		32				16		5		91				4		18				36		5		50		35		4																																																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				51%		12		20				ОК-1; ОК-12; ОК-13; ПК-3; ПК-6

																																				12				12				12																						4				8

		Б2.Б.2		Линейная алгебра				2																		72		72		2		2		72		72				72		13		59		5		72		2																18				36		5		13				2																																																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%		12		20				ОК-1; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6

																																				12				12				12																						4				8

		Б2.Б.3		Теория вероятностей и математическая статистика		3																				108		108		3		3		108		108		31		77		24		53		5																																		108		3		16				32		5		24		31		3																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%		12		21				ОК-1; ПК-1; ПК-2; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-14; ПК-15

																																				12				12				12																																								4				8

		Б2.Б.4		Методы оптимальных решений		4																				108		108		3		3		108		108		33		75		22		53		5																																		108		3																16				32		5		22		33		3																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%		10		21

																																				10				10				10																																																						4				6

		Б2.Б.5		Теория игр		4																				144		144		4		4		144		144		33		111		41		70		6																																		144		4																32				32		6		41		33		4																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		14		21

																																				14				14				14																																																						6				8

		*



		Б2.В		Вариативная часть		5		1																		720		720		20		20		720		720		165		555		238		317		29		360		10		16				32		5		57		34		4		48				48		10		75		35		6		252		7		16				16		3		41		32		3		32				32		6		43		31		4		108		3		16				32		5		22		33		3																																																																																																																																																																										55,6%		58



		Б2.В.ОД		Обязательные дисциплины		3																				396		396		11		11		396		396		100		296		120		176		16		252		7		16				32		5		57		34		4		32				16		5		20		35		3		144		4																32				32		6		43		31		4																																																																																																																																																																																												50%		38

		Б2.В.ОД.1		Информатика		1																				144		144		4		4		144		144		34		110		57		53		5		144		4		16				32		5		57		34		4																																																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%		12		11				ОК-1; ОК-13; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-12

																																				12				12				12								4				8

		Б2.В.ОД.2		Аналитические информационные системы		2																				108		108		3		3		108		108		35		73		20		53		5		108		3																32				16		5		20		35		3																																																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				33,3%		12		21				ОК-16; ПК-17; ПК-34; ПК-36

																																				12				12				12																						8				4

		Б2.В.ОД.3		Экономико-математическое моделирование		4																				144		144		4		4		144		144		31		113		43		70		6																																		144		4																32				32		6		43		31		4																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		14		21

																																				14				14				14																																																						8				6

		*



		Б2.В.ДВ		Дисциплины по выбору		2		1																		324		324		9		9		324		324		65		259		118		141		13		108		3																16				32		5		55				3		108		3		16				16		3		41		32		3																108		3		16				32		5		22		33		3																																																																																																																																																																										62,5%		20



		Б2.В.ДВ.1

		1		Б2.В.ДВ.1.1				2																		108		108		3		3		108		108				108		55		53		5		108		3																16				32		5		55				3																																																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%		12		67

																																				12				12				12																						4				8

		2		Б2.В.ДВ.1.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67				ПК-8; ПК-9; ПК-18; ПК-19; ПК-24; ПК-26

		3		Б2.В.ДВ.1.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67				ОК-17; ОК-18; ОК-19; ПК-34

		*



		Б2.В.ДВ.2

		1		Б2.В.ДВ.2.1		3																				108		108		3		3		108		108		32		76		41		35		3																																		108		3		16				16		3		41		32		3																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		67

																																				8				8				8																																								4				4

		2		Б2.В.ДВ.2.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67				ОК-1; ОК-2; ОК-4; ОК-16

		3		Б2.В.ДВ.2.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67				ОК-1; ОК-2; ОК-4

		*



		Б2.В.ДВ.3

		1		Б.2.В.ДВ.3.1		5																				108		108		3		3		108		108		33		75		22		53		5																																																																		108		3		16				32		5		22		33		3																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%				67



		2		Б.2.В.ДВ.3.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		3		Б.2.В.ДВ.3.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		*





		ДВ*



				Б=46%  В=54%  ДВ(от В)=29%																																		15%				40%		44%		5%

		Б3		Профессиональный цикл		23		14				4														4896		4896		136		136		4896		4896		752		4144		1967		2177		221		288		8		54				36		9		81				5		18				18		4		41		27		3		1,188		33		96				96		20		193		99		14		144				160		31		284		65		19		1,944		54		192				224		46		381		129		27		154				210		43		403		162		27		1,476		41		144				180		39		303		162		23		110				120		29		281		108		18																																																																																																																												53,4%		294



		Б3.Б		Базовая часть		9		7																		2232		2232		62		62		2232		2232		285		1947		895		1052		96		288		8		54				36		9		81				5		18				18		4		41		27		3		936		26		80				64		15		135		66		10		128				128		26		229		65		16		1,008		28		144				160		29		288		63		19		56				70		13		121		64		9																																																																																																																																																												49,8%		158

		Б3.Б.1		Безопасность жизнедеятельности				1																		72		72		2		2		72		72				72		32		40		4		72		2		18				18		4		32				2																																																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		53				ОК-1; ОК-21; ОК-22

																																				8				8				8								4				4

		Б3.Б.2		Макроэкономика		3																				216		216		6		6		216		216		33		183		77		106		10																																		216		6		48				48		10		77		33		6																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		22		17				ОК-1; ОК-4; ПК-3; ПК-4; ПК-6; ПК-14; ПК-15

																																				22				22				22																																								8				14

		Б3.Б.3		Микроэкономика		4																				216		216		6		6		216		216		32		184		78		106		10																																		216		6																48				48		10		78		32		6																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		20		17				ОК-1; ОК-4; ПК-3; ПК-4; ПК-6; ПК-11; ПК-12; ПК-13

																																				20				20				20																																																						8				12

		Б3.Б.4		Статистика		5		4																		288		288		8		8		288		288		31		257		99		158		14																																		144		4																32				48		8		56				4		144		4		32				32		6		43		31		4																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				55,6%		32		35				ОК-1; ПК-3; ПК-4; ПК-6; ПК-11; ПК-13; ПК-14

																																				32				32				32																																																						6				12														6				8

		Б3.Б.5		История экономических учений				1																		108		108		3		3		108		108				108		49		59		5		108		3		36				18		5		49				3																																																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				33,3%		12		27				ПК-14; ПК-15

																																				12				12				12								4				8

		Б3.Б.6		Институциональная экономика		2																				108		108		3		3		108		108		27		81		41		40		4		108		3																18				18		4		41		27		3																																																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		8				ОК-1; ПК-3; ПК-4; ПК-14; ПК-15

																																				8				8				8																						4				4

		Б3.Б.7		Менеджмент		3																				144		144		4		4		144		144		33		111		58		53		5																																		144		4		32				16		5		58		33		4																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				33,3%		12		23				ОК-1; ОК-4; ПК-7; ПК-9; ПК-10; ПК-16; ПК-25; ПК-26

																																				12				12				12																																								8				4

		Б3.Б.8		Мировая экономика и международные экономические отношения		4																				216		216		6		6		216		216		33		183		95		88		8																																		216		6																48				32		8		95		33		6																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				40%		18		24				ПК-15; ПК-17; ПК-24; ПК-25; ПК-46; ПК-48

																																				18				18				18																																																						6				12

		Б3.Б.9		Маркетинг		5																				144		144		4		4		144		144		32		112		42		70		6																																																																		144		4		32				32		6		42		32		4																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%				18



		Б3.Б.10		Эконометрика				5																		108		108		3		3		108		108				108		55		53		5																																																																		108		3		16				32		5		55				3																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%				21



		Б3.Б.11		Бухгалтерский учет и анализ		6		5																		252		252		7		7		252		252		32		220		104		116		10																																																																		252		7		32				32		6		74				4		14				28		4		30		32		3																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				56,6%				73



		Б3.Б.12		Теория отраслевых рынков				6																		72		72		2		2		72		72				72		41		31		3																																																																		72		2																14				14		3		41				2																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%				17



		Б3.Б.13		Финансы		6		5																		288		288		8		8		288		288		32		256		124		132		12																																																																		288		8		32				32		6		74				4		28				28		6		50		32		4																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		26		26

																																				26				26				26																																																																								6				8										4				8

		*



		Б3.В		Вариативная часть		14		7				4														2664		2664		74		74		2664		2664		467		2197		1072		1125		125																																		252		7		16				32		5		58		33		4		16				32		5		55				3		936		26		48				64		17		93		66		8		98				140		30		282		98		18		1,476		41		144				180		39		303		162		23		110				120		29		281		108		18																																																																																																																												56,8%		136



		Б3.В.ОД		Обязательные дисциплины		12		1				4														1872		1872		52		52		1872		1872		403		1469		678		791		95																																		252		7		16				32		5		58		33		4		16				32		5		55				3		612		17		48				64		17		93		66		8		56				56		18		128		66		9		1,008		28		96				120		28		166		130		15		80				80		22		178		108		13																																																																																																																												55,2%		90

		Б3.В.ОД.1		Теоретические основы оценки стоимости имущества и бизнеса		3																				144		144		4		4		144		144		33		111		58		53		5																																		144		4		16				32		5		58		33		4																																																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%		12		55				ОК-1; ОК-4; ОК-9; ОК-12; ОК-15

																																				12				12				12																																								8				4

		Б3.В.ОД.2		Оценка стоимости земельных участков		5																				108		108		3		3		108		108		33		75		22		53		5																																																																		108		3		16				32		5		22		33		3																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%				55



		Б3.В.ОД.3		Оценка стоимости бизнеса		8						8														180		180		5		5		180		180		37		143		71		72		12																																																																																																		180		5																30				30		12		71		37		5																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		55

																																				8				8				8																																																																																																																						4				4

		Б3.В.ОД.4		Оценка стоимости в корпоративном управлении		7																				144		144		4		4		144		144		33		111		45		66		6																																																																																																		144		4		24				36		6		45		33		4																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				60%		12		55

																																				12				12				12																																																																																																								4				8

		Б3.В.ОД.5		Ипотечное кредитование				4																		108		108		3		3		108		108				108		55		53		5																																		108		3																16				32		5		55				3																																																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%				55



		Б3.В.ОД.6		Оценка стоимости машин, оборудования и транспортных средств		6																				144		144		4		4		144		144		33		111		49		62		6																																																																		144		4																28				28		6		49		33		4																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%				55



		Б3.В.ОД.7		Оценка эффективности инвестиционных проектов		7																				108		108		3		3		108		108		32		76		23		53		5																																																																																																		108		3		24				24		5		23		32		3																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		55

																																				8				8				8																																																																																																								4				4

		Б3.В.ОД.8		Финансовый анализ в оценке		5						5														180		180		5		5		180		180		33		147		71		76		12																																																																		180		5		32				32		12		71		33		5																																																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		12		55

																																				12				12				12																																																																								8				4

		Б3.В.ОД.9		Оценка стоимости объектов недвижимости		7						7														180		180		5		5		180		180		32		148		76		72		12																																																																																																		180		5		24				36		12		76		32		5																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				60%		12		55

																																				12				12				12																																																																																																								4				8

		Б3.В.ОД.10		Методы оценки стоимости ценных бумаг		8																				108		108		3		3		108		108		33		75		31		44		4																																																																																																		108		3																20				20		4		31		33		3																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		55

																																				8				8				8																																																																																																																						4				4

		Б3.В.ОД.11		Оценка стоимости в реструктуризации собственности и бизнеса		6						6														180		180		5		5		180		180		33		147		79		68		12																																																																		180		5																28				28		12		79		33		5																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		10		55

																																				10				10				10																																																																																						4				6

		Б3.В.ОД.12		Управление стоимостью имущества и бизнеса		7																				108		108		3		3		108		108		33		75		22		53		5																																																																																																		108		3		24				24		5		22		33		3																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%				55



		Б3.В.ОД.13		Оценка стоимости нематериальных активов и интеллектуальной собственности		8																				180		180		5		5		180		180		38		142		76		66		6																																																																																																		180		5																30				30		6		76		38		5																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		55

																																				8				8				8																																																																																																																						4				4

		*



		Б3.В.ДВ		Дисциплины по выбору		2		6																		792		792		22		22		792		792		64		728		394		334		30																																																																		324		9																42				84		12		154		32		9		468		13		48				60		11		137		32		8		30				40		7		103				5																																																																																																																												60,5%		46



		Б3.В.ДВ.1

		1		Б3.В.ДВ.1.1		6																				108		108		3		3		108		108		32		76		30		46		4																																																																		108		3																14				28		4		30		32		3																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%				67



		2		Б3.В.ДВ.1.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		3		Б3.В.ДВ.1.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		*



		Б3.В.ДВ.2

		1		Б3.В.ДВ.3.1				6																		108		108		3		3		108		108				108		62		46		4																																																																		108		3																14				28		4		62				3																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%		10		67

																																				10				10				10																																																																																						4				6

		2		Б3.В.ДВ.3.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		3		Б3.В.ДВ.3.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		*



		Б3.В.ДВ.3

		1		Б3.В.ДВ.4.1				8																		72		72		2		2		72		72				72		39		33		3																																																																																																		72		2																10				20		3		39				2																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%		8		67

																																				8				8				8																																																																																																																						4				4

		2		Б3.В.ДВ.4.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		3		Б3.В.ДВ.4.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		*



		Б3.В.ДВ.4

		1		Б3.В.ДВ.5.1				7																		108		108		3		3		108		108				108		68		40		4																																																																																																		108		3		12				24		4		68				3																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%		10		67

																																				10				10				10																																																																																																								4				6

		2		Б3.В.ДВ.5.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		3		Б3.В.ДВ.5.3.																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		*



		Б3.В.ДВ.5

		1		Б3.В.ДВ.6.1				6																		108		108		3		3		108		108				108		62		46		4																																																																		108		3																14				28		4		62				3																																																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				66,7%		10		67

																																				10				10				10																																																																																						4				6

		2		Б3.В.ДВ.6.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		3		Б3.В.ДВ.6.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		*



		Б3.В.ДВ.6

		1		Б3.В.ДВ.7.1				8																		108		108		3		3		108		108				108		64		44		4																																																																																																		108		3																20				20		4		64				3																																																																																																		False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%				67



		2		Б3.В.ДВ.7.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		3		Б3.В.ДВ.7.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		*



		Б3.В.ДВ.7

		1		Б3.В.ДВ.8.1				7																		72		72		2		2		72		72				72		46		26		2																																																																																																		72		2		12				12		2		46				2																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%		8		67

																																				8				8				8																																																																																																								4				4

		2		Б3.В.ДВ.8.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		3		Б3.В.ДВ.8.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		*



		Б3.В.ДВ.8

		1		Б3.В.ДВ.9.1		7																				108		108		3		3		108		108		32		76		23		53		5																																																																																																		108		3		24				24		5		23		32		3																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				50%				67



		2		Б3.В.ДВ.9.2																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		3		Б3.В.ДВ.9.3																																																																																																																																																																																																																																																																																																										67

		*





		ДВ*



		Б4		Физическая культура				37																		400		400		2		2		400		400				400				400				108								54														54										124		1		4				66								1		6				48										108				6				48										12				42										60		1		12				48								1																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				200				90%				57





		Индекс		Наименование						Зач. с О.		Тип														Итого часов				ЗЕТ				Часов																		Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ		ИЗУЧЕНО И ПЕРЕЗАЧТЕНО																						Часов в ЗЕТ		ЗЕТ в нед.										Компетенции

																										По ЗЕТ		Факт		Эксп		Факт		по ЗЕТ		Всего						СР		Ауд												Итого				СР		Ауд								Итого				СР		Ауд												Итого				СР		Ауд								Итого				СР		Ауд												Итого				СР		Ауд								Итого				СР		Ауд												Итого				СР		Ауд								Итого				СР		Ауд												Итого				СР		Ауд								Итого				СР		Ауд												Итого				СР		Ауд								Итого				СР		Ауд												Итого				СР		Ауд								Итого				СР		Ауд								Зач. с О.																Часов

		Б5		Практики, НИР																						324		324		9		9		324		324																																																																												108		3																2				108								3		216		6		4				216								6



		Б5.У		Учебная практика																						108		108		3		3		108		108																																																																												108		3																2				108								3

				Учебная практика				6				False		Расср												108		108		3		3		108		108																																																																												108		3																2				108								3																																																																																																																																		False		False		False																		36		1.50

		*



		Б5.Н		Научно-исследовательская работа

		*



		Б5.П		Производственная практика																						216		216		6		6		216		216																																																																																																												216		6		4				216								6

				Производственная практика				7				False		Расср												216		216		6		6		216		216																																																																																																												216		6		4				216								6																																																																																																																False		False		False																		36		1.50

		*



																										Итого часов				ЗЕТ				Часов																		Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ						Недель				Часов								ЗЕТ		Недель				Часов								ЗЕТ																								Часов в ЗЕТ		ЗЕТ в нед.										Компетенции

																										По ЗЕТ		Факт		Эксп		Факт		по ЗЕТ		Всего

		Б6		Итоговая государственная аттестация																										12		12		432		432																																																																																																												432		12																8				432								12																																																																																																																								36		1.50



		ФТД		Факультативы				3																				50				1				50				50				50																																				4								4																								8																						8										38		1						38								1																																																																																																																																										100%

		ФТД.1		Факультатив № 1				7																				38				1				38				38				38																																																																																																				38		1						38								1																																																																																																																False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				100%				67



		ФТД.2		Тренинг № 1				3																				4								4				4				4																																				4								4																																																																																																																																																																																								False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				100%				67



		ФТД.3		Тренинг № 2				6																				8								8				8				8																																																																				8																						8																																																																																																																																										False		False		False		False		False		False		False		False		False		False				36				100%				67



		*








