
Отчет  

по результатам анкетирования за 2022/2023 учебный год представителей 

работодателей и (или) их объединений по направлению подготовки 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление 

Образовательная программа Государственное и муниципальное 

управление 
 

Анкетирование по образовательной программе Государственное и 

муниципальное управление состоялось в мае 2023 гг. В опросе приняли 

участие 7 руководителей и (или) работников иных организаций, 

осуществляющих трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

обучающиеся. 

Результаты анкетирования приведены в таблице. 

Оценка удовлетворенности качеством 

подготовки выпускников 

0 1 2 3 4 5 

1. Насколько Вы удовлетворены уровнем 

теоретической подготовки выпускников ГУУ? 
    2 5 

2. Насколько Вы удовлетворены уровнем 

практической подготовки выпускников ГУУ? 
    2 5 

3. На сколько Вы удовлетворены способностью 

выпускников ГУУ у адаптации на рабочем месте? 
    1 6 

4. На сколько Вы удовлетворены способностью 

выпускников ГУУ к самообразованию? 
    3 4 

5. На сколько Вы удовлетворены уровнем подготовки 

выпускников ГУУ в области информационных 

технологий? 

    3 4 

6. На сколько Вы удовлетворены коммуникативными 

качествами выпускников ГУУ? 
     7 

7. На сколько Вы удовлетворены дисциплиной и 

исполнительностью выпускников ГУУ? 
    4 3 

8. На сколько Вы удовлетворены способностью 

выпускников ГУУ эффективно представлять себя и 

результаты своего труда? 

    1 6 

 

Анкетирование показало высокую степень удовлетворенности 

качеством подготовки выпускников. Однако стоит обратить внимание на 

такие показатели как дисциплина и исполнительность выпускников ГУУ, 

уровень подготовки выпускников ГУУ в области информационных 

технологий, способность выпускников ГУУ к самообразованию. 
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